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Rotkreuz-Stiftung fiir Krankenpflege
Lindenhot Bern

Jahresbericht 1951

Mit Verfiigung vom 28, Mirz 1951 har das Eidg. Departement des Innern
die Rotkreuz-Stifrung fiir Krankenpflege Lindenhof Bern der Aufsiche der
Eidgenossenschaft unterstelle. Damit sind die neuen Statuten, die seit 1. Ja-
nuar 1949 provisorisch angewendet wurden, endgiltig in Krafe getreten.

Die Vorarbeiten fiir die bauliche Erneverung des Lindenhofes wurden
im vergangenen Jahre fortgesetzr, haben aber leider noch zu keinem defini-
tiven Beschluss gefiihre. Es erscheint den Organen des Lindenhofes nach wie
vor ein dringliches Postulat, vor allem die Unterkunft der Schiilerinnen neu
zu gestalten und diese primire Aufgabe mit mbglichster Beschleunigung
an die Hand zu nehmen. Selbstverstindlich seter der dringend norwendige
Bau eines Hauses fiir Schwestern und Schiilerinnen die endgiiltige Abkli-
mng der Frage voraus, ob der Lindenhof als Ganzes verlegt werden kann,
oder ob die notwendigen Neubauten auf dem alten Areal vorgenommen
werden miissen. Die Organe des Lindenhofes vertreten dabei die Auffassung,
dass eine Verlegung nur in Betracht kommt, wenn ein erstklassig geeigneres
Terrain in Bern gefunden werden kann, und dass Notlosungen mit niche in
jeder Beziehung befriedigendem und geniigend grossem Terrain nicht beriick-
sichtige werden konnen. Die verkehrstechnisch giinstige Lage des alten Lin-
denhofes und dessen Stadrnihe fallen als positive Werte sehr stark ins
Gewicht, trorz der Nacheeile, die gerade diese Lage infalge der Nachbarschaft
von Bahn und Durchgangsscrasse mit sich bringen. Die Betriebsleirung der
SBB hat dem Lindenhof iibrigens Zusicherungen gegeben, wonach technisch
miglichste Vorsorge getroffen werde, um den Bahnlirm, vor allem seitens des
ngiﬂ‘halml'm'fes, zu vermindern.

Auf der Suche pach geigneten Verlegungsplitzen, die die Direkrion des
Lindenhofes vornahm, musste bei niherer Uberpriifung eine Reihe von Land-
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angeboten — vor allem aus den Vororten von Bern — ausgeschieden werden,
und es zeigre sich, dass die Moglichkeir eines Neubaus in Bern andernors
als auf dem angestammren Platz beschriinkt sind. Das konkrete Projeke, das
wir im letzren Jahresbericht erwidhnten und seit 114 Jahren verfolgen, wiirde
nach wie vor die ideale Lisung darstellen; seiner Verwirklichung stehen aber
zur Zeit noch wesentliche Schwierigkeiten entgegen.

Die Brandversicherungssumme der Immobilien der Stifrung erfubr im
Berichtsjahr eine Erhbhung um Fr. 605 000.— auf Fr. 2011 925.— infolge
wertvermehrender Aufwendungen der letzeen Jahre und Anpassung an dig
heutige Situation.

Der Stiftung wurde im Berichtsjahr ein Legat von Fr. S000.— iiberwie-
sen, das die Ehegacten Albert und Rosa Scharzmann-Résch durch Erbvertrag
vom 2. Mai 1938 zugunsten des «Pflegerinnenheims des Roten Kreuzess aus-
geserze hatten und dessen Filligkeit durch den Hinschied von Frau Wiwe. Rosi
Schatzmann-Rosch am 13. Juli 1951 eintrat. Die Rotkreuz-Srifrung Linden-
hof verdankr dieses Legat bestens, das dem starurengemiiss neu zu errichrenden
Pflegerinnenheim fiir arbeitsunfihige Schwestern zukommen wird.

Obschon das Betriebsergebnis besser ist als im vorigen Jahr, ist dis
erwiinschte Resultar einer ausgeglichenen Rechnung noch niche erreicht
worden. Stiftungsrat und Direktion haben sich nach Méglichkeir bemiibr, die
Einnahmen der Stiftung zu erhbhen und in den Ausgaben Zuriickhalung 20
iiben. Die Einnahmen konnten vermehrt werden durch eine Taxerhohung
fiir Patienten dricter Klasse ab 1. April 1951, die sich durch die Teoerung
lingst aufgedringt hatte, sowie durch eine allgemeine Taxerhihung von
10 % ab 1.Okeober 1951. Ein Riickgang der Pflegerage im letzten Viestel
des Jahres hinge moglicherweise mit dieser Taxerhohung zusammen, so dass
in dieser Hinsicht, sofern die Teuerung nicht noch weiter zunimme, die obere
Grenze des wirtschaftlich Zulissigen erreiche sein diirfte,

Mic dem Réntgenarze Herrn Dr.med. H. H. Weber konnte eine als
Ubergangslosung gedachte befristete Vereinbarung getroffen werden, durch
welche die Entschidigung, die das Rontgeninstitur dem Lindenhof leistet,
wesentlich erhthr wird.

Dem gegeniiber bewirken die allgemeine Preissteigerung und der unuf
gingliche Ausbau der sozialen Leistungen eine wesentliche Vermehrung def
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Ausgaben. Im laufenden Jahr sah sich der Stiftungsrar veranlasse, die Gehil-
ter der Schwestern des Lindenhofes auf 1. Juli 1951 in erheblichem Masse
zu erthohen und damic eine seir lingerer Zeit fillige Korrekeur eintreten zu
lassen. Diese Massnahme war unabdinglich, nachdem seir Jahren die Schwe-
stern des Lindenhofes im Verhiiltnis zur allgemeinen Teuerung und zu den
Leistungen, wie sie der Kanton Bern in seinen Krankenanstalien den Schwe-
stern bietet, ungeniigend entschiidigt waren. Um dem Lindenhof die tiich-
tigen und verantwortungsbewussten Schwestern erhalten zu kéinnen, war eine
Gehaltserhohung nicht mehr zu umgehen. Die dadurch bedingre Mehraus-
gabe beziffert sich auf gegen Fr. 10 000— im ersten Jahr, wird aber mit der
steigenden Anzahl von Dienstjahren eine viel grissere Summe, nach zehn
Jahren voraussichelich einen Betrag von rund Fr. 25 000 — ausmachen.

Im weiteren erschien es notwendig, die obligatorische Krankenversiche-
rung fiir Schwestern, Schiilerinnen und das Wirtschaftspersonal einheitlich
u gestalten. Es wurde das gesamee Personal in eine Krankenversicherung fiir
Arzt- und Arzneikosten sowie eine Spitaltaggeld-Versicherung eingeschlossen,
wobei dem Lindenhof eine Praaneniibernahme von 50 %% an die Krankenver-
sicherung und von 100 % an die Spitaltaggeld-Versicherung zufille. Dem Per-
sonal wurde ausserdem der zusdrzliche Abschluss einer Taggeldversicherung
empfohlen, an deren Primienbezahlung der Lindenhof aber keinen Beitrag
ibernehmen kann. Die obligatorische Krankenversicherung verursache dem
Lindenhof zusirzliche Kosten von zirka Fr. 9000.—, wobei allerdings durch
Versicherungsleistungen und Wegfall bisheriger Verpflichtungen der griisste
Teil der Auslagen wieder eingebracht wird.

Ende des Jahres wurde dem Verwaltungs- und Wirtschaftspersonal Fiir
1951 eine Teuerungszulage zugesprochen.

Mir diesen Massnahmen ist die Vermehrung der Ausgaben keineswegs
beendet. Im kommenden Jahre harren weitere Sozialleiscungen der Ver-
wirklichung, vor allem eine Alrersfiirsorge fiir das Wirtschaftspersonal. Ferner
werden nach Massgabe der Dringlichkeit kostspielige Reparaturen und Er-
feuerungen fillig. So bleibt troz grossen Anstrengungen zu umsichtigem
Wirtschaften die Perspekrive nichr besonders rosig und rufc nach neuen
Wegen und umfassenden Lisungen fiir die Zukunft.

Der SEif[ungsrat hielc im laufenden Jahr 3 Sitzungen ab, die Direktion
kam 2y 15 Sittungcn Zusammen.



Es hat sich im Zusammenhang mit den Plinen fiir die Neugestaltung des
Lindenhofes die Norwendigkeic ergeben, einen versierten Geschiiftsmann
den Beratungen der Direktion beiwohnen zu lassen. Der im Friihjahr 1951
in den Stiftungsrar gewiihlte Herr Ing. Hans Christen, Bern, nahm daher seir
Mitte des Jahres an den Sitzungen der Direktion mit beratender Stimme teil.

Nach Ablauf der Amtsperiode von Stiftungsrat und Direktion Ende
1951 hat das Zencralkomitee des Schweizerischen Roten Kreuzes die bisheri-
gen Mirglieder fiir weitere drei Jahre im Amt bestitipt, nachdem die Arzee-
schaft des Lindenhofes die Herren Dr. med. H. Walthard und Dr. med. H.
R. Dick als ihre Vertreter im Stiftungsrat und Dr. med. W. Arnd als Vertre-
ter in der Direktion mit beratender Stimme erneut vorgeschlagen und der
Verband der Rotkreuz-Schwestern Lindenhof seinerseits den Vorschlag auf
Wiederwahl seiner Vertreterinnen Oberschwester Thea Mirki und Frau
Dir. E. Stauffacher-Fischbacher bekanntgegeben hatten.

Pflegerinnenschule

Im Berichtsjahr wurde die schon im Vorjahr begonnene Bearbeitung des
Reglementes fiir die Lindenhof-Schwestern zu Ende pefiihrr und das Regle-
ment durch das Zentralkomitee des Schweizerischen Roten Kreuzes ge-
nehmige,

Es wurden nach erfolgreich bestandener Schlusspriiffung 45 Schwestern -
diplomiert. Alle diese Schwestern haben nach einem kurzen Erholungs-
urlaub fiir den Lindenhof weiter gearbeiter, teils als Ferienablosungen, teils
als zusitzliche Krifte, die infolge der Verminderung der Arbeitszeir einge-
setzt werden mussten, indem laut Normal-Arbeitsvertrag die Reduktion der
Arbeitszeit der Schwestern auf 60 Stunden bis Ende 1951 durchﬂlmhflﬂ'
war. Wir sind den Schwestern, die sich nach ihrer Diplomierung dem Lin-
denhof und seinen Aussenstationen zur Verfiigung stellten, zu grossem
verpflichtet. Zwar wird neverdings die weitere Arbeit der Neudiplomierten
fiir den Lindenhof begiinstigt durch das Obligatorium fiir eine Altersrenten®
Versicherung, das die Pflegerinnenschule Lindenhof eingefiihre hat, und dl’
ein Arbeitsverhiltnis mit dem Lindenhof zur Bedingung macht. Anderseits
ist es aber durchaus verstindlich, dass die Schwestern nach Absolvierung
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ihrer Berufsausbilduag das Bediirfnis haben, sich im Ausland beruflich zu
betitigen und die dortigen Verhiltnisse kennen zu lernen.
Es wurden folgende Schwestern diplomiert:

Kurs 98

Aeschbacher Sophic (Bern) in Glimligen, Adler Gertrud (Deutschland)
in Basel, Allemann Zita (Solothurn) in Solothurn, Amsler Rosmarie ( Aargau)
in Zollikofen, Decker Elsa {Deutschland) in Buchs/St. G., Diez Esther (Basel)
in Basel, Fehlmann Mathilde (Aargau) in Weingarten, Filli Erika (Graubiin-
den) in Bern, Fuhrimann Gertrud (Bern) in Gunten, Huber Elsa ( Thurgau)
in Uesslingen, Huber Lisette (Bern) in Corserey, Imbach Beatrice (Luzern)
in Sursee, Liidi Vreni (Bern) in Steffisburg, Peitsch Maria (Bern) in Bern,
Rithlisberger Martha (Bern) in Bowil/i. E, Ryser Hedwig (Bern) in Arni
b. Biglen, Schmid Verena (Bern) in Allmendingen, Schiirch Verena (Bern)
in Konolfingen, Stalder Iris (Bern) in Konolfingen, Walther Gertrud (Bern)
in Wickerschwend.

Kurs 99

Bernhard Greti (Bern) in Corcelles-le-Jorar, Bonhbte Lise (Neuenburg)
in Bern, Eigenmann Agnes (St. Gallen) in Sao Paolo, Giger Olga (Sc. Gallen)
in Bern, Jenny Jochebed (Basel) in Basel, Klisi Elisabeth (Glarus) in Griinen-
matt i. E, Lauper Magda (Bern) in Seedorf, Lutz Margreth (Bern) in Bern,
Meyer Margrith (Freiburg) in Courlevon, Pfistner Marianne (Baselland) in
Bern, Ryser Lina (Bern) in Lenk i.S, Siegenthaler Elisabech (Bern) in Blu-
menstein, Sinickis Vera (Lettland) in Bern, Smorodovs Jevgenija (Lettland)
in Bern, Schaer Liseli (Bern) in Bern, Schioni Alice (Bern) in Métschwil-Hin-
delbank, Strasser Ruth (Bern) in Trubschachen, Tenger Kiithi (Bern) in Bern,
Thomann Ester {Bern) in Grafstal-Kempithal, Winkelmann Gertrud (Bern)
in Siselen, Wyttenbach Odette (Bern) in Bern.

Ferner hat aus

Kurs 97
Gehri Margaretha (Bern) in Bern, das Diplomexamen bestanden, und aus

Kaers 100

l:‘_ul'dm nach abgekiirzter Ausbildung (vorhandenes Diplom der Wochen-,
Siuglings- und Kinderpflege, resp. in einer andern Pflegerinnenschule be-
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gonnene Ausbildung) folgende Schwestern diplomiert: Boerlin Emmy (Basel)
in Riehen, Hopf Rosalie (Bern) in Bern, Hunkeler Elsbeth (Luzern) in Berg-
Witwil.

Der Lehrkoirper der Schule musste im laufenden Jahre erginzt werden,
indem Herr Dr. med. M. Schatemann infolge schwerer Erkrankung seic Mai
1951 seiner Lehririghkeir nicht mehr obliegen konnte. Zur Ubernahme der
Unrerrichtsstunden des hochgeschiiczten Lehrers fanden sich zwei bestens
qualifizierte junge Arzte, die Herren Dr. med. K. Hunziker und Dr. med.
L. Frey, bereit. Seit seiner Erkrankung musste Herr Dr. Scharzmann sich auch
in seinen Funktionen als Schularzt vertreten lassen durch Herrn Dr. med.
H. Zuber.

Im iibrigen hat sich im Lehrk6rper der Schule, den wir im letzeen Jahres-
bericht namentlich auffihreen, nichts geindert.

Der Lindenhof ordnete seine Schulschwester und zwei in der Spitalarbeit
stehende Pflegerinnen in einen «Kurs fiir Schwestern in leitender Secl-
lungs an die Rotkreuz-Fortbildungsschule in Ziirich ab. Ferner nahmen zwei
Pflegerinnen des Lindenhofes an einem Kurs fiir Abteilungsschwestern der-
selben Schule ceil.

Wir hatten die Genugruung, im Berichtsjahr eine geniigende Anzahl
von Schiilerinnen zur Aushildung aufnehmen zu kinnen. Kurs 104 brachte
uns 27 Schiilerinnen, Kurs 105 deren 24. Leider kann die Zahl der Kursteil-
nehmerinnen infolge der beschrinkten Raumverhiiltnisse nicht vermehrt
werden.

Von 187 im Berichtsjahr die Schule besuchenden Schiilerinnen sind 3
wieder ausgetreten, 3 aus personlichen Griinden, 2 wegen mangelnder Berufs-
- eignung. Wir freuen uns, dass unsere jungen Schwestern viel Eifer, Helfer-
willen und Lernbegier an den Tag legen, und dass eine Fiille von guten und
reinen Kriiften von ihnen ausgeht. Diese erfreuliche Wahrnehmung gibt
uns den Mut, an unserer Aufgabe weiter zu arbeiren und uns zu bemiihen,
unserem Land und seiner Bevilkerung bestens ausgebildete und hilfreiche
Schwestern zur Verfiigung zu stellen.

Die wihrend vieler Jahre im Bezirksspital Aarberg titig gewesene Ober-
schwester Rosette Fankhauser, die letztes Jahr aus gesundheitlichen G:ﬂn?:!‘ﬂ
ihren Posten aufgeben musste, aber im Lindenhof weiter gitig war, ist Mire
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des Jahres ploezlich an einer Herzlihmung verstorben. Wir verlieren in ihr
eine ausgezeichnete, pflichtgetreue und verantwortungsbewusste Schwester,
der wir fiir ihre unserer Schwesternschule wihrend Jahrzehnten geleisteren
treuen Dienste ein dankbares Andenken bewahren.

Im Oktober feierte unsere Oberschwester Eugénie Wenger im Lindenhof
ihr awanzigjihriges Dienstjubilium. Auf unserer Aussenstation Liestal ist
nach jahrzehntelanger Arbeit Oberschwester Elsa Schenker zuriickgetreten,
der unser herzlicher Dank fiir ihr langes und erfolgreiches Wirken gebiihrr.

Dank den in den Jahren 1949 und 1950 erfolgeen Zuwendungen des
Schweizerischen Roten Kreuzes konnte das Mobiliar der Schiilerinnen- und
Schwesternzimmer erginzt und erneuert werden; ferner konnre daraus und
aus der Jubiliumsgabe der Sektion Bern-Mirtelland sowie einer Beitragslei-
stung aus verschiedenen Fonds ein neues Klavier fir Schiilerinnen und Schwe-
stern angeschaffe werden.

Die Ausbildungsstitten mit den am Jahresende im Amt stehenden ver-
antwortlichen Oberschwestern haben wir im letzten Jahresberiche aufgefiihre.
Es sind im Berichtsjahr keine Anderungen zu verzeichnen, ausser in der Kan-
tonalen Krankenanstalt Liestal, wo Oberschwester Elsa Schenker temporir
durch Schwester Kiithi Oeri vertreten und der Posten im Herbst 1951 defini-
tiv von Schwester Lina Gauch iibernommen wurde.

Im Spital Miinsterlingen hat die Thurgauische Sanicitsdirekrion auf unser
wiederholtes Ersuchen eine diplomierte Apothekerin zur Fiihrung der Spiral-
apotheke angestellt, die bis dahin von unserer Oberschwester betreut wer-
den musste. Seitens der Regierung von Baselland ist die Frage der Einfiihrung
det 48-Srundenwoche auch fiir Krankenschwestern aufgeworfen worden,
was der Dircktion des Lindenhofes Gelegenheit gab, dieses Problem mit dem
Verwalter des Spitals Liestal eingehend zu besprechen und der Regierung
von Baselland unseren vorliufig ablehnenden Standpunkt bekannt zu geben
und zu begriinden. Die Direktion verlieh der Meinung Ausdruck, dass zuerst
€inmal im ganzen Land die 60-Stundenwoche fiir die Krankenschwestern
eingefiihre sein miisse, bevor an eine weitere Verkiirzung der Arbeitszeit
Bedacht werden diirfe. Sollte spiter ein Heruntergehen unter die 60-Stunden-
Woche in Erwigung gezogen werden, so wiire dies nur als allgemeine, fiir
alle Spitiler geltende Massnahme moglich; denn sonst drohe den Kranken-

7



anstalten eine durchaus ungesunde Konkurrenz durch einseirige Anlockung
von Pflegepersonal unter immer besseren Bedingungen. Vorliufig sehe die
Direktion in der Einfithrung der 48-Stundenwoche nur Nacheeile fiir Paticn-
ten, Arzteschaft und auch fir die Schwestern, weil neben anderen Schwie-
rigkeiten die fortwihrende Ubergabe der Patienten an die ablosenden Schwe-
stern ein milhsames Rapportwesen iiber Beobachrungen und Befund mit
sich bringe.

Der Stiftungsrar hat im Prinzip beschlossen, die Besuche von Aussensea-
tionen durch Delegationen des Stiftungsrates zu wiederholen. Im Beriches-
jahr wurde das Krankenasyl des Oberwynen- und Sectals Menziken durch
Frau Dr. von Erlach und Herrn Dr. med. Kappeler besuchr,

Es sei uns gestattet, an dieser Stelle einer Personlichkeit zu gedenken, die
withrend Jahrzehnten leitender Arze einer unserer beliebtesten Aussenstatio-
nen gewesen ist und anfangs des Jahres 1951 zu Grabe getragen wurde:
Dr. med. E. Ruppaner, gewesener Chefarzt in Samaden. Der Verstorbene hat
wiihrend seiner langen Wirkungszeir im Spiral Samaden sters ein warmes
Interesse fiir die Arbeir der Schwestern vom Lindenhof bekundet und wird
als Arze von umfassendem Wissen und als lichenswerte Persiinlichkeit bei
allen unseren Schwestern in dankbarer Erinnerung bleiben.

Spital

Die Frequenz des Spitals zeigre im ganzen eine leichte Erhohung der
Pflegetage, wihrend die Patientenzahl etwas zuriickging. Es wurden 2450
Patienten mit total 27812 Pflegetagen aufgenommen, gegeniiber 2505
Patienten mit 27 383 Pflegetagen im Jahre 1950.

Im Berichtsjahr wurden in den Operationssilen ausgefiihre:

allgemein chirurgische Operationen . . . . 349
urclogische Operationen® . . . . . . . 113
gynaekologische Operationen . . . . . . 350l
otorhinolaryngologische Operationen . .. . . 786
verschiedene kleinere operative Eingriffe . . 370

2179

* nicht inbegriffen zahlreiche Eingriffe, die in den
Sprechriumen ausgefiihre worden sind.



Die geburtshilfliche Abteilung verzeichnete 256 Geburten und 169 ge-
burtshilfliche Eingriffe.

An technischen Einrichtungen wurden angeschafft oder zur Anschaffung
beschlossen: ein neuer Elektro-Schneideapparat nach Breetscher, ein Howley-
Tisch zur Behandlung von Frakruren, ferner das nitige Instrumentarium fir
eine zweite Operationsequipe sowie Frakturschienen und andere Instru-
menie.

Das Laborarorium wurde gemiiss den Vorschligen von Herrn Dir. Th. Wep-
miiller ausgebaut durch Anschaffung verschiedener moderner Apparate, eines
Polarimerers und eines newen Zeiss-Binokularmikroskops.

Herr Dr. med. E. Wildbolz erhielt die vorliufige Erlaubnis, im Linden-
hof Blasentumoren mittels radioaktiven Isotopen zu behandeln.

Einer Arztegruppe, die sich um die Praxisausibung im Lindenhof be-
worben hatte, wurde generell die Behandlungsbewilligung erteile anf den
Zeitpunkt, wo die einzelnen Herren ihre Praxis in Bern erdffnen. Von die-
ser Bewilligung haben bisher die Herren Dr. med. F.von Fischer und Dr.
med. U, Frey Gebrauch gemacht.

Am 5. Juli 1951 feierre Herr Dr. med. E Weber, Frauenarzr, seinen
80. Geburtstag, wozu ihm der Stifrungsrat seine besten Gliickwiinsche entbor.

Vermirtlun gssrelle

Der Mangel an zur Verfiigung stehenden Schwestern hat leider im Be-
tichtsjahre angehalten, so dass wiederum den Nachfragen fiir Privarpflege
nur in beschriinktem Masse entsprochen werden konnte. Gegeniiber 456 Ver-
mittlungen im Vorjahr wurden im Berrichtsjahr 469 getitigr, die Zahl der
Pllegetage beliuft sich auf 6999 gegen 6855 im Vorjahr.

Schwesternschaft

Wenn es auf den ersten Blick scheint, als ob im Jahre 1951 mit 45 neu
d’F!“mit‘l‘tm Schwestern der Bestand unserer Schwesternschaft wesentlich
ethbht worden wiire, so ergibr sich bei niherem Zuschen, dass der Zuwachs
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im ganzen gesehen nur ein geringer ist. Im Berichtsjahr haben sich 24 diplo-
mierte Schwestern verheirater, womit in den meisten Fillen auch die villige
Berufsaufgabe verbunden ist. In unseren schweizerischen Werhilnissen ist
dies so tblich, wihrend im Ausland die verheiratete Schwester hiufig ihrem
Beruf weiter nachgeht, indem ihe die Wahl offen steht, 4 oder 8 Stundén 2
arbeiten, wobei sie noch geniigend Zeit eriibrigen kann, um ihre Haus-
geschifre zu besorgen.

Im Berichtsjahr sind weiterhin 12 Schwestern gestorben, eine grissere
Zahl als dies in den letzeen Jahren jeweils der Fall war. Von diesen 12 Schwe-
stern sind 5 aus ihrer Pflegearbeit heraus abberufen worden, 2 iibren den
Beruf altershalber nicht mehr aus und 5 waren verheirater, Es handelr sich
dabei um Schwester Gertrud Hofer aus Kurs 41, Schwester Frieda Caprez aus
Kurs 93, Schwester Irma Hildebrand aus Kurs 92, Schwester Clara Schilafli
aus Kurs 17, Schwester Lydia Binninger aus Kurs 43, Schwester Rosette
Fankhauser aus Kurs 62, Schwester Emma Tschumi aus Kurs 10, Frau Dina
Lettal-Schneider aus Kurs 16, Frau Bertha Utzinger-Bachofen aus Kurs 39,
Frau Klara Diischer-Huber aus Kurs 33, Frau Ida Meyer-Reist aus Kurs 7 und
Frau Adele Berger-Verdan aus Kurs 8. Wir danken unseren lieben verewigten
Schwestern herzlich fiir alle ihre Arbeit im Dienste an den Kranken. Wir
danken ihnen fiir alles, was sie der Rotkreuz-Stifrung gebracht haben an
Gaben des Gemiites und des Geistes. Thre Anstrengungen und ihr Wirken
sind nicht verloren, sie begleiten uns weiter und bleiben ein Teil unserer
Kraft. Nachrufe sind in der «Lindenhof-Post» erschienen.

Den 45 neu diplomierten Schwestern steht somit ein Verlust von 33
Schwestern gegeniiber; die Zunahme bewegt sich also im ganzen gesehen in
recht bescheidenen Grenzen. Bei der stets steigenden Nachfrage ist es des-
halb erfreulich, dass fiir die im Berichtsjahr beginnenden Kurse die Auf-
nahmefihigkeit in Anbetracht der derzeitigen Platzverhiilenisse ausgeschopft
werden konnte.

In die Schwesterngemeinschaft des Lindenhofes wurden im Berichtsjahr
drei Lettinnen anlisslich der Diplomfeier aufgenommen. Der Schwestern-
tag wurde am 6. Juni 1951 nach zweijihrigem Unterbruch abgehalten und
wies eine erfreulich grosse Beteiligung auf.

Als Fiirsorgeschwester wurde Schwester Marga Furrer, die Sekretirin des
Verbandes der Rotkreuz-Schwestern Lindenhof, im Nebename definitiv an-

gesrellr,
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Wenn auch das abgelaufene Jahr den Lindenhof der Verwirklichung sei-
ner wichtigen baulichen Aufgaben niche niher bringen konnte, so ist doch
auf allen Gebieten der Scifrung Wichtiges geleister worden und haben alle
Beteiligten, jeder auf seinem Posten, ihre Aufgabe mit Umsicht und Zuver-
lassigkeir erfiillr.

Stifrungsrar und Direktion danken der Frau Oberin und ihren Mirarbei-
terinnen fiir ihre unablissige Bereitschafr fiir unsere Pflegerinnenschule und
ihre Hingabe in ihrer vielseitigen und oft schweren Arbeir, dem Herrn Ver-
walter und seinen Helfern fiir thre haushilterischen und uberlegren wirt-
schaftlichen Dispositionen, allen Schwestern und Schiilerinnen, unseren Arz-
ten im Lindenhof sowie auf den Aussenstationen, unseren Dozenten, dem
gesamiten Personal und allen Andern, die sich im Berichtsjahr um den Linden-
hof erfolgreich bemiiht haben, herzlich.

Direktion Lindenbal,






Rotkreuz-Stiftung fiir Krankenpflege Lindenhof Bern

Stifemnpsras:

Direbrion:

Dberin
ron Sﬁ&ﬂfﬂ‘
dimd Spisal:

Vﬁmuﬁer

der Stifrung:

Dr. med. H. Remund, Asylstrasse 41, Ziirich, Prisident

Dr. med. H. Walthard, Monbijoustrasse 47, Bern,
Vizeprisident

Direktor H. Bichler, Kalcheggweg 9, Bern

Ing. H. Christen, Engeriedweg 3, Bern

Dr. med. H. R. Dick, Zieglerstrasse 19, Bern

Frau Dr. A von Erlach-Zeerleder, Gerzensee

Sanititsdirektor Dr. E. Freimiiller, Bern

Frau Dr. M. Humbert-Boschenstein, Guneen (ab 1932)

Direktor J. Ineichen, Luzern

Dr. med. A. Kappeler, Aarberg

Oberschwester Thea Mirki, Biirgerspiral, Basel

Dr. med. H. Martz, Bettingerstrasse 52, Riehen

Dr. iur. M. Rothlisberger, Alrenbergstrasse 59, Bern

Frl. Margric Sahli, Rabbentaltreppe 10, Bern

Direkeor J. Schaffner, Jubiliumsstrasse 18, Bern

Frau Dir. E. Stauffacher-Fischbacher, Weinbergstrasse 27,

Binningen.

Dr. med. H. Remund, Dr. med. H. Walthard,
Ing. H. Christen (ab 1952), Dr. med. H. Martz,
Dr. iur. M. Rithlisberger, Frl. Margric Sahli.

An den Sitzungen der Direktion nehmen stamurengemiss
mit beratender Stimme teil: Oberin H. Marrz, Verwalter
W. Brunner und als Vertreter der Lindenhof-Arzre Dr.
med. W. Arnd.

Helen Martz

W. Brunner
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Rotkreuz-Stifrung fir Krankenpflege
Lindenhof Bern

Jahresbericht 1952

Stifrungsrar und Direkrion des Lindenhofes sind nach der Wiederwahl
durch das Zentralkomitee des Schweizerischen Roten Kreuzes mit Anfang
des Jahres 1952 in eine neue dreijihrige Amsperiode gecreten.

Der Sciftungsrat sah sich veranlasst, dem Schweizerischen Roten Kreuz
zwei geringfiigige Ergiinrungen der Statuten vorzuschlagen, die sich im
praktischen Gebrauch als norwendig erwiesen, Es hatte sich niamlich gezeigt,
dass eine bloss fiinfkipfige Direktion niche alle Vorausserzungen erfiillt, um
den grossen und wichrigen Aufgaben zu geniigen, die in den niichsten Jahren
zu erledigen sind, und dass die Direkrion eines Sachverstindigen fir wirt-
schafdiche Fragen nichr entraten kann.

Die Zahl der Micglieder der Direkrion wurde demnach von fiinf auf
sieben heraufgesetzt, und es wurde bestimme, dass ein Sachverstindiger fiir
wintschaftliche Fragen der Direktion angehisren miisse.

Es wurden neu gewiihle

in die Direktion: Ingenieur Hans Christen, Bern, als Sachverstindiger
fiir wirtschaftliche Fragen;
in den Stifrungsrar; Frau Dr. M. Humbert-Boschenstein, Gunten.

Der Stiftungsrar hielt im Berichtsjahre 2 Sitzungen ab, die eine derselben
verbunden mit Besichtigung von Land, das fiir eine Verlegung des Lindenhofes
geeigner wiire.

Die Direkrion versammelte sich zu 13 Sitzungen, zweimal mit anschlies-
senden Landbesichtigungen.

Die Frage, ob Pflegerinnenschule und Spital Lindenhof thren angestamm-
ten Platz, dessen lirmige Umgebung und riumliche Enge eine befriedigende
Losung der Newgestaltung kaum zeitigen diirfren, zugunsten eines grosseren
und geeignereren Baugrundes aufgeben kinnten, ist im Berichesjahr, nach
langen Bemiihungen, in ein entscheidendes Stadium getreten.



Wie in den vorhergehenden beiden Jahresberichten ausgefiihrr, hatten
Direktion und Stiftungsrat ¢in in jeder Hinsichr giinstiges Objeke fiir die
Verlegung im Auge, die Besiczung Schiinberg, um deren Uberlassung sie in
langeren Verhandlungen mit der Stadr Bern standen. Dieses Vorhaben musste
leider im August des Berichesjahres infolge endgiltiger Absage abgeschricben
werden; hingegen ergaben sich in der Folge weitere Moglichkeiten, bei deren
einlisslicher Priifung sich aber ein einziges Baugelinde als den Erfordernissen
entsprechend und zugleich als kiuflich erwies. Wir mochren nicht auf die
vielen erfolglosen Anfragen eingehen, die neben den Verhandlungen mit der
Stadt auch private Besitzer grosserer Bauplitze sowie die Burgergemeinde
umfassten. Als Endresultar unserer Anstrengungen ergab sich, dass im Ge-
meindebann Bern ein geeignetes Terrain fiir die Verlegung des Lindenhofes
gegenwirtig niche zu finden ist und dem Lindenhof lediglich zwei Miglich-
keiten zur Wahl stehen: Verbleiben auf dem jetzigen Terrain oder Verlegung
an die Peripherie der Stade auf das Gebiet des Gemeindebannes Muri.

Der Burgerrat der Burgergemeinde, dem dieses Land gehor, ist bereit,
dem Lindenhof sidlich der Elfenau den sogenannten «Plartackers im Halte
von ca. 33 000 m* unter ginstigen Bedingungen kiuflich abzutreten, untér
Einrdumung einer Optionsfrist bis zum 30. November 1953,

Die Vorteile dieses Baulandes sind bedeutsam: das Terrain, dreimal grosses
als dasjenige des jerzigen Lindenhofes, liegt nahe bei der Endstation der
Autobuslinie «Elfenaus und ist auf drei Seiten von Waldlisieren umgeben,
deren zwei zum Naturreservar Elfenau gehiren. Dieses Nawrreservar bilder
fiir das zu erwerbende Land einen natiirlichen, grossen, unveriusserlichen
Park. Die Lage ist unvergleichlich ruhig und geschiirzr, mit unverbaubares
Sicht nach Siiden und Westen, mit Wald im Norden, ohne lirmende Durch-
gangsstrasse, voraussichelich auch in Zukunft. In diesem grossen Baugelinde
bergen sich Entwicklungsmoglichkeiten. Die Bauten konnten zweckmissig
disponiert und eingerichrer werden, was einen vereinfachten und rationellen
Betrieb gestattet. s

Als Spital hiitee dieser kiinfrige Lindenhof ein giinstiges Einzugsgebiet
fiir die Quartiere Kirchenfeld, Murifeld, Brunnadern und Villette, wo ﬂif.ﬂe“ds
ein Spital vorhanden ist, sowie fiir die Gemeinde Muri. ;

Vom stidtebaulichen (und militirischen) Standpunkr aus erscheint die
Lage im Sinne einer Dezentralisation der Spitiiler giinstig. ;

Aber auch gewisse Nachteile wiren naturgemiiss in Kauf zu nehmen: die



Lage im Gemeindebann Muri, die grissere Distanz fiir Schiilerinnen und
Schwestern vom Zentrum der Stadr, von den Lehranstalzen, Bildungsstitten
und Spitilern, an denen unsere Schiilerinnen und Schwestern arbeiten, die
grossere Entfernung fiir Arzte, Patienten und Besucher, daher Mehrkosten
durch Beniitzung von Transportmitteln, vor allem aber ganz bedeutende
Mehrkosten der Anlage, in der Grossenordnung von schiitzungsweise einigen
Millionen.

Dabei darf nicht verschwiegen werden, dass das Verbleiben auf dem
aleen Plarz ebenfalls grossen finanziellen Aufwendungen rufen wiirde, wobei,
abgesehen von anderen Nacheeilen, wohl kaum eine harmonische, zweck-
missig disponierte und betriebstechnisch einwandfreie Neugestaltung erreiche
werden kinne.,

Eine wirksame Lirmbekimpfung ist, wie Herr Professor Furrer von der
ETH als Experte feststellte, fiir den Lindenhof nicht moglich, weil das Bahn-
tracé zu breit sei und zu tief unterhalb des Niveaus der Gebiulichkeiten liege.

Aber die Frage, ob Verlegung oder niche, hiinge in grosstem Ausmass ab
von den Mdaglichkeiten der Fiwanzierang, Denn Schule und Spiral werden
auf die Daver nur bestehen kiinnen, wenn Miteel zur Verfligung stehen, deren
Verzinsung den Betrieh nicht iiber seine Tragfihigkeit belaster.

Die Bedenung der Finanzierung aller Neugestaltungsprojekte gab Anlass
e einer dieser Frage speziell gewidmeren Konferenz von Stifrungsrars-Mir-
gliedern Ende September. Sie zeitigre die Schaffung einer Finanzkommission
unter dem Vorsitz unseres Stifrungsrats-Mitgliedes, Herrn Direkeor H. Bichler,
der sich in zuvorkommender Weise bereit erkliree, die grosse und verant-
wortungsschwere Arbeir einer Finanzierung der Meugestaltung, — wenn
immer moglich der Verlegung, — des Lindenhofes zu iibernehmen. Ebenso
wurde im Spitherbst eine Baukommission gebilder, in welcher Srifrungsrar,
Direktion, Schweizerisches Rotes Kreuz sowie Arzte, Schwestern und Ver-
Waltung des Lindenhofes vertreten sind.

Dem grossen Ziel niher zu kommen, wird die Aufgabe des Stifrungs-
rates und der Kommission fiir das kommende Jahr sein — in Zusammenarbeir
mit dem Schweizerischen Roten Kreuz.

1 Um die finanzielle Lage der Rotkrewz-Stiftung Lindenbof, deren Pllege-
ninnenschule seir Jahren infolge der starken Erhihung der Lebenskosten, des
Ausbaues der Fiirsorgeeinrichtungen und der Herabsetzung des Schulgeldes
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ein bedeutend grasseres Defizit aufweist als frither, etwas zu konsolidieren,
libernahim das Schweizerische Rote Kreuz das Defizie 1950 der Pflegerinnen-
schule in der Hohe von Fr. 75 000.—.

Da die Schule in fritheren Jahrzehnten ihr Defizit aus den Uberschiissen
des Spirtals decken musste, konnten die dringend norwendigen Riickstellungen
fiir Reparaturen und spiter notwendig werdenden Ersatz von Einrichrungen,
die sich abbrauchen und veralten, sowie die ublichen Abschreibungen nicht
getarigr werden, so dass vor zwei Juhren die Mittel fur die filligen dringenden
Erneuerungen, wie Life, Heizkessel usw. nicht vorhanden waren.

Die Rotkreuz-Pflegerinnenschule Lindenhof isc daher dem Schweizeri-
schen Roten Kreuz zu grosstem Dank verpflichret fiir die prinzipielle Bereie-
schafr, das Defizir der Schule zu iibernehmen, und damir dem Lindenhof zu
erlauben, seine Jahresrechnung durch YVornahme der kaufmiinnisch gebotenen
Abschreibungen und Riickstellungen auf eine gesiindere Basis zu stellen.

In diesem Zusammenhang darf wohl einmal auf die Asfwendungen hinge-
wiesen werden, die das Schweszerische Rote Krenz in den letzien acht Jahren
(1945—1952) fiir das Krambenpflegewesen geleister hac

Bei Jahresquoten, die zwischen Fr. 96000— und Fr. 331 000—
variieren, berriige die Gesamtsumme fiir die achr Jahre seit dem Kriegsende
Fr. 1821 600.—. Diese Summe verteilt sich auf Subventionen an unsere
Schwesternschulen Lindenhof und

La Source, im Betrage von Fr. 516000—
Unterstirzungsbeitrdge und Beitrige in den Unterstiit-
zungsfonds fiir Schwesternschulen Fr. 235700—
Ausbildungsstipendien fiir Lernschwestern und Kursbei-
triige Fr. & 00—
Beitriige fiir Schwesternwerbung Fr. 3 500.—

Zuschiisse fiir den Betrieb des Schwesternheims
Leubringen, Beitriige an Freibetten und Logierniichte Fr. -~ 52400—
Kurse fiir Oberschwestern in Leubringen und Rotkreuz.

Forthildungsschule fiir Krankenschwestern Ziirich Fr. 110700—
Subventionen an den Schweizerischen Verband diplo-

mierter Krankenschwestern und Krankenpfleger Fr. 17000—
Schweizerische Blitter fiir Krankenpflege Fr. 28000—

Ubertrag  Fr.  969900—



Ubertrag  Fr.  969900.—
Anteil an administrative Kosten:

Schwesternbiiro des Schweizerischen Roten Kreuzes Fr. 143000—

Kommission fiir Krankenpflege Fr. =31000.—

Kommission fiir Auswahl von D.-P.-Schwestern im Aus-

land, und Hereinnahme auslindischer Krankenschwescern _F.  17700—
Fr. 1161 600.—

Ohne die Bundessubvention an die Krankenpflegeschulen, die
Fr. 660 000.— betrige, har das Schweizerische Rote Kreuz aus eigenen Miteln
demnach Fr. 1 161 600.— fiir das Krankenpflegewesen ausgeschiitter, was
einem Jahresdurchschnice von Fr. 145 200— gleichkomm,

Ausserdem sind in dieser Zeit fir die Bediirfnisse der beiden Schwestern-
sthulen des Schweizerischen Roren Kreuzes Lindenhof und La Source rund
Fr.550 000.— in Form von Darlehen und Riickstellungen vom Schweizeri-
schen Roten Kreuz iibernommen worden.

Aus diesen Zahlen ergibr sich das grosse Interesse, welches das Schwei-
zenische Rote Kreuz an der Entwicklung des Krankenpflegewesens nimmt,
und die namhafre Unterstiitzung, die es der fachlichen Ausbildung der Kran-
kenschwestern, der Unterstiitzung ihrer Bestrebungen, der Hebung ihres
Standes und der Fiirsorge fiir die einzelne Schwester zuteil werden lisst. Wenn
das Schweizerische Rote Kreuz seit vielen Jahren die Bestrebungen und Ineer-
essen der schweizerischen Krankenschwestern wirksam unterstiitzen konnte,
50 war das nur méglich im Rahmen von Sammelaktionen, die ausdriicklich
fir diese Zwecke vorausbestimme waren.

Alle Sammlungen des Schweizerischen Roten Kreuzes sind zweckgebun-
den, und die weitverbreitete Auffassung, dass das Schweizerische Rote Kreuz
iber die gesammelten Summen nach seinem Belieben frei verfiigen kinnte,
beruhe auf einem grundsitzlichen Irrtum. Bei der Sammiung fiir die Lawinen-
Beschiidigren z. B. sind die auf den Aufruf des Schweizerischen Roten Kreuzes
eingegangenen grossen Summen und Gaben vollstindig den Geschidigten
tugekommen, ausserdem har das Schweizerische Rote Kreuz aus seinem
Katsstrophenfonds einen namhaften Betrag der Sammlung zugefiige.

Die Maisammlungen des Schweizerischen Roten Kreuzes nennen seit
Jahren, neben andern Sammelzwecken, auch den Ausbau und die Forderung
des Krankenpflegewesens; das Sammelergebnis muss aber entsprechend den
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verschiedenen in den Aufrufen genannten Rotkreuz-Aufgaben aufgereile wer-
den, so dass lediglich ein Teilbetrag des Ergebnisses der Sammlungen fiir die
Belange der Krankenschwestern verwender werden darf. Diese strikte Ge-
bundenheit an den jeweiligen Sammlungszweck darf nichre iibersehen werden.

Uber die Neuordnung der Krankenversicherung fiir Schwestern, Schiile-
rinnen und das Wirtschaftspersonal, die am 1. Januar 1952 in Kraft trat,
haben wir im letzeen Jahresberiche eingehend referiert,

Im Berichtsjahr wurde durch den Abschluss einer Altersfiirsorge fiir das
Wirtschaftspersonal eine weitere Liicke in der Reihe der Sozialleistungen ge-
schlossen.

Dieses Versicherungswerk umfasst miinnliche und weibliche Angestellte
und ist vergleichbar der seinerzeit speziell fiir Schwestern geschaffenen «Fiir-
sorgestifrung Lindenhofs, baut sich aber nichr auf die Ausrichtung von Renten,
sondern auf Kapitalabfindungen auf, die dann eventuell — nach Wunsch —
in Renten umgewandelt werden konnen, Das Aufnahmealter ist fiir beide
Geschlechter 25 Jahre (nach dreijihriger Anstellung), das Riickeritsalter
65 Jahre.

Es besteht die Maglichkeit des Einkaufes fiir Angestellte, die bereits seit
einer Anzahl von Jahren im Lindenhof titig sind, bis zum Alrer von 60 Jahren.
Bei vorzeitigem Austritt erfolgr Riickerstattung der eigenen Einzahlungen-
Im Todesfall bestehen Waisenrenten fiir die Kinder bis zu 20 Jahren. Die
Altersversicherung der 7 minnlichen Angestellten, die bereits seir Jahren
bestand, wurde in die neue Gruppen-Versicherung eingebaut, wihrend fiir
einzelne Frauen, die seit vielen Jahren im Lindenhof titig sind, die Stifrung
durch Bezahlung hoherer Primien einen Dienstalter-Einkauf ermoglichre.

Damit wurde ein Ausgleich zwischen der seic Jahren bestehenden Alters-

fiirsorge fiir Minner und der neugeschaffenen fiir Frauen erstrebt. Die Ge-
samtbelastung, welche durch die Altersfiirsorge fiir das Wirtschaftspersonal
dem Lindenhof erwiichse, ist bei 20 Einbezogenen um rund Fr. 4000.— haohef,
als die bisherigen Primien fiir die Altersversicherung der 7 minnlichen
Angestellten ausmachten.

Die am 5. August 1952 verstorbene Friulein Dr. med.Ida Hoff, gew-
Arztin am Lindenhof-Spital, hat der Rotkreuz-Stiftung Fr. 20 000.— letzrwillig
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vermacht zur Errichtung einer Stiftung, aus welcher vorwiegend Schwestern,
die seit 1911 im Lindenhof titig waren, aber auch andere unserer Schwestern,
die in Not geraten, unterstiitze werden kinnen. Die Verwahrung und Ver-
waltung des Sciftungsvermigens liegr, nach dem Wunsch der Srifterin, in der
Hand des jeweiligen Verwalters der Rotkreuz-Stiftung, liber dic Zinsercrig-
nisse verfilge zu Unterstiitzungsewecken die jeweilige Oberin unter Beizichung
einer pensionierten ehemaligen und einer noch im Lindenhof arbeirenden
diplomierten Schwester. Die Ida-Hoff-Stiftung stelle zu den unsern Schwe-
stern zustehenden Pensionen der Fiirsorgestiftung Lindenhof eine wertvolle
Erginzung dar, fiir die wir der Testatorin herzlich dankbar sind.

In diesem Zusammenhang sind auch die sozialen Leisrungen des Helene-
Welti-Fonds zu erwihnen, aus welchem seit Jahren die Krankengeldversiche-
rung der Firsorgestiftung Lindenhof durch eine ausserordentliche Zuwen-
dung von Fr. 2500.— finanziert wird und sich damic zugunsten der dlteren
pensionsberechtigten Schwestern auswirke,

Pflegerinnenschule

Im verflossenen Jahr ist in der Pflegerinnenschule im gewohnien Rahmen
gearbeitet worden. Bewegr und unruhvoll ist ein Schulbetrieb, mic der Auf-
nahme und dem Abschluss von je zwei Kursen und dem damir verbundenen
Wechsel im Lindenhof und auf den Aussenstationen: Wir sind aber froh um
das geschiifrige Leben, das unsere Schiilerinnen verursachen, und hitten mit
grosser Freude in Kurs 106 (mic 22) und Kurs 107 (mit 23) mehr Schiilerinnen
aufnehmen wollen. Wir sollten im Jahre mindestens 55—60 junge Schwestern
erwarten diirfen, um den vielen uns gestellten Aufgaben nur einigermassen
gerecht werden zu konnen.

Wenn es uns nicht immer gelinge, unsern Aussenstationen die vertraglich
zugesicherte Zahl von Schiilerinnen zu stellen, sind wir ihnen fiir ihre Nach-
sicht dankbar. Dem Ersuchen, im neuen Spital Grenchen und im Kantons-
spiral Schaffhausen Abteilungen zu Gbernehmen, konnten wir leider nicht
entsprechen. Wir werden alle Kriifre anspannen miissen, um die neuen Auf-
Eaben zu iibernehmen, die uns im Zusammenhang mit den grossen Erweite-
rungsbauten im Inselspital in Bern erwachsen werden, und die wir nicht aus-
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schlagen konnen. Im Hinblick darauf sah sich der Stifrungsrar veranlasst, .

die Kiindigung einiger Aussenstationen in Aussicht zu nehmen.

Die Direktion ist sich aber darin einig, dass eine vermehrte Propaganda
zur Gewinnung neuer geeigneter Schiilerinnen notwendig isc.

Fiir die Leitung dieser Schwesternwerbung hat sich Friulein Margrit
Sahli, langjihriges Mitglied der Direktion und des Stiftungsrates, pewinnen
lassen. Fiir ihre Bemiihungen bei den Berufsberatungen und in der Presse ist
thr Schwester Kiichi Oeri beigegeben. Die Direktion hat einen Kredit von
Fr. 4000.— Ffiir Zwecke der Propaganda bewillige.

Im Rahmen der Werbeakrion haben wir, wie andere Schulen auch, ver-
sucht, uns durch Zeitungsinserate etwas bekannter zu machen oder wieder
in Erinnerung zu rufen, trotzdem uns bewusst ist, dass fast alle Pflegerinnen-
schulen in derselben schwierigen Lage sind.

Wir begriissen deshalb ausserordentlich die vom Schweizerischen Rogen
Kreuz vorgenommene allgemein schweizerische Werbeaktion und hoffen,
dass sie einen spiirbaren Erfolg fiir das gesamrschweizerische Krankenpflege:
wesen, d. h. geniigenden Nachwuchs von Krankenschwestern fiir alle unsere
Kranken bringe.

45 mewe Schilersnnen sind im Berichtsjahr eingetreten (in der Ausbildung
begriffen sind total 184), 3 von ihnen haben die Schule wieder verlassen,
2 aus personlichen Griinden, 1 wegen mangelnder Eignung zum Beruf. Bei
verhilenismissig kleinen Kursen ist jeder Austritt ein Verlust, der sich nicht
wieder aufholen lisst. Inzwischen aber hiiufr sich Anfrage uber Anfrage von
Krankenhiusern und andern Institutionen nach weitern zusitzlichen Kranken-
schwestern.

Von den 46 nach erfolgreich bestandener Abschlnsspriifang diplomierten
Schwestern nahmen fase alle die Arbeir sofort auf und leisteten uns wertvolle
Dienste. Aber dieser scheinbar ganz erhebliche Zuwachs verkleinert sich durch

. die Tarsache, dass sich im Berichtsjahr 21 diplomierte Schwestern verheiratet
haben, die alle berufstitig gewesen sind. Wir hoffen, dass sie in ihrer neuen
Umgebung mithelfen, junge Miidchen fiir ihren erlernten Beruf zu begeister.

Es wurden folgende Schwestern diplomierc:

Kars 100

Beetli Elisabeth (Bern) in Bern, Bollinger Johanna (Schaffhausen) in
Schaffhausen, Burgherr Gertrud (Aargau) in Reinach, Cassal Renée ((Elsass)




in Ribeauvillé, Dieffenbach Elsa (Baselland) in Fiillinsdorf, Eggenberg Kiichi
(Bern) in Oberhofen/Thun, Gerber Heidi (Bern) in Laupen, Glauser Hedwig
(Bern) in Urtigen, Kellerhals Lotte (Basel) in Miinchenseein, Liithi Anna
(Bern) in Liiczelfliih, Marhé Judith (Ungarn) in Budapest, Miiller Hedwig
(Aargau) in Oberkulm, Schaad Martha (Bern) in Kriens, Stofer Josy (Luzern)
in Malters, Studer Beatrice (Bern) in Burgdorf,

Kuers 101

Amann Gertrud (Deurschland) in Dozwil, Braun Maria (Bern) in Steffis-
burg, Biichler Gertrud (Thurgau) in Bern, Bula Verena (Freiburg) in Burg-
dorf, Eberhard Hilda (Solothurn) in Oberramsern, Gerber Ruth (Bern) in
Ziirich, Gertsch Frieda (Bern) in Grindelwald, Grieder Frieda ( Baselland) in
Zeglingen, Grossenbacher Hedwig (Bern) in Diirrgraben, Hammel Erika
(Solothurn) in Biiren a. A., Jaggi Ursula (Bern) in Steffisburg, Ingold Verena
(Bern) in Bettenhausen, Kiinzi Ruth (Bern) in Guggisberg, Maibach Margrit
{Bern) in Briigg/Biel, Maurer Gertrud {Bern) in Konolfingen, Michel Ruth
(Bern) in Bern, Reichenbach Fanny (Bern) in Gstaad, Roffler Eva (Grau-
biinden) in Klosters, Rufer Hulda (Bern) in Windisch, Schmassmann Ros-
marie (Basel) in Basel, Steffen Emilie (Bern) in Melchnau, Steiger Veronika
(Ziiich) in St. Gallen, Ulrich Heidi (Ziirich) in Wiesendangen, Walther
Jacqueline (Bern) in Germay/Frankreich, Wohlschlegel Liselotte (Basel) in
Basel, Wyler Gertrud (Ziirich) in Kappelen bei Bern.

Ferner haben aus Kurs 91
Hunziker Katharina (Aargau) in Muhen
aus Kurs 97
Schmid Elisabeth (Ziirich) in Wabern bei Bern
und aus Ers 99
Stiissi Elisabeth (Riedern) in Glarus, das Diplomexamen bestanden.
Aus Kwrs 102
haben
Lais Johanna (Aargau) in Zofingen
und aps Kurs 103

Bartlome Elisabeth (Bern) in Muri bei Bern



nach abgekiirzrer Ausbildung (vorhandenes Diplom der Schweizerischen Ge-
sellschaft fiir Psychiatrie und Wochen-, Sauglings- und Kinderpflege) das
Diplom erworben.

Im Berichesjahr wurden aus dem Helene-Welti-Fonds an 12 Schiilerinnen
je Fr. 200.— als Stipendium ausgerichrer.

Im Lebrkdrper unserer Pflegerinnenschule sind verschiedene Anderungen
zu verzeichnen.

Herr Dir. M. Schatzmann hat aus Gesundheitsriicksichten nunmehr um
Entlassung aus seiner Lehreirigkeit, vom Amte eines Schularzees und von den
Funktionen eines Vorstandsmitgliedes und Vertrauensarzies der Fiirsorge-
stiftung nachgesucht. Dem hochgeschiitzten Lehrer, der withrend 30 Jahren
mit steter Bereitschaft und Hingabe sein wichtiges Lehramt an unserer Schule
ausiibte, und der sein ausgezeichnetes Wissen eindriicklich und lebendig den
Schiilerinnen zu vermicreln verstand, sei unser herzlichster Dank ausgespro-
chen. Als Schularze hat Dr. Schatzmann seit ebenso langer Zeit mit warmer
menschlicher Anteilnahme unsere Schiilerinnen betreut. Fiir sein vielseitiges
Wirken in Schule, Spiral und in der Fiirsorgestifrung und sein stetes Interesst
am Geschick unserer Stifrung, der er sein Bestes gab, bleiben wir ihm stets
dankbar verpflichret.

Herr Dr. H. Sturzenegger hat wegen starker Inanspruchnahme auf seinen
Unterricht in chirurgischer Krankenpflege verzichret. An seiner Stelle iiber-
nahm Herr Dr. W. Arnd, unser bewiihrier Lehrer, das in Frage kommende
Pensum.

Herr Dr. H. Walthard wird auf eigenes Verlangen nur noch die Unter-
richtsstunden fiir Chirurgie fiir das 1L Semester beibehaleen.

 Der Hygiene-Unterricht wurde ausgebaut und vorliufig neu an Frau
Dr. A. Sauter, Arztin in Bern, iibertragen.

Wie schon in friiheren Jahresberichten erwihnt, geniigen die Unverkunfis:
verbiltmisse in der Pflegerinnenschule den heutigen Anspriichen nicht meh:
Die Direktion sucht daher eine einigermassen befriedigende Ubergang®
losung, bis durch den Bau eines Schwesternhauses die Schwierigkeiten behoben
werden konnen. :

Die Schwesternzimmer erhiclten norwendige Erginzangen ihrer Moblie:
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rung, wie einzelne Mobelstiicke, Stehlampen, Tischtiicher, Betrvorlagen usw,,
aus dem Kredir zur Moblierung der Schwesternzimmer.

Die Awssenstationen Minsterlingen, Horgen und Erlenbach i. 5. sind im
Berichtsjahr durch unsere Delegationen besucht worden.

Noch immer konare in einzelnen Aussenstationen die 60-Stunden-Woche
kiir Schwestern und Schiilerinnen nicht durchgefithre werden. Auf einzelnen
Stationen arbeiter das Pflegepersonal noch 65 Stunden pro Woche, was auf
das Arbeitsjahr berechnet, bei nichr verlingerten Ferien, 24 Tage 4 10 Stunden
Uberzeit ausmacht. Es sollte das Bestreben aller Spitiler dahingehen, die
60-Stunden-Woche nun iiberall durchzufithren, bevor weitergehende dies-
beziigliche Forderungen von einzelnen Initianten gestellt werden.

Wir haben im letzten Jahresbericht eingehend auf die Machreile hinge-
wiesen, die bei Herunrergehen unter die 60-Stunden-Woche den Patienten,
der Arzteschaft und den Schwestern erwachsen. Vor allem aber wiirden
Spitiler, die eine solche Massnahme einfithren, eine durchaus ungesunde
Konkurrenz hervorrufen, die sich bei dem derzeitigen Schwesternmangel sehr
nacheeilig auswirken diirfre.

Am Ende des Berichtsjahres ist Oberschwester Beatrice Egger im Bezirks-
spital Erlenbach i. S. von ihrem Posten zuriickgetreren, nachdem sie schon seit
lingerer Zeit ihre Kiindigung eingereicht hatte. Da wir eine Nachfolgerin
erst auf November finden konnren, har Schwester Beatrice sich immer wieder
fiir eine neue Wartefrist bereit erklirt, obschon ihre Krifte ofr iiberbean-
sprucht wurden. Fiir ihre umsichtige Fihrung aller Geschiifte und fir die
Bute Betrenung von Schwestern und Schiilerinnen withrend Jahren sprechen
wir Oberschwester Beatrice unsern grossen Dank aus.

Der Posten wird seit Mitte November durch Schwester Hilde Glasl betreut.

Im Berichtsjahr starb der langjihrige Chefarze der Kantonalen Kranken-
anstale Liescal, Herr Dr. A. Berger, dessen wohlmeinendes, viiterliches Wesen
unseren Schwestern in bleibender dankbarer Erinnerung hafren wird. Der
Lindenhof bleibe ihm stets dankbar fiir die interessanten Unterrichtsstunden,
die er Schiilerinnen und Schwestern wiithrend vieler Jahre erceilte,

Die Erbibung der Bundesswbuvention an die Schwesternschulen wirkte
sich fiir die Pfegerinnenschule Lindenhof 1952 in einem Mehrbetrag von ca.
Fr. 4000.— aus, wofiir wir unsern Bundesbehiirden sehr dankbar sind.
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Spital

Die Frequenz des Spitals war leider im Berichtsjahr gegeniiber den Vor-
jahren wesentlich geringer. Die Zahl der Pflegetage ist von 27 812 im Jahre
1951 auf 26 349 ruriickgegangen, und zwar nicht weil die Zahl der aufge-
nommenen Patienten sich stark vermindert hiiree — sie ist nur um 13 Patienten
geringer als im Vorjahr — sondern weil die einzelnen Patienten weniger lang
im Spital blieben. Am Riickgang der Pflegetage sind namentlich die 2. Klasse,
aber auch die 1. Parientenklasse beteiligr, withrend die 3. Klasse eine leicht
hihere Frequenz aufweist als im Jahre 1951, Der Riickgang der Pflegerage
har Anlass zu genauven Untersuchungen unserer Verwalmung iiber die Selbst-
kosten der einzelnen Klassen gegeben, die uns zeigren, dass im Hinblick auf
diese Selbstkosten unsere Taxen nichr als iiberserzt zu berrachren sind. Der
Riickgang ist, nach unseren Erhebungen, eine allgemeine Erscheinung, die
auch andere Privatspitiler betrifft und wohl auch zusammenhinge mit dem
Ausbau der Privatabteilungen in den 6ffentlichen Krankenanstalten.

Im Berichtsjahr wurden ausgefiihre:

Allgemeine chirurgische Operationen® . . . 261
Urologische Operationen® . . . . . . . 83
- Gynackologische Operationen . . . . . . 380
Oro-rhino-laryngologische Operationen . . . 871
Verschiedene kleinere Eingriffe . . . . . 273

* nicht inbegriffen zahlreiche Eingriffe, die in den
Sprechzimmern ausgefithre worden sind.

Die geburtshilfliche Abteilung verzeichnete 277 Geburten.

An technischen Einrichrungen wurden fiir das Labor angeschaffc ein
Blutzucker-Colorimeter, ein Mikroskopiertisch und ein Tisch fiir Unter
suchungen. =

Die Bewilligung zur Behandlung ihrer Patienten im Lindenhof-Spitil
erhiclten die Herren Dr. K. Schaeffeler, FMH fiir innere Krankheiren, und
Dr. M. Steiger, FMH fiir Augenheilkunde, sowie von der im letzeen Bericht
erwiihnten Arztegruppe, nach Eroffnung ihrer Praxis, die Herren Dr. L. Bloch-
linger, FMH fiir Chirurgie, und Dr. K. Hunziker, FMH fiir innere Krankheiten.
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Von Bern weggezogen ist Herr Prof. A. Fonio, dessen Wirken uns in
dankbarer Erinnerung bleibt, und dem wir in seiner biindnerischen Heimat
noch lange Jahre fruchtbaren wissenschaftlichen Wirkens wiinschen.

Wie bereits erwihoe, haben wir durch den Tod Friulein Dr. Ida Hoff
verloren, die wiihrend 41 Jahren der Arzteschafr des Lindenhofes angehérte
und sich allseitiger Hochachtung erfreute. Uber das von ihr zugunsten unserer
Schwestern ausgeserzre Legar ist an anderer Stelle berichter worden.

Die Newordnung der Buchhaltung erlaube der Verwaltung eine immer
genauere Ermirtlung der Betriebskosten und deren Verteilung auf die ver-
schiedenen Wirtschafrszweige, was vor allem fiir die Kostenausscheidung
zwischen Pflegerinnenschule und Lindenhof-Spiral wichrig ist.

Auf vielfachen Wunsch von Arzten und Patienten wurde eine besondere
Diickiiche geschaffen, die von ciner diplomierten Diiirassistentin geleitet wird.

Vermittlungsstelle

Solange der Schwesternmangel anhiilt, wird sich die Vermittlungsstelle
nicht weiter entwickeln konnen. Immerhin leisten, unter der Leitung von
Schwester Lina Schlup, die 24 Schwestern, die sich immer wieder fiir Privat-
Pllegen zur Verfiigung stellen, ihr moglichstes, um der Nachfrage nach gut
ausgebildeten diplomierten Pflegeschwestern zu geniigen.

Schwesternschaft

An der Rotkreuz-Fortbildungsschule fiir Krankenschwestern in Ziirich
konncen 4 unserer Abteilungsschwestern an kurzfristigen Kursen reilnehmen,
Unsere zweite Schulschwester besuche seit Herbst 1952 den Kurs fiir Schul-
und Spitaloberschwestern.

Fiir die Mbglichkeir der Fortbildung sind wir immer wieder ausserordent-
lich dankbar, auch unsere Schwestern danken uns fiir das ihnen dadurch be-
kundere Verstindnis, nach manchen Jahren der prakrischen Betitigung auch
wieder eine Zeit der Schulung erleben zu diirfen.

15



An die Kosten der an diesen Kursen Bereiligren leistere der Helene-Welti-
Fonds namhafre Beitrige.

Wir werden uns bemiihen, dass noch mehr Schwestern, namentlich auch
in unsern Aussenstationen, zu solchen Kursen von lingerer oder kilrzerer
Dauer entsandt werden kbnnen. Gerade in Spitilern auf dem Lande fehlt
es oft an Miglichkeiten fiir berufliche und geistige Auffrischung, welche die
Schwestern dringend benitigen.

Der Schwesterntag wurde am 11. Mai 1952 im tradicionellen Rahmen
durchgefiihrr. Namens der Direktion sprach Friulein Margric Sahli zu den
Schwestern.

Am 9. Miirz 1952 feierte der Verband der Rotkreuz-Schwestern Lindenhof
Bern das Jubilium seines zehnjihrigen Bestehens. Im Berichtsjahr umfasste
seine Mitarbeit insbesondere die Vorbereitung einer Sammlung fiir den Bau
eines neuen Schwesternhauses. Der Verband veranstaliete einen Ideen-Wer-
bewerb fiir die kiinfrige Sammlung, der einige sehr brauchbare Vorschlige
zeitigre; ferner iibernahm er eine Akrion fiir bereits pensionierte Schwestern,
die zu einem guten Abschluss gebracht werden konnte, indem das
Schweizerische Rote Kreuz in dankenswerter Weise einen Betrag von
Fr. 2600.— zu diesem Zwecke zur Verfiigung scellve. Besondern Dank schuldet
die Fiirsorgestifrung Lindenhof dem Schwesternverband fiir sein Verstindnis
und seine Unterstiitzung anlisslich der notwendig gewordenen Sanierung,
durch welche die Wiederherstellung des finanziellen Gleichgewichres der
Fiirsorgestifrung ermiglicht wurde.

Ohne dass die Sammlung fiir das neue Schwesternhaus schon eingeleitet
worden wiire, gingen von zwei pensionierten Schwestern Gaben im Gesamt-
betrage von Fr. 1500.— ein, die wir den hochherzigen Geberinnen, deren An-
hinglichkeit an den Lindenhof uns tief geriihre hat, herzlich verdanken.

Im Berichsjahr sind 4 unserer Schwestern aus diesem Leben abberufen

- worden: Schwester Emmi Zwahlen aus Kurs 16, Schwester Martha Ruster
holz aus Kurs 27, Schwester Elsa Waibel aus Kurs 59 und Frau Siegenthaler-
Stiheli aus Kurs 39. In herzlicher Dankbarkeit gedenken wir der Arbeit, die
zwei dieser Schwestern als Oberschwestern einer Aussenstation, eine als Fur
sorgeschwester der Kantonalen Liga gegen die Tuberkulose und eine als vér-
heiratete Frau und Mutter geleistet haben und bewahren ihnen ein gutes
Gedenken. (Nachrufe sind in der Lindenhofpost erschienen.) .

Es geziemt sich, an dieser Stelle auch noch der heimgegangenen Fraulein
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Elise Blindenbacher, Hebamme, zu gedenken, die vielen Schwestern bekannt
ist, weil sie immer wieder im Lindenhof vertretungsweise ihr Amr ausiibre,
Mit grosser Treue und nie nachlassender Ausdauer ist sie ihren Patientinnen
beigestanden. Wir danken ihr von Herzen fiir thre Mitarbeit im Lindenhof.

Das verflossene Jahr hat dem Lindenhof wiederum ein bedeutendes Pen-
sum an Arbeit auf allen Gebieten gebracht, auch ist die Frage der Neugestal-
tung in eine entscheidende Phase getrecen.

Stifrungsrat und Direktion freven sich, festzustellen, dass im grossen Kreis
der an der Arbeit im Lindenhof Beteiligten Wertvolles geleistet worden ist.
Sie danken der Frau Oberin und ihrem Mitarbeiterstab fiir den guten Gang
und die erfreulichen Resultate der Schule, dem Verwalter und seinen Mit-
arbeitern fiir die umsichtige Filhrung der administrativen Geschiifre, den
Dozenten und Arzten fiir ihr Interesse, sowie allen andern, die sich in der
schule, dem Spiral, der Fiirsorgestelle und den Aussenstationen in irgendeiner
Form um das Werk gemiiht haben. Nur im Zusammenwirken aller ist ein
erfreuliches Endergebnis moglich.

Direktion Lindenbof
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Rotkreuz-Stiftung fiir Kranl;:mpﬂege Lindenhof Bern

Stiftungsrar:

Direkrion:

Oberin
ton Schule
sind Spiral:

Verswalser

der Sﬁf!#ng:

Dr. med. H. Remund, Asylstrasse 41, Ziirich, Prisident

Dr. med. H. Walthard, Monbijoustrasse 47, Bern,
Vizeprisident

Direkror H. Bichler, Kalcheggweg 9, Bern

Ing. H. Christen, Engeriedweg 3, Bern

Dr. med. H. R. Dick, Zieglerscrasse 19, Bern

Frau Dr. A. von Edach-Zeerleder, Gerzensee

Sanitirsdirektor Dr. E. Freimiiller, Bern

Frau Dr. M. Humbert-Boschenstein, Gunten

J. Ineichen, Bankdirektor, Grendelstrasse 19, Luzern

Dr. med. A. Kappeler, Aarberg

Oberschwester Thea Mirki, Biirgerspital, Basel

Dr. med. H. Martz, Bettingerstrasse 52, Richen

Dr. iur, M, Rithlisberger, Altenbergstrasse 59, Bern

Frl. Margrir Sahli, Rabbentaltreppe 10, Bern

Direktor J. Schaffner, Jubiliumsstrasse 18, Bern

Frau Dir. E. Stauffacher-Fischbacher, Weinbergstrasse 27,

Binningen.

Dr. med. H. Remund, Dr. med. H. Walthard,
Ing. H. Christen, Dr. med. H. Marez,
Dr. iur. M. Réthlisberger, Frl. Margric Sahli.

An den Sitzungen der Direktion nehmen statutengemiiss
mit beratender Stimme teil: Oberin H. Marcz, Verwalrer
W.Brunner und als Vertreter der Lindenhof-Arzte Dr.
med. W, Arnd.

Helen Marez

W. Brunner






Jahresbericht 1953
Rotkreuz-Stiftung fiir Krankenpflege
Lindenhof Bern



Rorkrenz-Pflegerinnenschule Lindenbof:

Miesenweg 5
Telephon 2 10 74
Postcheckkonro 111 2555

Lindenhof-Spital:
Hiigelweg 2 und Niesenweg 1 a (Pavillon)

Telephon 2 10 74
Postcheckkonto 111 2555

Vermistlungsstelle:

Rotkreuz-Krankenpflege, Niesenweg 3
Telephon 2 2903
Postcheckkonto I11 2945



Rotkreuz-Stifeung fiir Krankenpflege
Lindenhof Bern

Jahresbericht 1953

Im Berichtsjahr hiele der Stiftungsrat 3 Sitzungen ab, die eine verbunden
mit der Besichtigung des Bauterrains fiir die Verlegung des Lindenhofes, die
Direktion 13 Sitzungen mit zwei Besichtigungen.

Auf Jahresende erfolgte die Wahl von Frau Dr. Humbert-Boschenstein in
die Direktion, die damir ihren statutarischen Bestand von 7 Micgliedern er-
reiche.

Im letzten Jahresbericht haben wir auf das Oprionsrecht hingewiesen, das
uns die Burgergemeinde einriumte fiir die Erwerbung des Plattackers im
Gemeindebann Muri, und auf die grossen Vorteile, die aus der Verlegung
des Lindenhofes in diese periphere Lage der Stade sich ergeben wiirden.

Das Berichtsjahr hat uns der Losung der Verlegungsfrage niher gebrache,
indem der Stifrungsrat nach Vornahme eines Augenscheins im letzten Friih-
ling einstimmig beschloss, das Schweizerische Rote Krenz zu ersuchen, ihm
bei der Erwerbung des Plattackers behilflich zu sein. Die Direktion des
Schweizerischen Roten Kreuzes entsprach diesem Wunsch und stellte dem
Lindenhof die Hiilfte der Kaufsumme, niimlich Fr.417 425.—, die als An-
zahlung zu leisten war, in Form eines Darlehens zur Verfiigung. In der am
2. Dezember erfolgten Abstimmung der Burgergemeinde wurde der Plact-
acker mit 519 : 356 Stimmen dem Lindenhof zugesprochen. Leider erfolgre
der Erwerb dieses Bauplatzes nicht ohne Opposition seitens der Kreise um den
Kantonalen Naturschurz, den Heimatschutz, die Naturforschende Gesellschafe
Bern und die Aufsichrskommission iiber das Naturreservar Elfenau, die alle
¢ine Beeintrichrigung der Elfenau durch die Verlegung des Lindenhofes nach
dem Plattacker befiirchten. Wir bedauern, dass unserem Bauvorhaben niche
allgemein zugestimme wird, finden uns aber ausserstande, eine andere Lisung
Vorschlagen zu konnen, mangels eines andern geeigneten Terrains und in
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Anbetracht der Dringlichkeir einer Verlegung, auf deren Begriindung wir
frither schon hinwiesen.

Die am Ende des Vorjahres konstituierte Baukommission har das Raum-
programm fiir den Neubau zusammengestellt, so dass nur noch wenige Priizi-
sierungen notig sind, um einen architekronischen Wetthewerb ertiffnen zu
konnen.

In eingehender Detailarbeit wurde der fiir einen Spitalbau von 125 Betten
samt zugehrigen Operationseinrichoungen usw. benttigre Raum ermiteel;
Zimmer und Betrenzahl fiir Schwestern und Schiilerinnen sowie der Raum-
bedarf fiir die Schule und deren Einrichrungen festgelegr. In gleicher Weise
wurde auch fiir die Wirtschaftsanlagen (Kiiche, Wischerei, Girtnerei usw.)
verfahren sowie tiir die Unterbringung der Haus- und Wirtschafrsangeseellten.
Der Stifrungsrart, die Direkrion und die Baukommission beabsichrigen, einen
allgemeinen Ideenwerntbewerb unter den in Bern und Muri niedergelassenen
Archirekren auszuschreiben, um ein geeignetes, unsern Wiinschen und Be-
diirfnissen entsprechendes, aber auch die berechrigren Interessen der Allge-
meinheit hinsichtlich Anpassung an das Gelinde und Schonung des Land-
schaftsbildes wahrendes Bauprojekt zu erhalten. Herr Stadtbaumeister Hiller
stellee sich uns zur Verfiigung fir die Aufstellung des Wettbewerbsprogramms
nach den Normen des Schweizerischen Ingenieur- und Archirektenverbandes
(SIA) sowie fiir die Bildung der Jury, wofiir wir ihm zu grossem Dank ver-
pflichtet sind.

Das Schweizerische Rote Kreuz hat uns im Berichisjahr wiederum tar-
kriftig untesstiicze, nicht nur durch die Gewiihrung des Darlehens fiir den
Kauf des Plattackers, sondern erneut durch die Deckung des Defizites det
Pflegerinnenschule fiir 1951 im Betrag von Fr. 68 850.76 und die Ubernahme
des Schuldefizites fiir 1952 in der Hihe von Fr, 57 514.50, welcher Betrag

.1954 ausbezahlt wird; ferner durch Abschreibung des Darlehens, das es uns
seinerzeit fiir dringliche bauliche Erneuerungen gewihrte. Wir sind dem
Schweizerischen Roten Kreuz fiir diese grossziigigen Hilfeleistungen heralich
dankbar, werden wir doch dadurch in die Lage versetze, die notwendigen Ab-
schreibungen und Riickstellungen wiederum vorzunehmen.

Auf Initiative unseres Direktions-Mitgliedes, Friulein Margeic Sahli
wurde im Berichtsjahr die «Vereinigung Fresnde des Lindenbofess gegrindet
als ein Zusammenschluss von Freunden der Rotkreuz-Stiftung Lindenhof, die
bereit sind, Schule und Spital durch einmalige oder jihrliche Beitrige 21

2



DR. MED, MAX SCHATZMANN T






unterstiiczen. Wir hoffen, dass aus dem bescheidenen Anfang eine wertvolle
Hilfe fiir unsere Stiftung sich entwickle. Vorldufig sollen die eingehenden
Berriige dem geplanten Schwesternhaus zugute kommen.

Pflegerinnenschule

Wenn auch fir die Stiftungsbehirden die Fragen der kiinftigen Gestalung
des Lindenhofes im Vordergrund stehen und die Verlegung grundsiitzlich be-
schlossen ist, muss doch damir gerechner werden, dass die Pflegerinnenschule
bis zur Realisation des Meubaus noch einige Jahre am bisherigen Orte ver-
bleiben muss. Es ergeben sich daraus gewisse Schwierigkeiten, namentlich
durch die grisseren Schiilerinnenkurse bedingt, die sich mit dem gegebenen
Rahmen behelfen miissen. Um der dadurch vermehrten Arbeit in der Schule
begegnen zu kiinnen, haben Direkrion und Stiftungsrat beschlossen, zur Ent-
lastung der Frau Oberin die Stelle einer Assistentin und Stellvertreterin zu
schaffen. Diesen Posten bekleider Schwesrer Kdthi Oeri, die sich schon als
Abteilungsschwester im Lindenhof wie als Spiraloberschwester auf Aussen-
stationen bewihrt hat und vor Jahren ein Jahr in England und Skandinavien
mubrachte, um sich als Schwester in leitender Stellung auszubilden.

Am Ende des Berichtsjahres ist nach langem schwerem Leiden Herr Dr.
Max Sehatzmann verschieden. Er hat, wie wir das im letzeen Jahresbericht
schon avsfiihrten, wihrend 30 Jahren an unserer Schule gelehrt und unsere
Schiilerinnen als Schularzt betreut. Thm war es gegeben, ausgezeichnete Kennt-
nisse und wissenschaftliche Griindlichkeir mit warmer menschlicher Anteil-
nahme zu verbinden, wodurch er sich um Schole und Spital gleichermassen
verdient gemache hat. Er war Schiilerinnen, Schwestern und Kranken ein stets
mitfiihlender Berater und Helfer. Dem Lindenhof und seiner Schule bewahree
et bis zuletzr, in die schweren Tage seiner Krankheir, seine treue Verbunden-
heit. Schule und Spital Lindenhof haben mit dem Tode Dr, Schatzmanns einen
bewihrten, treuen Freund verloren: sic werden ihn stets in dankbarem An-
denken bewahren.

Im Sommer des Berichtsjahres wurde Herr Dr. Kurt Hunziker, der erst
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seit einem Jahr an Schule und Spiral Lindenhof divig war, durch Unfall ik
seinem Wirkungsfeld entrissen. Er hatte sich in der kurzen Zeit seit seiner
Etablierung im Lindenhof grosse Sympathie erworben durch die Begeisterung,
mit der er seinen Unterriche erteilee, durch sein grosses Wissen und sein leut-
seliges Wesen im Verkehr mit Kranken und Untergebenen. Sein tragischer
Tod ist fiir den Lindenhof ein iiberaus schmerzlicher Verlust,

Mach dem Tode von Heren Dr. Kurt Hunziker wurde das Lehrfach innere
Krankheiten Heren Dr. J. Mentha, Bern, iibertragen,

Herr Dr. W. Arnd sah sich infolge vermehrter Belastung gezwungen,
einen Teil seiner Stunden in chirurgischer Krankenpflege abzutreten. Diesen
Unterricht iibernahm Herr Dr. L. Blichlinger, FMH fiir Chirurgie.

Nach dem Riickerier von Dr. Scharzmann sind die Funktionen des Schul-
arztes ad interim von Herrn Dr. H. Zuber iibernommen worden, der sich
bereit erklict hat, diese Aufgabe noch bis Ende der laufenden Amrsdaoer
weiterzufiihren.

Die Zahl der Schiilerinnen hat, wie in andern Pflegerinnenschulen, auch
im Lindenhof zugenommen, Es ist dies wohl eine erste Reaktion auf die
Werbeaktion, welche das Schweizerische Rote Kreuz durchzufithren im Be-
griffe stehe. Fiir den Lindenhof speziell hat unser Direktionsmirglied, Frav-
lein Margrit Sahli, in Zusammenarbeit mit der Schulleitung, eine Werbe-
schrift in Gestalt eines Faltprospektes verfasst, der zur Verbreirung in den
Familien bestimme ist und vor allem den Berufsberaterinnen als Wegleitung
dienen soll.

Die wachsende Besetzung der Kurse hat die Direktion veranlasst, sich
nach einer besseren Unterkunfe fiir die neuw eintretenden Schiilerinnen umzt-
sehen. Auf dem Hiigel gegeniiber dem Loryspital konnre auf drei Jahre die
«Villa Merzs gemieter werden, in der rund 20 Mehrsemestrigen ein bestens
 geeignetes Heim geboten wird. Da die Zahl der Anmeldungen fiir den Herbst-
kurs Nr. 109 auf 32 stieg, stellte sich die Frage, ob nichr einzelne Bewerberin:
nen wegen Platzmangels zuriickgewiesen werden miissten. In klarer Erkennt-
nis, dass ein solcher Beschluss in Zeiten vorherrschenden Schwesternmangels
nicht zu veranrworten wiire, hat die Direktion beschlossen, keine geeignet®
Bewerberin abzulehnen, auch wenn weitere Unterkunfrsmoglichkeiten 8¢
sucht werden miissten und durch die grossen Kurse viel Mehrarbeir fir die
Frau Oberin und die Schulschwestern entsteht. Infolge der starken Besetzung
zeigre sich ein entsprechendes Anwachsen der Stipendiengesuche, fiir die uns
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die Einkiinfre aus dem Helene-Welti-Fonds zur Verfiigung stehen. Im ganzen
sind im Berichisjahr an 17 Schiilerinnen Stipendien im Toralbetrag von
Fr.3450— ausgerichtet worden. Ebenso richtete die Rotkreuz-Pflegerinnen-
Schule Beitriige an Kuraufenthalte und Schwesterntrachten aus. Mit beson-
derem Dank erfiille uns auch immer wieder der Fonds Schwester Nina Haleschi,
aus dem wir unseren Schiilerinnen Hilfeleistungen zukommen lassen kinnen.

Im Berichtsjahr wurden die Aussenstationen Kreisspiral Samaden, Bezirks-
spital Aarberg und medizinische Poliklinik in Bern durch Mitglieder der
Direkrion und des Stifrungsrates besucht und die Verhiltnisse in bezug auf
Unterkunft, Verpflegung, Freizeit, vor allem aber Instruktion der Schiilerinnen
gepriift. Das Resultat war im grossen ganzen befriedigend.

Wir mussten verschiedene Anfragen um Ubernahms von neuen Aussen-
stationen in privaten oder staatlichen Spitilern abweisen (Biel, Frutigen,
Richterswil, Moutier).

Andererseits wurde aus Griinden, auf die der letzte Jahresbericht schon
hinwies — die ungeniigende Besetzung der Kurse in den verflossenen Jahren
und die Erweiterungsbauten im Inselspital Bern, dem wir vertraglich ver-
pflichrer sind —, die Aussenstation Chirurgie VI am Biirgerspital Basel ge-
kiindigr, ebenso die Aussenseation Erlenbach i.S. Wir hatten diese letzrere
Station Ende 1917 iibernommen; das herrlich gelegene, vor 20 Jahren moder-
nisierte Spital har viele unserer Schwestern beherberge, deren jahrelangen
Wirkens wir dankbar gedenken.

Im Berichtsjahr durften wir die erfreuliche Zahl von 58 Schiilerinnen auf-
nehmen. Zwei von ihnen mussten allerdings aus Familienriicksichten leider
wieder austreten, eine weitere erwies sich als ungeeigner fiir den Beruf und
trat am Ende der Probezeit aus. Aus den iibrigen in Ausbildung stehenden
Kursen sind drei Schiilerinnen ausgerreten wegen Verheiratung, zwei wegen
Nithteiguung und Ungeniigen und zwei aus persbnlichen Griinden, das simd
zusammengerechner 10 Austritte. Wenn wir iiberlegen, was der Ausfall einer
Schillerin fiir die Pflegerinnenschule bedeutet (sie kann ja niche einfach durch
einen Neueintritt ersetze werden), dann ersicht man aus diesen Zahlen, wie
schwierig es fiir die Schule wird, ihren Verpflichtungen nachzukommen. Es
hat uns ganz besonders zu denken gegeben, dass drei Schiilerinnen kurz vor
Abschluss der Ausbildung sich verheirateten. Wenn es fiir die Schule dusserst
tinschneidend ist, so glauben wir, dass auch die Schillerin es spiter bedauern
wird, nichr doch noch ausgeharre und das Diplom erworben zu haben.



An der Diplomierungsfeier, die stets mic dem Schwesterntag zusammen
abgehalten wird, konnte an 43 Schwestern das Diplom der Pflegerinnenschule
ausgehindige werden. Alle diese Schwestern arbeiteten anschliessend in Schule
und Aussenstationen weiter. Wir danken ihnen dafiir herzlich. Dieser schénen
Schar von 43 neudiplomierten Schwestern gegeniiber stehen 28, die sich im
Berichtsjahr verheirateren. Der Durchschnite der auf die einzelne dieser
Schwestern entfallenden Berufsjahre (nach Diplomierung) betrigt erwas mehr
2ls 5 Jahre; die kiirzeste Spanne sind sechs Monare, die lingste 28 Jahre.

Es wurden folgende Schiilerinnen diplomiere:

Kwrs 102

Bernhard Liselowe (Bern) in Liestal, Blum Margrit (Bern) in Linden,
Brun Hanna (Luzern) in Luzern, Cassani Emma (St. Gallen) in Walenstadr,
Deppeler Ruth (Aargau) in Bern, Erismann Anna (Bern) in Schwarzenburg,
Gerber Kiithi (Bern) in Hofholz-Wynigen, Giezendanner Rosmarie (St Gal-
len) in Luzern, Hess Elsbeth (Bern) in Bern, Joss Lotti (Bern) in Grosshich-
stetten, Kamm Erika (Glarus) in Hurtwil, Kernen Ruth (Bern) in Kapl-
Reutigen, Knobel Hedwig (Schwyz) in Altendorf, Nyffenegger Margrit
(Bern) in Hutewil, Peter Martha (Bern) in Gwatt, Schiir Erna (Thurgau) in
Rorschacherberg, Schitzle Liselowte (Solothurn) in Spiez, Steiner Marlies
(Bern) in Kandersteg, Trachsel Hanna (Bern) in Riiti b. Riggisberg, Zollinger
Annemarie (Ziirich) in Bertschikon.

Kurs 103

Ballmer Ruth (Baselland) in Biel, Barth Heidi (Aargau) in Solothurn,
Baumgartner Adelgunde (Baselland} in Kloten, Benz Margrit (Deutschland)
in Reutlingen, Bossert Regula (Basel) in Riehen, Brawand Rosmarie (Bern)
in Bern, Canonica Elvira (Tessin) in Liestal, Chavannes Muriel (Waadt) in
Bern, Diethelm Gertrud (Schwyz) in Richrerswil, Dutli Rosmarie (Aargau)
in Hilterfingen, Gianom Elisabeth (Graubiinden) in Bever, Hadorn Elsbeth
(Bern) in Forst, Hess Astris (Bern) in Bern, Jung Hanna (Thurgau) in Pﬁ’“-
Kiisermann Annemarie (Bern) in Bern, Leuenberger Theres (Bern) in Eggl-
wil, Marti Lydia (Bern) in Hindelbank, Neuenschwander Heidi (Bem) if
Oberrieden/ZH, Ruf Nelly (Aargau) in Oberburg, Soltermann Liselott¢
{Bern) in Trubschachen, Vogt Veronika {Aargau) in Bern.
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Kiers 1000

Siegenthaler Lilly (Bern) in Oberwil i.5. wegen Krankheit verspiitet
diplomierr.

Kaerr 103

Disler Nina (Luzern) in Wikon, abgekiirzte Ausbildung, da im Besitz des
Diploms der SGP.

Lindenhofspital

Arzteschaft

Auf den 19. Mirz hat die Direktion die am Lindenhof praktizierenden
Herren Arzte o einer gemeinsamen Sitzung einberufen, um ihnen Gelegen-
heit zu geben, iiber akruelle Fragen des Schul- und Spitalbetriebes sowie iiber
die Baupline orientiert zu werden, und um zur Verlegung des Lindenhof-
spitals in das Gebiet des Plattackers Stellung zu nehmen. Die Arzteschaft
sprach sich dabei ohne Opposition fiir die Verlegung, insbesondere des Spitals,
aus der lirmigen Umgebung des heutigen Standortes aus und begriisste ein-
hellig die Wah! des Plarcackers wegen seiner geschiitzten und absolut ruhigen
Lage, wobei die grissere Entfernung von der Stade niche als ins Gewiche
fallender Nachteil gewerter wurde. Es fand sich Gelegenheir, verschiedene
Fragen des Spitalbetricbes zu besprechen, so dass die Veranstaltung einen
angeregren Verlauf nahm und das gegenseitige Verstindnis forderte. In die-
sem Zusammenhang sei anerkennend erwihne, dass Herr Dr. Kipfer in einem
Abendvortrag unsere Schwestern iiber das Wesen der Tuberkulose und die
gegen die Ansteckung gebotenen Schutzmassnahmen aufkiarte.

Auf Ende der Berichrszeit ist Herr Dr. H. Walthard vom Amte des chirur-
gischen Hausarztes, das er jahrzehntelang mit bewiihrrer Sachkenntnis und
vorbildlicher Pflichttreue ausgeiibt hat, zuriickgetreten. Die Rotkreuz-Stifrung
spricht ihm fiir die in dieser oft nicht leichten Funktion geleisteten grossen
Dienste den wohlverdienten Dank aus. Als Nachfolger hat sich Herr Dr. W.
Amnd freundlicherweise zur Verfiigung gestelle und ist von der Direktion als
Chirurgischer Hausarzt gewihle worden.



Gegen Ende des Jahres wurden neue Behandlungsbewilligungen an fol-
gende Herren Arzte erteilt:

Dr. med. Kurt Schnetz, Spezialarze fiir Chirurgie FMH,

Dr. med. Hans Vogr, Spezialarze fiir innere Krankheiten FMH (der die
Praxis von Dr. Kurt Hunziker iibernommen hat),

Dr. med. Franz Wyss, Spezialarzt fiir innere Krankheiten FMH.

Die Rotkreuz-Stiftung wiinsche ihnen besten Erfolg.

Im Berichisjahr wurden im Spiral ausgefiihre:

Allgemeine chirurgische Operationen . . . . . 459
Urologische Operationen . . 207
Gynaekologische und geburtshilfllche Dp-ermnnen 385
Oro-laryngologische Operationen . . . . . . 867
Augenoperationen . . . R T . N
Verschiedene kleinere Emgnffe T e
22064 %

* nicht inbegriffen zahlreiche Eingriffe, besonders urolo-
gische, die in den Sprechzimmern ausgefiihrt worden sind.

Die geburtshilfliche Abteilung verzeichnete 271 Geburten und 378 klei-
nere Eingriffe,

Spitalverwaltung

Das Berichtsjahr ergab eine merkliche Steigerung der Spitalbeserzung.
Die Gesamrzahl der Pflegetage ist von 26 349 (1952) auf 28010, also um
1661 und dementsprechend auch die durchschnictliche Bettenbelegung von
65 % auf 70 % gestiegen. Diese 1661 zusitzlichen Pflegerage verteilen sich auf
die Patientenklassen wie folgr: L Klasse 273, IL Klasse 567 und 111, Klasse
821 Pflegetage. Die Direktion hatte auf Wunsch der jiingeren Herren Arzte
beschlossen, ab 1. Juli die Taxen fiir Drittklass-Patienten um Fr. 2.~ pro Tsg
herabzusetzen, in der Meinung, dass dadurch die 111 Klasse besser besetzt sein
werde. Die Statistik zeige indessen, dass von den 821 Tagen, die den Jahres:
zuwachs in der 1IL Klasse ausmachen, nur 110 Tage avf die 6 Monate mit
verminderter Pflegetaxe entfallen, wiihrend die restlichen 711 Tage dem
ersten Halbjahr mit nicht reduzierter Taxe zugehdren. Die Erwartung, dass
durch die Reduktion die Frequenz der IIL Klasse ganz wesentlich ansteigS
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hat sich bis dahin nicht erfiille. Trotzdem beschloss die Direkrion, die herab-
geserzten Taxen bis auf weiteres noch beizubehaleen.

Da die neuzeitliche Ernihrung auch in der Krankenpflege mehr und mehr
zum Erfordernis wird, hat sich die Anstellung einer diplomierten Didrassisten-
tin im Berichtsjahr bestens ausgewirke. Der Lindenhof verfiige heute iiber
eine einwandfreie Diditkiiche. Preiszuschlige fiic Diitkiiche werden nur dort
berechnet, wo die Herstellung der Didtmahlzeic kompliziert ist und besondere
Aufwendungen erfordert.

1u»”1'31'rrlil.'l.'lu:1gstrn:ezllf.-

Die im Schauenberg betriechene Stellenvermittlung von diplomierten
Krankenschwestern fiir Privatpflegen wurde nach einer im Stiftungsrat gefal-
lenen Bemerkung iiber die stindigen Defizite dieser Einrichtung von der
Direktion eingehend auf ihre Berechtigung und Geschiiftsfiihrung iiberpriift.
Uber das Ergebnis dieser Untersuchung mag folgendes fesegehalten werden:

Die Vermittlungsstelle des Schweizerischen Roten Kreuzes wurde vor
mehr als 50 Jahren, am 8. November 1901, eréiffnet, und bald darauf mit der
Pllegerinnenschule Lindenhof vereinige. Von 1906 bis 1936 wurde sie zu-
smmen mit einem Pflegerinnenheim gefiihre, bis dieses Heim, in welchem
auch einige Schwestern des Kranken pflegebundes Aufnahme gefunder. hatten,
aufgelost werden musste, um fiir eine verbesserte Unterkunft der Schiilerinnen
im Schauenberg Platz zu schaffen. Die Stellenvermittlung aber wurde unter
der bisherigen Heimleiterin, Schwester Lina Schlup, weitergefiihre.

Mit dem iiberall einsetzenden Schwesternmangel und den daraufhin weit-
Behend verbesserren Bedingungen fiir Arbeir, Freizeit und Gehalt wandten
sich auch die dlteren Schwestern in vermehrtem Masse wieder der Spitalpflege
21 Die Abkehr von der durch den MNormalarbeirsvercrag nichr erfassten Privar-
P?I"‘EE ging bald so weir, dass nunmehr bereits die Hiilfre der zur Vermitlung
fingeschricbenen Schwestern im Alter von 6070 Jahren steht und nur ganz
vereinzelte Schwestern weniger als 40 Jahre zihlen. Wohl sind auch die
.I:’-"-"-'" fiir Privarpflegen, der Teuerung folgend, erhéhe worden; doch halten
die librigen Arbeitsbedingungen, insbesondere die Freizeitgestaltung, mit den

enanstalten nicht Schritt. Dennoch erscheint es nicht angezeige, die Ver-
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mittlungsstelle aus rein finanziellen Erwigungen aufzuheben. Der Bedarf an
diplomierten Schwestern wird in Anbetrache der Fortschritte in den Behand-
lungsmethoden auch in den Privatpflegen rasch zunehmen, so dass eine Auf-
hebung dieser Institution im Zeitpunkt momentaner geringer Frequenz niche
erfolgen sollte. Seit tiber 50 Jahren ist unsere Rotkreuz-Vermittlungsstelle bis
weit iiber Bern hinaus bekannt; ihr guter Ruf biirge dafiir, dass sie weiterhin
ihrer Aufgabe gewachsen sein und sie nach besten Krifren erfiillen wird.

Ein besonderes Lob fiir ihr getreues Ausharren unter so schwierigen Ver-
hiilenissen verdient Schwester Lina Schlup, die seit Jahrzehnten der Vermitt-
lungsstelle mie aller Gewissenhafrigkeit und Umsiche vorsteht. Im Beriches-
jahr hat sie mitten in der Arbeit ihren 65. Geburtstag begehen kinnen! Die
Rotkreuz-Stiftung Lindenhof danke Schwester Lina herelich fiir ihre treu ge-
leisteten Dienste.

Im tibrigen lisst sich aus dem Bericht der Stellenvermittlung bereits eine
Zunahme der Vermirtlungen, einschliesslich der Nachtwachen, herauslesen
von 6916 (1952) auf 7940 Pflegetage.

Schwesternschaft

Der traditionelle Schwesterntag fand Sonntag, den 7. Juni, bei sehr grosser
Beteiligung statr; er erhielt eine besondere Note durch die von Frau Dr
M. Humberc-Boschenstein, Mitglied des Stiftungsrates und Priisidentin des
Schweizerischen Gemeinniitzigen Frauenvereins, gehaltene eindrucksvolle
Ansprache.

Die Direktion hat der beruflichen Weiterbildung unserer Schwestern

* wiederum alle Aufmerksamkeic geschenkt und begriisst insbesondere die an
der Rotkreuz-Fortbildungsschule fiir Krankenschwestern in Ziirich sich bie-
tenden ausgezeichneten Maglichkeiten, So wurden an die Kurse fiir leitende
Schwestern Schwester Emmi Labhart und Hausoberschwester Hanny Tiller
delegiert.

Im Lindenhof durften wir von Herrn Dr. W. Haerry, Hochschulverwalter,
cine Gabe von Fr. 500.— zugunsten von bediirftigen Schwestern und Schille-
rinnen entgegennehmen, die er uns im Gedenken an seine verstorbene Muttés,
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ehemalige Patientin im Lindenhof, iiberwies. Fiir dieses hochherzige Geschenk
sprechen wir auch an dieser Stelle den herzlichsten Dank aus.

Wir haben vier unserer Schwestern durch den Tod verloren: Schwester
Emma Miiller, geb. 1879, Schwester Jeanne Perret, geb. 1888, Frau Kachrin
Duolf-Krebs, geb. 1895, Schwester Leni Fischer, geb. 1911. Aller Heimgegan-
genen gedenken wir in grosser Dankbarkeir und in Anhinglichkeir. (Nach-
rufe sind in der «Lindenhof-Posts erschienen.)

Das verflossene Jahr gibt uns Anlass, mit neuem Mut in die Zukunft zu
blicken: Wir haben uns einen Bauplatz sichern kisnnen fiir die Verlegung von
Schule und Schulspital, die Zahl der Schiilerinnen ist gestiegen, und wir konn-
ten fiir die Ubergangszeit bis zur Verlegung die Unterkunfc der Schiilerinnen,
die uns schon lange driickend belastete, verbessern.

Wir danken allen denen, die uns férdernd und helfend zur Seite gestanden
sind, dem Schweizerischen Roten Kreuz, der Burgergemeinde Bern, aber
insbesondere unserer Schulleitung, den Dozenten und Arzten, der Verwaltung
und allen denen, die das erfreuliche Resultat durch ihre tatkrifrige Mitarbeic
ermigliche haben,

Direktion Lindenbof
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Rotkreuz-Stiftung fiir Krankenpflege Lindenhof Bern

Stsframgirar:  Dr.med. H. Remund, Asylstrasse 41, Ziirich, Priisident

Dr. med. H. Walthard, Monbijoustrasse 47, Bern,
Vizenrisident

Direkror H. Bichler, Kalcheggweg 9, Bern

Ing. H. Christen, Engeriedweg 3, Bern

Dr. med. H. R. Dick, Zieglerstrasse 19, Bern

Frau Dr. A. von Erlach-Zeerleder, Gerzensee

Dr. E. Freimiiller, Polizei- und Sanicitsdirekror der Stade Bern

Frau Dr. M. Humbert-Boschenstein, Gunten

J- Ineichen, Bankdirekror, Grendelstrasse 19, Luzern

Dr. med. A. Kappeler, Aarberg

Oberschwester Thea Miirki, Bilirgerspital, Basel

Dr. med. H. Martz, Bettingerstrasse 52, Riehen

Dr. iur. M. Rithlisberger, Altenbergstrasse 59, Bern

Frl. Margrir Sahli, Rabbentalcreppe 10, Bern

Direkror J. Schaffner, Jubiliumsstrasse 18, Bern

Frau Dir. E. Stauffacher-Fischbacher, Weinbergstrasse 27,

Binningen
Direktion : Dr. med. H. Remund

Dr. med. H. Walthard

Ing. H. Christen

Frau Dr. M. Humberr-Boschenstein (ab Januar 1954)

Dr. med. H. Marez

Dr. iur. M. Rithlisberger

Frl. Margric Sahli

Von Amtes wegen mit beratender Stimme:
Oberin H. Martz
Verwalter W. Brunner
als Vertreter der Lindenhof- Arzte:
Dr. med. W. Arnd

Oberin von Schule

und Spital:  Helen Marez
Verwalter

der Stifsung :  W. Brunner
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Rotkreuz-Stiftung fur Krankenpflege
Lindenhof Bern

Jahres bericht 1954

Organe

Das Jahr 1954, mit dem auch die dreijihrige Amrsperiode der Lindenhof-
organe ablief, brachte diesen verschiedene Anderungen. Am 2. Mai 1954
traf sie durch den Hinschied von Herrn Dr. Hans Marez, der sowohl dem
Stiftungsear als auch der Direktion und verschiedenen Kommissionen ange-
hiiee harre, ein schwerer Verlust, und auf Jahresende traten drei weitere Mic-
glieder des Stifrungsrares zuriick: Herr Dr. Hermann Walthard, Vizeprisident
und Mirglied der Direktion, Frau Dr. A. von Erlach-Zeerleder und Herr Dr.
H.R.Dick. Das Zentralkomitee des Schweizerischen Roten Kreuzes be-
stitigte die verblicbenen Stifrungsrars- und Direktionsmirtglieder, die sich
freundlicherweise fiir eine weitere Amtsdauer zur Verfiigung stellten, und
wiihlte, als Nachfolger von Herrn Dr. Walthard, zum Vizeprisidenten Herrn
Hans Christen und Heren Dr. Willi Arnd in Stifrungsrat und Direktion, Ferner
wahlte es als neue Mirglieder des Stifrungsrates die Herren Dr. Heinrich
Spengler und (auf Vorschlag der Arzteschaft) Dr. Hans Voge, und in die
Direktion als neven Vertreter der Lindenhofirzte und MNachfolger von Herrn
Dr. Arnd in dieser Eigenschaft Herrn Dy, Carl Miiller. Wir danken allen bis-
herigen Mitgliedern Fiir ihre treue Mitarbeit und ihr weiteres Ausharren und
begriifien die Neugewihlten herzlich.

Im Berichtsjahr wurde der Scifrungsrar zweimal, die Direktion elfmal zu
Sitzungen einberufen.

: Der Prisident des Stiftungsrates, Herr Dr. H. Remund, sah sich im Friih-
Jahe veranlafit, sich wihrend fiinf Monaten vom Lindenhof beurlauben zu
lassen, um die Vertretung des erkrankten Ordinarius fiir gerichtliche Medizin
an der Universitiir Ziirich zu iibernehmen. Seine Funktionen wurden wiihrend



.

dieser Zeir in verdankenswerter Weise vom Vizeprisidenten, Herrn Dr, Walt-
hard, ausgeiibe.

Im Hinblick auf die starke Belastung, welche der Direktion und insbeson-
dere dem Prisidenten durch die mic der Verlegungsfrage und dem Meubau
zusammenhingenden administrativen Arbeiten erwachsen ist, wurde im Friih-
ling Friiulein Rosmarie Lang, lic. rer. publ., als Direktionsassistentin angestelle

Die Bezichungen mit dem Schwerzerischen Roten Krewz waren im Be-
richtsjahr besonders enge, brachten doch die mit der Uberbauung des Plan-
ackers verbundenen Verhandlungen und Beschliisse vermehrr dic Notwendig-
keit des gemeinsamen Handelns. Das Schweizerische Rote Kreuz leistete dem
Lindenhof ein zinsfreies Darlehen in der Hohe des halben Kaufpreises fiir den
Erwerb der Liegenschafe (Fr.417 425.-). Aulerdem erklirte es sich wie-
derum bereir, das Defizir der Pflegerinnenschule aus dem Jahre 1953 von
Fr. 68 314.60 zu ibernehmen. Im Zeitpunkt, da der Lindenhof Fir seinen
Meubau betrichtlicher Mirtel bedarf, ist er fir diese Entlastung besonders
erkenntlich, Wir danken dem Schweizerischen Roten Kreuz herzlich fiir seine
finanzielle, aber auch fiir seine moralische Unterstiitzung, die dem Lindenhof
in der Durchfithrung seiner schweren Aufgabe krifrig weirerhilfe.

Die «Vercinigung der Freunde des Lindenbofess, uber deren Griindung
wir letztes Jahr berichteten, war insofern in ihrer Werbearbeir erwas be-
hindert, als man eine Uberschneidung mit der fiir den Neubau vorgesehenen
allgemeinen Sammlung vermeiden wollte, Immerhin sind der Vereinigung
bis zum Jahresende bereits etwas iiber Fr. 6000.— zugeflossen, ein erfreulicher
Zuschull in den Baufonds. Allerdings wird es sich dabei weniger um regel-
miiBige Jahresbeitrige als um einmalige Spenden fiir ein neues Schwestern:
. haus handeln, aber uns ist die Hilfe in jeder Form gleichermafien willkommen.

Der Lindenhof hat noch weitere Zuwendungen zu verdanken: Herr Maurice
Sandoz in Vevey unterstrich sein lebhaftes Interesse am Lindenhof durch einen
namhaften Beitrag an die Finanzierung des neuen Spitals von Fr. 20000
Eine weitere Aufnung erfuhr der Baufonds durch ein Legat der Familie
Dinichert in der Hohe von Fr.5000.- zum Gedenken an das verstorbene
Direktionsmitglied des Schweizerischen Roten Kreuzes, Herrn Minister Paul
Dinichere, der lingere Zeit im Lindenhof als Patient geweile harte. Beiden
Gebern sei ihre wertvolle Unterstiitzung warm verdanke. Im Laufe des Jahres
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gingen auch von verschiedenen Schwestern Spenden ein fiir den Neubau des
Sthwesternhauses. Mit grolier Freude durfren wir ferner von einer ehemaligen,
in Amerika lebenden Lindenhofschwester, Frau Frieda Goddard-Voegeli, und
threm Gatten eine grillere Gabe entgegennehmen, die fiir Stipendien und
Unterstiitzungen von Schiilerinnen bestimmt ist. Frau Goddard hat uns weitere
Zuwendungen in Aussicht gestellt zur regelmiBigen Aufnung des Nina-
Holischi-Fonds, welcher diesen Zwecken dient und der nunmebr zu ihren
Ehren den Namen Fonds Nina Hiltschi/Frieda Goddard-Voegeli tragen wird.
Auch allen diesen Spendern danken wir herzlich fiir ihre Hilfe.

Herr Dr. Hermann Walthard war als Chirurg und Urologe schon vor dem
ersten Weltkrieg im Lindenhof titig, Seir 1941 gehiree er den Lindenhof-
organen (Verwaltungskommission, spiiter Stiftungsrat und Direktion) an, in
welchen er von 1946 bis zu seinem Riicktrite auf Ende 1954 das Amr des
Vizeprisidenten bekleidete. Im Jahre 1914 hawte Herr Dr. Walthard den
Unterricht in Anatomie und chirurgischer Krankenpflege in der Pflegerinnen-
schule iibernommen, den er seitdem, abgesehen von einem lingeren Unter-
bruch infolge der verinderten Verhiltnisse nach dem ersten Weltkrieg, all
die Jahre hindurch stets anschaulich und einprigsam erteilte und von dem
er auch heute noch einen Teil weiterfiihrr; die ausgezeichneten Priifungs-
ergebnisse der Schiilerinnen auf diesen Gebieten zeugen vom Erfolg seines
Wirkens. Schliefilich amtete Herr Dr. Walthard von 1926 bis Ende 1953 auch
als chirurgischer Hausarzt bzw. Schularzr.

Diese vielseitigen Arbeitsgebiete im Lindenhof, die im Verlauf seines
"iﬂifgiﬁh:igcn Wirkens von Herrn Dr. Walthard betreur worden sind, ver-
mittelten ihm wie wohl keinem Zweiten einen umfassenden Einblick in das
Getriebe von Schule und Spital. Dank seiner reichen Erfahrungen war er dem
Lindenhof ein geschiitzter Ratgeber. Fiir seine unermiidliche Mitarbeir, seine
enge Verbundenheit mit Schule und Spital, seine wertvollen Dienste in der
s'ch‘l"l‘ﬂﬂtnmhuluﬂg und in den Lindenhoforganen sei ithm der Dank auch
an dieser Srelle ausgesprochen.

Frau Dr. A von Erlach-Zeerleder wirkte seit 1942 in der Verwaltungs-
kommission, bzw. im Seiftungsrat mir, Sie interessierte sich namentlich fiir
das Wohlergehen der Schwestern und bekriftigte dies durch die eigene Tat:
Herr und Frau Dr. von Erlach stellten ihre Besitzung «Miremont» in Gerzen-
ste jahrelang den Lindenhofschwestern als Ferienheim zur Verfiigung,
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Herr Dr. H. R. Dick sah sich infolge Arbeirsiiberlastung zum Riickerite aus
dem Stiftungsrar gezwungen, dem er als Vertreter der Arzteschafe seic 1949
angehorr harce,

Auch diesen beiden verdienten Mitgliedern gebiihre unser herzlicher Dank.

Im Friihling starb Herr Dy, Hans Mariz nach Fingerer Krankheir, die seine
dynamische Personlichkeir indessen kaum von der Arbeir vnd dem steten
Bemiihen um die Probleme der Krankenpflege abzuhalten vermoche hame.
Fiir den Lindenhof bedeuter sein Hinschied einen besonders schweren Verlust,
hat er ihm doch sein warmes Interesse, seine ganze Liebe und Anhiinglichkeit
gewidmet und ihm vor allem in organisatorischer Hinsicht grofle Dienste
geleister. Herr Dr. Martz trat Ende 1947 in die Verwaltungskommission ein
und wirkee seither im Stifrungsrae, der Direktion und in verschiedenen Kom-
missionen mit. Aus seiner beruflichen Titigkeir, mit seinen wertvollen Er-
fahrungen auf dem Gebiete der Krankenpflege, seinem regen, stets aufge-
schlossenen und klaren Geist, seinem Bemiihen um die bessere Ausbildung
und Stellung der Krankenschwestern in der Schweiz brachte er dem Lindenhof
wohldurchdachte Ideen und Anregungen. Gleichzeitig war er die rreibende
Kraft, die auf die Verwirklichung des als richtig Erkannten driingee. Wenige
Tage vor seinem Tode secze der Stiftungsrac das neue Wege einschlagende
Aushildungsprogramm in Kraft, das so rechr das lerzte Werk von Herm
Dr. Martz darstellr. Der Lindenhof hat dem Verstorbenen, der sich ohne Riick-
sicht auf Zeit und Krafr unermiidlich und temperamentvoll fiir ihn einsette,
viel zu danken; er wird seinen eifrigen Forderer in herzlicher und dankbarer
Erinnerung behalten.

Neubau von Schule und Spital

Kurz vor Ende des Vorjahres stimmre die Burgerschaft Bern dem Verkanf
des in der Gemeinde Muri gelegenen Plartackers an die Rotkreuz-Stiftung
Lindenhof zu, nachdem diese auf Verlangen des Burgerrates den Kaufvertrag
schon vorher abgeschlossen hacte. Damit schien fisr den Lindenhof die Frage
seiner Verlegung gelost; einzig die Schwierigkeit, ein geeignetes Terrain 21
finden, hatte ihn bis dahin trotz aller Bemithungen und trotz der Dringlich-
keit seiner Neugestaltung daran gehindere, lingst schon die notigen Neubauten
andie Hand zu nehmen. Nachdem nunmehr der Plattacker mir der finanziellen
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Hilfe des Schweizerischen Roten Kreuzes in den Besitz des Lindenhofes iiber-
gegangen war, unternahmen die Lindenhoforgane unverziiglich die nichsten
Schritte zur Verwirklichung des Bauvorhabens. Ein derailliertes Raumpro-
gramm, beruhend auf den fiir Schule und Spiral errechneten gegenwirrigen
und zukiinfrigen Bediirfnissen, wurde von der Baukommission ausgearbeitet,
das auch die Interessen der Allgemeinheit an der Schonung des Landschafts-
bildes durch Anpassung an das Gelinde beriicksichtigre. Dieses Raumpro-
gramm sollee als Grundlage fiir einen allgemeinen Ideenwettbewerb nach den
Normen des Schweizerischen Ingenieur- und Architektenverbandes (SIA)
dienen, fiir den auch bereits die Jury gewonnen werden konnte, Die Finan:-
kommission befalite sich ihrerseits mit der Berechnung der Finanzierungs
grundlagen, sie stellte ferner ein Betriehsbudger auf, das Aufschiub gab iber
die finanzielle Gestaltung des Betriebes im neuen und grifiern Lindenhof.
Leider blieb es bei diesen Vorarbeiren, da sich inzwischen ein Hindemnis
der Realisierung des Plattackerprojekres entgegenstellre, das entweder vorerst
iiberwunden werden mufite oder dann den Neubau iiberhaupt in Frage stellee:
Die Opposition gegen die Uberbauung des Plattackers, die nach Auffassung
der Verkiuferschaft und der Behirden nur eine verhilenismiBig kleine
Gruppe von Personen umfassen sollee, erlosch auch nach der fiir sie unginstig
verlaufenen Abstimmung in der Burgerschaft nichr, sondern versteifte sich
zusehends und ergriff neben den eigentlichen Anhingern der Natur- und
Heimatschutzbewegung weitere Kreise der Bevilkerung von Bern und Muri.
Der Plartacker sei in seiner Integritic als Griinfliche zu erhalten und unter
Narturschurz zu stellen, sein Verlust wiirde dem Naturreservar Elfenau, das ihn
von zwei Seiten umgibr, einen nicht mehr gut zu machenden Schaden zufiigen.
Diese Forderungen wurden in der Presse erhoben und bildeten Gegenstand
einer tffentlichen Versammlung im April. Die Naturschutzfreunde seelleen
.einen Kampf bis zum dullersten gegen jede Uberbauung des Plattackers in
Aussicht. Sie versicherten, ihre Opposition nichr gegen den Lindenhof oder
das Schweizerische Rote Kreuz, sondern grundsitzlich gegen jegliche
Uberbauung des Terrains zu richten. Das Schweizerische Rote Kreuz wie der
Lindenhof waren sich der Schwierigkeiten bewuBt, die einer sozialen Institu-
tion, wie wohlbegriinder ihre Sache auch sein mag, aus einer abl:hmndtﬂ
Halrung groBer Bevilkerungsteile fiir ihre gesamre Titigkeit entstehen; i€
lieBen nichts unversucht, um eine Lisung zu finden, welche den Wiinschen
der Naturschutzfreunde besser entsprochen hiitte. So wurde, auch von seiten
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des Maturschurzes, die Frage erneur aufgerolle, ob nicht die Einwohnerge-
meinde Bern dem Lindenhof die Schiinbergliegenschaft abreeten kinne; dies
wurde jedoch wiederum abgelehne. Ein anderes Bauterrain, das sich allenfalls
in bezug auf Lage, GrisBle und Preis fiir eine Verlegung geeigner hiiree, konnee
weder von Privaten noch von offentlichen Kérperschafren zur Verfiigung
gestellt werden, so daB der Lindenhof vor der Alternative stand, entweder auf
dem Plattacker zu bauen oder seine Verlegungspline auf lange Sicht hinaus
zuriickzustellen.

Zur Abklirung der unerfreulichen Situation berief der Lindenhof im
August eine gemeinsame Konferenz der Rotkreuz- und Lindenhoforgane mit
den Behiirden von Kanton, Einwohner- und Burgergemeinde Bern, der
Gemeinde Muri und mir den Opponenten. Die Aussprache ergab wohl die
wertvolle Zusicherung der Behiirden, den Lindenhof nach Krifren unter-
stiizen zu wollen, zeigte aber keinen neven Weg fiir eine Verlegung auf,
wihrend die Vertreter des Naturschutzes trotz der Mahnungen der Behorde-
wertrerer zur MaBigung ihrer Forderungen auf ihrem Standpunke beharrten.
Auch ein in der Folge vom Lindenhof unterbreiteter KompromiBvorschlag,
welcher die Abtretung eines an das Reservat anstofenden Landstreifens zum
Einschlufi in das Schutzgebiet vorgesehen hiitte, stieB auf villige Ablehnung.
Im Dezember wurde in Bern ein « Aktionskomitee zur Erhaltung der Elfenau
und des Plattackerss gepriindet, das an die Offentlichkeir trite' und sein Ziel
durch einen Erwerb des Platrackers, mit nachherigem Schurz desselben, zu
erreichen hofft.

Der Lindenhof konnte unter diesen Umstiinden keine reibungslose und
rasche Behebung der Schwierigkeiten erwarten. Er hatte auch den Schaden
in Erwiigung zu ziehen, der ihm und dem hinter ihm stehenden Roten Kreuz
aus dem Unwillen groBerer Bevislkerungskreise erwachsen kinnte. Das Bau-
reglement der Gemeinde Muri LiBt den geplanten Schul- und Spiralbau in der
erforderlichen Hihe nicht zu, so dal dafiir eine Ausnahmebewilligung erteilt
werden miife, iiber welche die Gemeindeversammlung abzustimmen hat. Da
die Ablehnung in Muri besonders stark ist, kinnte durch Mehrheitsentscheid
die Ausnahmebewilligung verweigert und damit der Bau verunméglicht wer-
den. Daneben stehen auch andere Rechesmittel (Naturschutzartikel, Nachbar-
recht usw.) zur Verfiigung, die zweifellos herangezogen wiirden.

. Der Lindenhof befindet sich seinerseits in einer bittern Zeitnot; er mul
innert kiirzester Frisc eine Lisung vor allem der prekiren Unterkunfrsverhilt-
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nisse der Schwestern, Schiilerinnen und der Schulciume verwirklichen, Nach
eingehender Priifung aller Umstinde beschloD die Direktion im Spitherbst,
auf das Projekr Plattacker zu verzichren, Dieser Stellungnahme schlossen sich
in der Folge auch der Stfrungsrac und die Instanzen des Schweizerischen
Roren Kreuzes an. Uber die Verwermung des Plartackers diirfre das neue Jahr
Klarheic bringen. Da es aussichslos scheint, mir weiterm Zuwarcen eher
eine andere Moglichkeic der Verlegung zu finden, falliten die zustindigen
Organe weiterhin den BeschluB, das Projeke einer Verlegung des Lindenhofes
ginzlich aufzugeben und — den Machteilen der bisherigen Lage zum Trotz,
aber gedringt durch die unaufschicbbare Notwendigkeit — auf dem alten
Lindenhofterrain ¢ine Neugestaltung vorzunchmen, Dall dies moglich ist,
wenn auch nichr in ebenso idealer Weise, wie es auf dem Platacker der Fall
gewesen wire, legt ein unabhingiges Archirekrengurachten dar. Zur Fér-
derung der neuen Pline, die im neuen Jahr ohne Verzug an die Hand genom-
men werden, sucht der Lindenhof seine Liegenschafe zu arrondieren. Bereits
ist es ihm gelungen, ein grofies Wohnhaus am Lindenrain zu erwerben, das
als Heim fiir Schwestern gute Dienste leisten wird. '
Mic seinem schwerwiegenden EntschluB, auf die Verlegung nach dem
Plattacker zu verzichten, und der Aussiche, trotz der unbestreitbar ebenfalls
vorhandenen Vorteile der bisherigen Lage gewisse Nachteile auch in Zu-
kunft in Kauf nechmen zu miissen, hat der Lindenhof ein gewaltiges Opfer
auf sich genommen, ganz abgesehen vom eingetretenen Zeitverlust. Trotzdem
freuen wir uns, dall die Zeit der UngewibBheir vorbei und der Weg zur WVer-
wirklichung unserer Pliine frei ist, dafl — nun wohl zum letztenmal — auf das
kommende Jahr verwiesen werden darf, welches den ersten Schrire bringen
wird. Wir wissen aber auch, daB die Berner Bevilkerung dem Lindenhof den
Verzicht hoch anrechnen und ihn umso krifriger unterstiizzen wird, wenn €f
* nunmehr mit seinen neuen Absichten an die Offentlichkeit tritr.

Pflegerinnenschule

Die erfreuliche Zunahme an Schiilerinnen-Anmeldungen hielt auch im
vergangenen Jahre an. Im Friihling und Herbst traten je 30 neue Schiilerinned
in die Pflegerinnenschule ein.

Immer schwieriger wird es unter den gegenwiirtigen Raumverhilenissen



im Lindenhof, die Lernschwestern alle unterzubringen. Dali endlich die New-
baufrage soweir abgeklire ist, um die Planung und vielleiche avuch den Bau
selbst im kommenden Jahr in Angriff nehmen zu lassen, bringe immerhin
einen Lichtschimmer in die lastende Sorge unserer Schulleitung um die
Unterkunft der Schiilerinnen, die auch nach der Miete der «Villa Merzs im
Vaorjahr und neuerdings einer Wohnung in einem Neubau an der Biihlstralle,
in welcher ache Schiilerinnen untergebracht werden kinnen, nicht zur Ruhe
komme. Die verzerrelte Unterbringung der Schiilerinnen in Einzelzimmern
und Wohnungen auBlerhalb des Lindenhofes ist auch der Férderung des Ge-
meinschaftsgeistes wenig zutriglich und kostet daneben erst noch viel.

Bedauerlich — fiir die Schule und fiir die Schiilerin selbst — ist es, wenn
Lernschwestern ihre Lehrzeit niche zum AbschluB bringen kinnen oder wol-
len. Ganz wird dies trotz aller Bemiihungen der Schulleitung nie zu vermeiden
sein, 50 haben auch im letzten Jahr vier Schiilerinnen die Ausbildung auf-
gegeben, von ihnen je eine wegen Verheiratung, wegen Charakeerschwierig-
keiten, aus gesundheitlichen und aus persénlichen Griinden.

Es ist iibrigens interessant, fesczustellen, daB der Prozentsatz der Awstritte
vor der Diplomicrung stetig zuriickgegangen ist. Wenn nach der Jahrhundert-
wende bis gegen 1920 noch rund ein Viertel aller Schiilerinnen vor-
Z€itig austraren, so waren es in den Jahren 1951 bis 1954 nur noch 8,76 9.
Verantwortdich fiir diesen Riickgang ist einerseits wohl die bessere Auslese
der Kandidatinnen, dann aber vor allem das starke Absinken der Austritte
aus gesundheitlichen Griinden: Waren es vor 40 bis 50 Jahren noch 11 9
aller eingetretenen Schiilerinnen, die gesundheitlich (konstitutionell oder
wegen Erkrankung wihrend der Lehrzeit) den Anforderungen nicht gewach-
Sen waren, 5o senkee sich der Prozentsatz bis 1945 auf 5 95, um nach der Ein-
fihrung der ‘neuen Richtlinien der Kommission fiir Krankenpflege des
Schweizerischen Roten Kreuzes iiber die Schiilerinnenausbildung, mit ihren
strengen Vorschriften iiber den Gesundheitsschutz, gar auf 1,17 % in den
Jahren 1951 bis 1954 zuriickzugehen. Die Pflegerinnenschule schenke deshalb
der sorgfiltigen gesundheitlichen Betreuung und Uberwachung der Schii-
lerinnen durch den Schularze, Heren Dr. Zuber, grisfte Aufmerksamkeit.

Insgesam standen Ende 1954 154 Lernschwestern in der Schule und den
AuBenstationen in Ausbildung,

1 Obwohl das Schulgeld schon seit mehreren Jahren stark reduzierr worden
5t und die Kosten der Pflegerinnenschule keineswegs mehr zu decken ver-
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mag, ist es doch immer etwa nitig, weniger bemittelten Schiilerinnen Er-
leichterungen zu gewilhren, denn keine Kandidatin soll aus finanziellen Griin-
den auf die Erlernung des Schwesternberufes verzichten miissen. Aus den
Fonds des Lindenhofes, von der Saniditsdirekeion des Kantons Bern und vom
Schweizerischen Roten Kreuz erhieleen 11 Schiilerinnen Sripendien. Dem
Lindenhof steht hiezu, neben einigen kleineren andern, der Heleme-Welti-
Fonds zur Verfiigung, dessen Ertriignisse fiir die Bediirfnisse der Schule und
der Schiilerinnen herangezogen werden diirfen. Auch der Fomds Ning
Hiltrehi/Frieda Goddard-Voegeli dient diesem Zweck und wird regelmabig
beansprucht. Ohne diese kriftige Hilfe miilite manche Unterstiitzung und
manche Anschaffung unterbleiben, die nunmehr mit groBer Dankbarkeit
gegeniiber den Stifrern geleister und entgepengenommen werden.

Das verflossene Jahr brachte uns eine neue grolle Aufgabe: die Anwendung
eines erweiterten und vertieften Assbildungspragrammes. Es hat mic Kurs 110
seinen Anfang genommen.

Schon seit 1948 lag der von Herrn Dr.Martz ausgearbeitete Entwur
bereit. Die Ausbildungskommission befalite sich 1953 erneut damir, bis das
Programm bereinigt und im Friihjahr 1954 von der Dircktion und dem
Stiftungsrar provisorisch in Kraft gesetzt werden konnte. Ende Mirz 1954
wurden simtliche Dozenten eingeladen, dazu Stellung zu nehmen und ge
gebenenfalls den Stoffplan ihres Faches zu dndern oder zu ergiinzen.

Direi Griinde lagen vor, die dringend nach einer Uberarbeitung des bis-
herigen Schulprogrammes verlangten: 1. Einige der in den Richtlinien des
Schweizerischen Roten Kreuzes vorgeschriebenen Ficher fehlten darin (Bin-
logie, Diiretik, Kinderkrankheiten, Krankheiten der Haue, der Augen, der
Zihne), 2. Wihrend der letzten Jahre waren verschiedene neue drztliche
Lehrer in den Lehrkirper aufgenommen worden. Es war notwendig, deren

. Lehrgebiet abzugrenzen, um den gesamten Unterricht zu koordinieren. Und
3. gale es endlich, den bisher an die Lehrzeit «angehiingtens Examenskurs, def
diese also um meist mehr als einen Monat verlingerte, in die drei Jahre ein-
zureihen,

Diese verschiedenen Neuerungen ergaben eine griflere Stundenzahl (gegen
1000 Stunden in drei Jahren Aushildungszeit), von welcher der GroBeeil voo
der Schule selbst iibernommen wird. Ein Teil allerdings, etwa ein Neuntel,
mul den AuBenstationen iibertragen werden; auf 115 Jahre berechnet sind
es G4 theoretische und 50 praktische Unterrichtsstunden, Um diesen vermeh-
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ten Unterriche geben zu kisnnen, brauchen wir natiitlich mehr Zeit. Wir legen
aber hauptsichlich Wert darauf, ihn miglichst wihrend der ganzen drei
Lehrjahre, wenn auch auf den AuBenstationen in vermindertem Umfange,
durchzufiihren. Nur so erreichen wir, daB die Schiilerin weiterlerne und niche
einfach, wie bis jetzr, fast zwei Jahre lang ihre Hefte kaum zur Hand nimme
und dadurch bis zum Diplomkurs das meiste vergessen hat.

Die Schiilerin bleibt nun also wihrend zwei Semestern und viereinhalb
Monaten in der Pflegerinnenschule. Aubler Ferienzeit und drei Monaten reiner
Pllegearbeir genielit sie dauernd Unterriche (siche Aufstellung S. 12). Darauf-
hin gehe die Schiilerin auf die AuBenstation fiir 114 Jahre, erhile dore die oben
angefithrte Zahl von Unterrichtsstunden nach einem von der Schule aufge-
stellten Plan und kommt sechs Wochen vor dem Diplomexamen in die Schule
2uriick.

Anleitung und Erliuterung wihrend der ganzen Lehrzeir sind besonders
wichtig fiir die Schiilerin. Oberschwester und diplomierte Schwestern reilen
sich in diese Aufgabe. Ohne diese Hilfe wird sie sehr vieles tun, ohne ganz
zu erfassen, weshalb es so geschiehr. Dadurch gehen kostbare Ausbildungs-
maglichkeiten verloren. Freilich unterbleibe diese Instruktion oft aus Zeit-
mangel. Wie solleen die an sich schon iiberbelastete Oberschwester, der ge-
hetzte Arzt Zeit finden zu Erklirungen? Und doch miissen wir immer wieder
in Erinnerung rufen, daB unsere Schiilerinnen Lernende sind und dafl zu
ihrer Férderung sehr viel getan werden muf, auch von den Aubenstationen.
Sie sind auch heute noch oft zu sehr sich selbst iiberlassen, betreuen eine zu
grobe Zahl von Kranken und leisten fast allenorts die Arbeit einer diplomier-
ten Schwester. Wenn dies einesteils das Selbstindigwerden fordert, nach dem
bekannten Spruch des «Hineingeworfenseinss, so zeirige es andernteils auch
Schiiden, wie ungenaues Arbeiten ans Zeitmangel, Verstindnislosigkeit gegen-
tber Krankheitsverlauf und Kranken, mangels Anleitung und Erliuterung
Unsicherheit der Schiilerin. Das wird von beiden Seiten als bedauerlich emp-
funden, Wir benétigen deshalb kiinftig auf jeder unserer AuBenstationen, die
“‘I‘“l": Schiilerinnen aufoehmen, eine diplomierte Schwester, die Zeit har,
d-"_e Schiilerinnen zu beaufsichtigen und sie anzuleiten. Diese «Schulstiitzes,
wie wir diese Schwester nennen wollen, ist ein dringlicher Wunsch unsererseits.

Die Schule hat neuerdings ihre Schulschwestern fiir ein bis zwei Wochen auf
die AuBenstationen geschicke, um auch damit eine bessere Zusammenarbeit
2u erreichen. Fiir die Schulschwestern ist es wichtig und lehrreich, die Aulien-
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stationen zu kennen, Einblick in neue Behandlungsmethoden zu erhalten und
die Schiilerinnen an der prakrischen Arbeit beobachten zu kbnnen. Wir dan-
ken den Behisrden, Arzten und Schwestern dieser bis jetze besuchren Stationen
fiir den guten Empfang und das Interesse, das sie an unsern Bestrebungen
zeigren. Wir hoffen, dafi wir diese Besuche fortserzen kiinnen, doch ist es auch
fiir die Schule einge Zeirfrage.

Gerade diese beiden letzren Ausfiihrungen iiber die Schulstitze und die
Besuche der Schulschwestern zeigen, dall die Pflegerinnenschule niche nur,
wie es scheinen kinnte, Gewiche auf die theoretische Ausbildung allein legt,
sondern ebensosehr auf die prakeische, Diese soll stets unsere vornehmste Auf-
gabe bleiben. Da aber die Fortschritte in der Medizin in kurzer Zeic sprung-
haft angewachsen sind, gilt es fiir alle Pflegerinnenschulen, sich all des Neuen
anzunchmen und ¢s der Schiilerin zu vermitteln. Wie schwer es ist, alle
Forderungen der Ausbildung - ethische, praktische und theoretische — ver-
wirklichen zu kinnen, erkennen die Verantwortlichen mic zunehmender Be-
sorgnis, Es wird sich immer mehr darum handeln miissen, der Schiilerin eine
gute Grundlage zu geben, womit sie befihigt wird, selbst weiter zu denken
und in der Erfahrung folgerichtige Schliisse zu ziehen. Beim Unterricht in
den medizinischen Fichern miissen sich die Dozenten immer bewult sein,
dall sie Krankenschwestern ausbilden und niche Arzee. Deshalb haben wir
uns bemiiht, unser Schulprogramm so einzuschrinken, daff damic das Ziel
der Ausbildung erreicht werden kaon:

«Die Schiilerinnen werden dazu erzogen, die Anordnungen des Arates
genau und mit Verstindnis auszufithren, und ihm iiber ihre Beobachtungen
am Kranken priizis und zuverlissig zu berichten. Den Schiilerinnen wird die
UnerliBlichkeit gewissenhafter, sorgfiltiger Arbeir auch im kleinsten und
deren Bedeurung fiir das Wohl der Patienten eingeprige.»

~ Wir geben nachstehend einen Uberblick iiber die Unterrichtsfacher und
ihre Verteilung auf die dreijihrige Aushildungszeir.

1. Semester
Einfiilrungrkurs
Theoretischer Unterricht . .. ... ... ............... 12 Wochen
Berufsethik, Berufsfragenl ... ... ... ...... 15 Sud
Biolg 0 R N e e T A S
Physik; Ehsmibs: o b ci e rrk e et A0S
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Mafe, Gewichte, Losungen I .
Medizinische Fremdwiirter . . .
Anatomie, Physiologie . ... ..
Krankenbeobachtung 1
Hypiene ........
Psychologie .
Praktische Kra.nkenpflegc [
Massage . _
Rotes Kreuz [ .
Deutsche Sprache
Vortriige, Besichtigungen . .. ..
Praktische Mitarbeit im Schulspital . .
Vorexamen
2, Semester
Praktische Mitarbeit im Spital
Ferien
1. Mittelkars .
Theoretischer Uﬂmrﬂﬁbi
Berufsethik, Berufsfragen 11 . . .
Losungen, Dosierungen 11 .
Allgemeine Krankheitslehre

Krankenbeobachtung 11, mit klinischen Dﬂmon-

strationen

dazu praktische Arbeit im .Tc;ﬁnhpsmi

3. Semester

Arbeir auf Krankenabteilungen im Schulspital
2. Mittelkwrs (Block) it

Praktische Krankenpflege 11 .

Innere Medizin .

Infektionskrankheiten

Chirurgie

FHUE‘l‘IkH.lﬂlhetten Gebunslnlfe g

Sduglings-, Kinderkrankheiten .

Diditecile ..........

Ohren-Krankheiten

4 Sed.

2 Sed.
55 Sdd,
20 Sid.
12 Sed.
10 Sed.
130 Sed,
20 Std.

2 Std.
24 Sud.
38 Sed.

14 Wochen

4 Wochen
4 Wochen

. 18 Wochen

5 Stud.
2 Sud.
50 Sed.

20 Srd.

.12 Wochen

48 Sud.

20 Std.
20 Sed.
20 Sed.
20 Sed.
10 Sed.
5 Std.
4 Scd.

& Wochen
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Augen-Krankheiten i . 4 Sed.

Haur-Krankheiten, Allergic G Std.
Zahn-Krankheiten : 1 Sed.
Serahlenschiiden : ; . 4 Sud.
Arzneimitcelkunde ; ; . 14 Sd.
Ferien ... R o : el e Lol 2 %dactEn
Gymnastik, verteilt auf Einfilhrungs- und
Mirtelkurse ies e 0 Bod.
3. (6 Wochen), 4., 5. und 6. Semester
Praktische Krankenpflege auf den Auflenstationen ... ... T2 Wochen
mit theoretischem Unterriche . = 64 Sed.
mit praktischem Unrerriche 50 Std.
Ferien .. A ; . ; 6 Wochen
Diplaméwrs (Block) . : 6 Wochen
Repetition . . ... 135 Scd.
Rechtsfragen und Lindenhoffragen 10 Sed.
Rotes Kreuz 11 ; 2 Sud.
Freiwillige Sanititshilfe 2 Sid.
Fiirsorgefragen in der Krankenpflege 4 Sud.
Lisungen, Dosierungen 111 . 2 Sud.
Gemiits- und Nervenkrankheiren, mit
Demonstrationen . . L 14 Sed.
Geschichre der Krankenpflege : 4 Std.
Total 992 Std.
in 156 Wochen

DabB auch fiic unsern Lebrkérper mit dem neven Ausbildungsprogramm
manche Umstellung und Mehrbelastung verbunden ist, liege auf der Hand.
Wir danken allen unsern Dozenten, daB sie sich so positiv dazu einstellten
und ihr grobes Verstindnis fiir unsere Schwestern und ihre Ausbildung e
neut bewiesen haben. Der Lehrkorper umfabt heute neben der Oberin und
den Schulschwestern, der Oberschwester und den Abteilungsschwestern d&s
Schulspitals einundzwanzig Lehrkrifte: vierzehn Arzte und Arztinnen, einen
Apotheker, drei Gymnasiallehrer, einen Juristen, eine Gymnastiklehrerin
eine Diitassistentin, Wir freuen uns, daB es uns gelungen ist, zu den lang-
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jihrigen, bewihrten Kriiften auch jiingere Mitarbeiter zuzuziehen, die sich
mit lebhafrem Interesse der Schulung unserer Krankenschwestern annehmen,

Ein Teil des Unterriches in allgemeiner Krankheirslehre wurde Herm
Dr. med. H. Vogt iibertragen. Fiir die neu eingefilhrten Lehrficher Biologie
und deutsche Sprache konnten die Gymnasiallehrer Herr Dr. Steiner und
Frinlein G. Saxer gewonnen werden. Frau Dr.med. Sauter, die bereits das
Lehrfach Hygiene betreut, iibernahm auch den Unterricht in Psychologie.

Die Zahl unserer Awflensiarionen hat sich niche verindert. Verschiedenen
Anfragen um Ubernahme neuer Stationen konnte leider nicht entsprochen
werden (Moutier, Schaffhausen, Chur und Grabs). Wir diirfen froh sein,
wenn es uns gelungen ist, fiir die bisherigen Stationen die geniigende Zahl
diplomierter Schwestern zu vermitteln, da auch die jerze in den obern Seme-
stern sich befindenen Schiilerinnenkurse etwas schwach besetzt sind. Der
Schwesternmangel zwingt unsere Schule zu oft unvorstellbaren Anstren-
gungen, um den an sie gestellten Anforderungen nachkommen zu kinnen.
Es ist den jungen Schwestern, die in der Wahl ihres Arbeitsplazes ja
frei sind, nicht zu verargen, wenn sie sich vorerst ins heute wieder offen-
stehende Ausland begeben, von wo sie dann allerdings oft nicht mehr zu uns
auriickkehren,

Mit der Eroffoung des « Anna-Seiler-Hauses» am Inselspital Bern durfren
ahlreiche Lindenhof-Schwestern und -Schiilerinnen mit ihren Abteilungen
in dieses moderne, schon und zweckmiBig ausgestattete Spital iibersiedeln.
Wir freuen uns dariiber, denn auch die strenge Pflegearbeit geht in einem
freundlichen und betrieblich gut organisierten Krankenhaus wieder um vieles
leichter.

AnliBlich der mic dem Schwesterntag verbundenen Diplomierangifeier
am 23, Mai konnten 46 Schiilerinnen der Kurse 104 und 105 diplomiert und
ins Berufsleben entlassen werden. Wie schon in den letzten Jahren wurden
#uch die Elrern und niichsten Angehirigen der Diplomandinnen zur Feier
€ingeladen, was ihr eine besonders festliche Note verlieh.

Folgende Schiilerinnen wurden diplomiert:

Kurs 104

Ussula Bettschen in Reichenbach bei Fruigen, Johanna Bieri in Schangnau,
Greti Danzeisen in Basel, Gisela Eckert in Basel, Margreth Fahner in Gut-
fannen, Ella Frutig in Bolligen, Elisabeth Hisler in Bern, Annelies Haus in
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Ziirich, Rosmarie Jordi in Detligen, Gertrud Kaiser in Basel, Louise Koch in
Rickenbach/Bld., Agathe Lotz in Riehen, Anna Picenoni in Chur, Irma Rutis-
hauser in Schaffhausen, Margrit Rutishauser in Giictingen/Thrg,, Charlotte
Sollberger in Bern, Hanna Schlifli in Biiren a. A,, Lisabeth Schwarz in Lang-
mau i, E., Gertrud Streuli in Horgen, Susanna Sturzenegger in Ziirich, Susi
Umbehr in Bern, Heidi Weibel in Bern, Elsbeth Welten in Saanen, Liselome
Wiischer in Ziirich.

Kars 1035

Elisabeth Aus der Au in Bern, Ruth Balsiger in Miinsingen, Hanna Baum-

gartner in Schiipfen, Hanna Brunner in Moriken, Margrir Eichenberger in
Unterengstringen, Rosmarie Figlister in Ziirich, Gertrud Haldimann in
Konolfingen, Johanna Haldimann in Konolfingen, Lili Hofer in Oberdiel-
bach, Myrtha Ingold in Frenkendorf, Lydia Kestenholz in Binningen, Susanné
Kormann in Miinsingen, Odette Linder in Richrerswil, Johanna Michel in
Windisch /Brugg, Doris Renfer in Solothurn, Nina Signer in Rifis /Buchs/5G,
Susanne Spycher in Adelboden, Frieda Schlatter in Wiler b. Seedorf, Antoinette
Vuille in Konolfingen, Helene Wiesmann in Teufen, Margreth Zwahlen in
Oberwangen /BE.

Kars 106

Louise Fankhauser in Magglingen, abgekiirzie Ausbildung.

Lindenhofspital

Arzieschaft
Eine Zusammenkunft der am Lindenhof praktizierenden Arzee mit der

Direktion fand am 10. Mirz start und diente, wie schon diejenige im Vorjahe,
wiederum der Orientierung und Aussprache iiber das seitdem stark gefor-
derte Bauprojekt. Obschon sich anliBlich dieser Zusammenkunft keine Arate
gegen die Verlegung des Lindenhofes duBerten, sind aus ihrem Kreise inzwi-
schen doch Stimmen laut geworden, die sich fiir ein Verbleiben am bisherigen
Ort einsetzen. Auch das neue Ausbildungsprogramm der Pflegerinnenschule
wurde bei dieser Gelegenheir der Arzteschafe vorgelegt.

Verschiedene Berner Arzte stellten im Laufe des Jahres das Gesuch, Patien-
ten in den Lindenhof einweisen und sie dort behandeln zu kinnen. Der Linden-

4

16



hof Zihlc zu scinen behandelnden Arzten eine ganze Reihe jiingerer Krifre,
die ihre Praxis erst aufbauen; wir hoffen, dall sich ihr Eefolg im Laufe der
miichsten Jahre auch im Lindenhof auswirken wird.

Den nachstehenden Arzten wurde 1954 die Bebandlungsbewilligung erteile:

Frau Dr. med. Yvonne Balrzer-Thurnheer, Spezialirzein fiir innere Krank-
heiten FMH,

Dr. med. Hermann Liithi-Brand, Spezialarze fiir Diiitetik und physikalische
Heilmethoden,

Dr. med., Jacques Mentha, Spezialarzt fiir innere Krankheiten FMH,

Prof. Dr. med. Francois Reubi, Direktor der Medizinischen Poliklinik der
Universitic Bern,

Frl. Dr. med. Susy Roos, Spezialiczein fir innere Krankheiten FMH,

Dr. med. Alfred Schmid, Spezialarze fiir innere Krankheiren FMH,

Dr. med. V. Stettler, Spezialarze fiir innere Krankheiten FMH.

Mit ihnen zihlr der Lindenhof nunmehr 48 behandelnde Arzte.

Im Berichtsjahr wurden im Lindenhofspital ausgefiihre:

Allgemeine chirurgische Operationen . ......... 546
Urologische Operationen . .. . 112
Gynaekologische und gebunstn]fllche Dp-era:mnen 326
Oro-laryngologische Clpcratmnen ARt
Auvgenoperationen : : 20
Verschiedene kleinere Elngrlfft . : i 2B
2149 *

* Micht inbegriffen sind xahlreiche Eingriffe, die in den Sprech-
zimmern ausgefihrr worden sind.
Die gebureshilfliche Abteilung hatte 228 Geburten zu verzeichnen; 230
Kinder erblickten im Lindenhof das Licht der Welr. Ferner wurden 392 klei-
nere Eingriffe vorgenommen.

Spiralverwaltung
Die Spitalfrequenz ging gegeniiber dem Vorjahr wieder leicht zuriick, dies
otz der Beibehaltung der unter die Selbstkosten herabgeserzten Taxen fiir
DrittklaB-Patienten und der Vermehrung der Zahl der am Lindenhof zuge-
lissenen Arzte. Zeitweilig lieB sich feststellen, daB die Zahl der Patienten
ab-, die Zahl der Pflegetage jedoch zugenommen hatte: Der einzelne Patient

: 7



blieb linger in Spitalbehandlung, und zwar durchschnittlich 11,4 Tage (1953
10,8 Tage). 2448 Patienten traten 1954 ein (1953: 2590). Die Zahl der PHege-
tage sank von 28 010 im Jahre 1953 auf 27 876 im Jahre 1954, und die durch-
schnirtliche Beserzung betrug nur noch 69 90 gegeniiber 70 % im Vorjahr.

Im Jahre 1952 war eine Altersversicherung fiir das Wirtschafts- und Ver-
waltungspersonal eingefihrr worden, als Erginzung zu der schon seir vielen
Jahren bestehenden Altersvorsorge der Schwestern. Beide Versicherungswerke
werden durch die juristisch selbstindige Fiirsorge-Stifrung Lindenhof betreut.
Die Erfahrungen, die in der Anlaufzeit dieses neuen Sozialwerkes gemacht
werden konnten, waren erfreulich und bestitigten seine Notwendigkeir und
seine gute Funktion, Es gehdren der Altersversicherung des Wirtschafts- und
Verwaltungspersonals 20 Personen an, fiir welche der Lindenhof eine Summe
von iiber Fr. 8500~ jihrlich aufbringr.

Im Rahmen der Internationalen Ausstellung fiir Fremdenverkehr und Gast-
gewerbe (HOSPES) in Bern bereiligte sich der Lindenhof am Wertheweth
mit je einem Menu fiir Normal- und fiir Nierenschonkost, wofiir ihm eine
Goldmedaille mit Gliickwunsch der Jury zugesprochen wurde. Wir freuen
uns fiir Verwaltung und Kiiche iiber dieses schiine Ergebnis,

Nachdem withrend Jahren schon mic Renovationen und Untechaltsarbeiten
im Lindenhof im Hinblick auf die Verlegungspline zuriickgehalten worden
war, zeigte sich im vergangenen Jahr die Norwendigkeit einer Reihe von
unaufschiebbaren Reparatwren. So mubte der Terrassenbelag iiber dem Ront-
genraum, der wasserdurchliissig geworden war, ernevert werden, ferner war
cin Teil des Dachstuhls reparaturbediirfrig. Auch die Kiiche soll durch einen
umfassenden Ausbau und die Modernisierung der Kiihlanlage im kommen-
den Jahr eine Verbesserung erfahren.

Vermittlungsstelle

Mit der wachsenden Anziehungskrafe der geregelten Arbeitsbedingungen
in den Spitilern nimme die Zahl derjenigen Schwestern, die fiir Privarpflegen
zur Verfiigung stehen, immer mehr ab. Es sind vor allem iltere Schwestern,
die heute noch fiir solche Pflegen, Nachtwachen usw. vermittelr werden
konnen, die aber oft wegen Krankheit oder andern Beschwerden nicht meht
regelmiiBig und iiberall einsetzbar sind. Die jiingeren Krankenschwestern, die
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sich noch durch uns erwa vermirteln lassen, nehmen wihrend der Ferienzeir
vorwiegend Stellvertretungen in Spitilern und Sanatorien an, von wo sie direkt
angefrage werden. Es ist fiic die heutige Lage bezeichnend, dall von den
52 Schwestern, die 1954 vermirtelt worden sind, 34 iileer als 50 Jahre sind,
von ihnen 23 sogar iiber 60,

Dennoch entspricht unsere Stellenvermitnlung einem dringenden Bediirfnis,
Der Mangel an Schwestern und das vorgeriickee Alter der Mehrzahl unserer
Schwestern, welches sie an der Ubernahme jedwelcher Pflege hindert, fiihren
dazu, dafl lingst nicht allen Anfragen entsprochen werden kann und etwa
400 abgewiesen werden mublten. Auffallend ist fiir das vergangene Jahr, dalfl
zgwar die Zahl der Vermittlungen zu-, diejenige der Pflegetage jedoch abge-
nommen hat; die einzelnen Pflegen waren oft nur von kurzer Dauer. Ver-
schiedene Krankheiten, die nicht unbedingt der Spitalpflege bediicfen, die
aber frither ein lingeres Krankenlager mit sich brachten, wie zum Beispiel
die Lungenentziindung, sind heute durch die modernen Heilmirtel (Sulfona-
mide usw.) bedeutend abgekiirze worden.

Es wurden im Jahre 1954 573 Pflegen (1953: 555) mic insgesame 6486
Pflegetagen (1953: 7940) vermireele.

Nicht nur von den Privatpatienten aus gesehen, die auf die Hilfe einer
ausgebildeten Krankenschwester angewiesen sind, sondern auch von den
ilteren Schwestern aus, welche oft nicht mehr voll arbeitsfihig sind, die viel-
leicht alters- oder invalidititshalber pensioniert worden sind, aber eine nur
Banz bescheidene Rente bezichen, bedeutet unsere unter der bewiihreen Lei-
tng von Schwester Lina Schlup stehende Vermirtlungsstelle eine wertvolle

Institution, die beiden Seiten Hilfe bringt und vorliufig nicht wegzuden-
ken ise,

Schwesternschaft

Am 23, Mai fand, in Verbindung mir der Diplomierung der Schiilerinnen
von Kurs 104 und 105, der Schwesterntag statt, der sich, wohl dank der ver-
himﬂtﬂl HOSPES-Bahnbillette, einer besonders zahlreichen Teilnahme er-
freure und rund 300 Schwestern aus allen Landesgegenden nach Bern fiihree.
Die Ansprache hiele Herr Pfarrer Franz Baumann von der Paulus-Kirch:
Eemeinde, wihrend Frau Dr. M. Humbere als Vertreterin der Direkeion die
vmmmlung beim Mittagessen begriibre,
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Ein schwerer Verluse eraf uns durch den Hinschied von Frau Oberin Monika
Waest, die als eine der hervorragendsten Persinlichkeiten in der gesamren
Schwesternschaft der Schweiz angesprochen werden darf und die aus der
Pflegerinnenschule Lindenhof hervorgegangen ist. Nachdem sie in der prak-
tischen Krankenpflege gearbeitet hatte, zuletzt als Oberschwester unserer
groben Aubenstation im Kantonsspital Miinsterlingen, wurde sie zur ersten
Prisidentin des neugegriindeten Schweizerischen Werbandes diplomierter
Krankenschwestern und Krankenpfleger gewihlt und im Jahre 1950 vom
Schweizerischen Roten Kreoz als Oberin an die neue Rotkreuz-Fortbildungs-
schule fiir Schwestern in Zirich berufen, wo ihre seltenen Gaben so rechr zur
Entfaleung kamen. Auch wir werden Frau Oberin Wuest eine dankbare
Erinnerung bewahren.

Im Berichtsjahr haben wir noch weitere sechs Schwestern durch den Tod
verloren, deren wir in Dankbarkeit und Anhiinglichkeit gedenken und deren
Machrufe in der sLindenhof-Posts erschienen sind: Schwester Lucie Bauer-
Bremgartner, geb. 1889, Schwester Berta Eichmann, geb. 1882, Schwester
Johanna Gasser, geb. 1924, Frau Anna Held-Hiusermann, geb. 1912, Schwe-
ster Heidi Kleinert, geb. 1920, Mme Mottier-Bridevaux, geb. 1900.

Zur berafiichen Weiterbildung konnte auch im vergangenen Jahr eine
Lindenhof-Schwester an die Rotkreuz-Fortbildungsschule in Ziirich abge-
ordnet werden: Schwester Therese Walther besuchte den fiinf Monate davern-
den Kurs fiir leitende Schwestern.

Die Schwierigkeiten, unsere Aulenstationen mir der notigen Zahl diplo-
mierter Schwestern zu versehen, und der grofie Schwesternmangel tiberhaupt,
veranlaBten uns, der zablenmifiigen Entwickiung der Lindenbof-Schwestern-
schaft nachzugehen, Es zeigee sich, dal im Spitsommer 1954 von den seit
- der Griindung der Schule im Jahre 1899 insgesamt diplomierten 1682 Schwe-
stern noch 660 berufstitig waren.

Bis zum Jahre 1950 war der Bestand an berufstitigen Schwestern stetig.
wenn auch sich allmiihlich verlangsamend, angestiegen, um in den letzren viet
Jahren erstmals einen kleinen Riickschlag zu verzeichnen. Die Zahl der in
diesen Jahren von der Schule diplomierten Schwestern geniigte also nicht
mehr, um die Verluste an Arbeitskriifren der gleichen Periode zu kompen
sieren — und dies in einem Zeitpunke, da die durchschnittliche Schiilerinnen®
zahl pro Kurs gegeniiber den Vorjahren wieder zugenommen hatte!
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Die Ursachen dieser Entwicklung sind demnach nichr auf der Zuwachs-,
sondern auf der Abgangsseite zu suchen. In der Tart ist die Zahl derjenigen
Schwestern, die ihre Berufsausiibung aufgegeben haben, stindig gestiegen.
Dal in einer iiber 50 Jahre alten Schwesternschafe die ersten Jahrginge niche
mehr berufstitig sind, ist versindlich. Es handelr sich um nahezu 14 5 aller
Diplomierten, die wegen Pensionierung, aus Alters- und gesundheitlichen
Griinden oder wegen Tod aus dem Berufsleben ausgeschieden sind.

Von erheblich griBerer Bedeutung sind aber die zahlreichen Berufsauf-
gaben, die vorwiegend in jungeren Jahren eintreten. Die Griinde dazu sind
Verheiratung, Auvswanderung oder voribergehende Arbeic im  Ausland,
3754 % aller Lindenhof-Schwestern iiben ihren Beruf nicht mehr aus, weil
sie eine Familie gegriinder haben. Eine besonders intensive Zunahme dieser
Prozentsiitze bis zu rund 46 % der Diplomierungsjahrginge 1941 bis 1950
zeigt uns, dal} die gestiegene Heirarshiiufigkeit der Kriegs- und Nachkriegs-
jahre auch vor unseren Krankenschwestern niche Halt machte. Dazu ist noch
festzuhalten, daB 55 9 aller Austritte in die Altersstufen von 26 bis 35 Jahren
fallen, der grafice Teil davon natiiclich durch die Verheiratung verursache.

Einigermalen beeinflulc wird diese Bilanz ferner durch die Auslands-
aufenthalte unserer Schwestern, Wenn wir alle diejenigen, die wihrend ihrer
ganzen Berufszeir im Ausland verblieben oder bis zum Zeitpunkt der Zdhlung
nicht in die Schweiz zuriickgekehrt sind, als «ausgewandert» bezeichnen wol-
ken, so umfaBic diese Gruppe mehr als 5 % aller diplomierten Schwestern.
Allein eine Umlegung der Zeitdauer, welche die nur voriibergehend im Aus-
land verweilenden 260 Schwestern dort verbrachten, auf die vergangenen
30 Jahre ergibt einen durchschnitclichen jihrlichen Ausfall von 16 Kranken-
sthwestern fiir die Schweiz! Auch hier sind es vorwiegend die jiingeren
Generationen, die aus verschiedenen Griinden sich einen Arbeitsplatz aubler-
balb unserer Landesgrenzen suchen.

Schlieflich wurde darnach geeracheet, die durchschnirtliche Dauer der Be-
rufstitigkeit unserer Schwestern zu ermiteeln. Hier lifit sich eine einwandfreie
Aussage eigentlich nur iiber diejenigen Kurse machen, bei denen 100 % ihrer
Angehirigen aus dem Berufsleben ausgeschieden sind. Da dieses Kritetium
Bur auf die ersten zehn Jahrginge zuerifft, blicben leider bei dieser Auswahl
die neveren Entwicklungen unberiicksichtige. Wir haben daher auch die andern
Gruppen einzubezichen versucht. Unsere vorsichtigen Berechnungen ergeben,
48 die durchschnittliche Dauer der Berufsausiibung der Lindenhof-Schwe-
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stern erheblich unrer 30, wahrscheinlich sogar unter 25 Jahren liegr. Am
aufschlubreichsren schein uns eine Zusammenstellung von den Prozentsitzen
der Ausgeschiedenen pro Jahrgangskategorie mit den ihnen zeiclich zuge-
ordneten Durchschnitten der Berufsdaver zu sein, die wir hier folgen lassen:

. v Ausgeschiedene in /s Durchschnitthche Daner
Diplomicrungsjahre der Diplomierten der Berufstangheit
1901-1910 100,00 26,838 Jahre
1911-1920 78717 14,035 Jahre
1921-1930 79,19 9,793 Jahre
1931-1940 58,63 6,245 Jahre
1941=1950 5222 3,736 Jahre
1951-1954 26,52 1,463 Jahre

Wenn man sich vor Augen fithet, da zum Beispiel iiber die Hiilfre der in
den Jahren 1941 bis 1950 diplomierten Schwestern nach durchschnittlich
3,7 Jahren (im Einzelfall oft nach weniger als einem Jahr) wieder aus dem
Berufsleben ausgeschieden sind, brauchr man nicht mehr nach weirern Er-
klirungen fiir den Riickgang des Schwesternbestandes zu forschen. Man darf
sich auch mit Rechr fragen, ob die gelegentlich als Mirtel zur Behebung des
Schwesternmangels postulierte Herabsetzung des Eintrittsalters der Schit-
lerinnen eine niitzliche Malinahme darstellt. Auf Grund der vorliegenden Er-
gebnisse wiire es wohl richriger, stirkeres Gewichr auf die Werbung von
ilteren Jahrgingen zu legen, die sich der obern Altersgrenze fiir die Auf-
nahme von 32 Jahren nihern.

Die Pflegerinnenschule Lindenhof, wie alle iibrigen Schwesternschulen,
tracheet mit allen Mirteln darnach, durch unermiidliche Werbung und ge-
wissenhafre Ausbildung dem Schwesternberuf neue Krifte zuzufihren. Sie
" ist sich ihrer Verantwortung unserer Bevislkerung gegeniiber bewub, die
ein Rechr auf sachgemiiBe und ausreichende Pflege besirzr, und unternimme
ihre Anstrengungen auch im BewubBisein der Tatsache, dal nahezu die Halfre
der jungen Schwestern nach wenigen Jahren der Berufsausiibung wieder avs:
scheiden, daB die Effekrivicir ihrer Leistung stark beeintricheige ist. Umso
wichtiger ist es, dab alles getan wird, um die ausgebildere Krankenschwesict:
die eine hochqualifizierte Arbeitskrafc darstellr, ihrem Berufe zu erhalten
Wenn die Aufgabe des Berufes durch Heirar bedinge ist, so liege dies in der
natiirlichen Bestimmung der Frau, und niemand wird sich dieser Begriindung
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verschlieben wollen. Wenn die Schwester aber infolge ungeregelter Arbeirs-,
ungeniigender Freizeir, wegen unrationeller Arbeirsweise und dadurch wer-
ursachrer Uberlastung und Ubermiidung sich von threm erlernten Beruf ab-
und einer leichteren Beschiiftigung zuwender, so gibt dies zu Bedenken Anlalb.
Die Begeisterung fiir diesen schonen Frauenberuf ist auch heuate noch vor-
handen, aber es gile, diese Begeisterung wach- und die kirperliche Leistungs-
fihigkeit auf die Dauer aufrechtzuerhalten. Es ist bedauerlich, dal auch heute
noch — bei allen in den letzten Jahren eingetretenen wirksamen Yerbesserungen
arbeitscechilicher und betricblicher MNatur, die begriiBt und anerkanne wer-
den — die Verhilwmisse in den Krankenhiusern niche iiberall so sind, dall
Schwestern, und gerade jiingere Kriifre, sich von ithnen angezogen fiihlen,
Die Abwanderung ins Ausland wird ofr ausdriscklich damic begriindet.

Der Lindenhof sieht daher seine Aufgabe nicht nur darin, méglichst zahl-
reiche fachlich dichtige und ethisch hochsrehende Schwestern auszubilden,
sondern sich auch dafiir einzusetzen, dall diese Schwestern der Krankenpflege
spiter erhaleen bleiben. Es ist fiir die schweizerische Gesundheitspflege der
fiichsten Jahre von grifieer Bedeurung, ob es gelingr, den gegenwiirtigen und
sich vorerst wohl noch verschmilernden Engpall der Schwesternknappheit zu
iiberbriicken. Dazu bedarf es aber neben den Bemiihungen der Pflegerinnen-
schulen um die Werbung und Ausbildung vermehreen Nachwuchses auch der
verstandnisvollen Einstellung und zweckmiBigen MaBnahmen der zustindi-
£en Behtirden in bezug auf die Arbeitsbedingungen der Schwestern in Spi-
tilern und Sanarorien und des Inreresses der Offentlichkeir an diesem zwie-

fachen Problem.

Die Rotkreuz-Stiftung Lindenhof dankt am Ende eines arbeitsreichen Jahres
dllen denen, die mirgeholfen haben, sie ihrem Ziel wieder einen Schrite niher
2u bringen. Vorab gilt unser Dank allen Mitarbeitern in der Pflegerinnen-
schule, im Lindenhofspital in Pflege und Verwaltung und in den Lindenhof-
behiirden, dann aber auch allen Spendern und den vielen unbekannten Freun-
den und Giénnern, die ihr stets zur Seite stehen. Vor einem neuen Jahr mit
BroBen, verantwortungsvollen Aufgaben stehend, wendet sie sich wiederum
an diese mit der herzlichen Bitte, mitzuhelfen und mirzurragen und dem
Lindenhof weiterhin ihr Vertrauen, ihr Mitgehen und ihr wohlwollendes Ver-
Stdndnis zu schenken,
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Rotkreuz-Stiftung fiir Krankenpflege Lindenhof Bern

Sriftamgrrar;

Dirckrion:

Dr. med. H. Remund, Asylserabe 41, Ziirich, Prisident
Dr. med. H. Walthard, Monbijoustralie 47, Bern, Vizeprisident
(bis 31. 12, 1954)
Ing. H. Christen, Engeriedweg 3, Bern, Vizeprasident
(ab 1935)
Dr. med. W. Arnd, Linggalstrafie 8, Bern {ab 1955)
Direkeor H. Biichler, Kalcheggweg 9, Bern
Dr. med. H. R. Dick, Zieglerstralle 19, Bern
(bis 31.12. 1954)
Frau Dr. A. von Erlach-Zeerleder, Gerzensee
(bis 31.12. 1934}
Dr. E. Freimiiller, Polizei- und Sanitarsdirekror der Stade Bern
Frau Dr. M. Humbert-Boschenstein, Gunren
Direktor . Ineichen, Grendelstralle 19, Luzern
Dr. med. A. Kappeler, Aarberg
Oberschwester Thea Mirki, Biirgerspital, Basel
Drr. med. H. Martz, Bettingerstrafie 52, Riehen (1 2.5.1954)
Dr. iur. M. Rothlisberger, Altenbergstralie 59, Bern
Frl. Margric Sahli, Rabbentalireppe 10, Bern
Direkeor . Schaffner, Jubiliumsstralie 18, Bern
Dr. phil. H. Spengler, Eidg. Armeeapotheker, Postfach Bern 22
(ab 1933)
Frau Dir. E. Stauffacher-Fischbacher, Weinbergstrale 27,
Binningen
Dr. med. H. Vogt, Schenkstrabe 13, Bern {(ab 1953)
M. von Watenwyl, Fiirsprecher, Markegasse 52, Bern
{ab Februar 1933)
Dr. med. H. Remund
Ing. H. Christen
Dr. med. W. Arnd (ab 1955)
Frau Dr. M. Humbert-Bischenstein
Dr. med. H. Martz (1 2. 5. 1954)
Dr. iur. M. Rochlisberger
Frl. Margric Sahli
Dr. med. H. Walthard (bis 51. 12, 1954)
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Von Amres wegen mit beratender Stimme:
Oberin H. Marez
Verwalter W. Brunner
als Vertreter der Lindenhof- A rzte:
Dr. med. C. Miiller (ab 1955)
Oberin von Schale wnd Spital: Helen Marcz
Verwalter der Stiftung: W, Brunner

Lebrkrifte an der Pflegerinnenschule ;
Oberin Helen Martz
Schwester Kiithi Oeri, Assistentin der Oberin
Schwester Margric Gerber, 1. Schulschwester
Schwester Fina Wyl, 2. Schulschwester
Schwester Hanny Tiiller, Haus-Oberschwester

Dr. med. W. Arnd, FMH Fiir Chirurgie und Urologie

Dr. med. L. Blachlinger, FMH fiir Chirurgie und Urologie

Frl. 1. Boha, Diiicassistentin

Dr. med. A. Bover, FMH fir Ohren-, Nasen-, Halskrankheiten

Dir. med. F, von Fischer, FMH fiir Haue- und
Geschlechiskrankheiten

Dr. med. U. Frey, FMH fiir innere Krankheiten

Dr. med. M. Gukelberger, FMH fiir innere Krankheiren

Dr. phil. Th. Hirler, Apotheker

Dr. med. H. Kiser, Kinderarzt

Dr. phil. W. Kuhn, Gymnasiallehrer

Dr. med. |. Mentha, FMH fiir innere Krankheiten

Dr. med. C. Miiller, FMH Ffir Frauvenkrankheiten und
Geburtshilfe

Dr. jur. M. Rithlisberger

Frau Dr. med. Saurer

Frl. G. 3axer, Gymnasiallehrerin

Frl. B. Simonetr, Gymnastiklehrerin

Dr. med. M. Steiger. Augenarze FMH

Dir. phil. A. Steiner, Gymnasiallehrer

Dr. med. A. Storch, FMH fiir Psychiacrie

Dr. med. H. Vogr, FMH fiir innere Krankheiten

Dr. med. H. Walthard, FMH fiir Chirurgie und Urologie
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Rotkrtuz-Stiftung fiir Kmnkcnpﬂcge
Lindenhof Bern

Jahresbericht 1955

Organe

Alle Organe der Rotkreuz-Stiftung fiie Krankenpflege Lindenhof, mit
ihnen die Lehrkrifte an der Pflegerinnenschule, die Hausirzte am Spital und
der Schularzr, traten am 1. Januar 1955 eine neue Amisperiode von drei Jahren
an. Die Stifrungsbehdrden werden am Schiuf des vorliegenden Berichtes
namentlich aufgefiihrr,

Als neues Mitglied des Stifrungsrates wiihlte das Zentralkomitee des Schwei-
zerischen Roten Kreuzes zu Beginn des Jahres Herrn Manfred von Watten-
wyl, Fiirsprecher in Bern.

Die zunehmende Bedeutung und der Umfang der mit dem Neubau ver-
bundenen Aufgaben lieBen einige Anderungen in der Bau- und in der Finanz-
kommission angezeigt erscheinen. Die Direkrion iibernahm selber die Funk-
tionen der Bawkommission unter Beizug der frithern Mitglieder, von denen
die Herren a. Stadtbaumeister Hiller und Dr. H. Spengler ausgeschieden
waren; als neues Mitglied stellee sich in verdankenswerter Weise als Fach-
mann Herr Architekt H. Gaschen, Bauinspektor der Stade Bern, zur Verfiigung.
Im Hinblick auf die geplanten 8ffentlichen Geldbeschaffungsaktionen wurde
die Finanzkommission durch vier weitere Personlichkeiten erginze: Friiulein
M. Sabli, Mitglied der Lindenhof-Direktion, Frau Oberin Martz (Frau Oberin
Oeri), Schwester Rosmarie Samdrenter, Prisidentin des Verbandes der Rot-
kreuz-Schwestern Lindenhof, und Herr Dr. E. Schenkel, 1. Adjunkt im Zentral-
sekretariar des Schweizerischen Roten Kreuzes.

Ein Ereignis beriihrte im vergangenen Jahr den ganzen Lindenhof und die
Schwesternschafe in besonderem MaBe: der Riicktritt von Frau Oberin Martz
und die Wahl ihrer Nachfolgerin.



Fraw Oberin Helen Mariz, welche seic 1936 der Pflegerinnenschule vor-
stand, war selber Lindenhofschwester und hatte sich nach ihrer Ausbildung als
Gemeindeschwester, Schul- und Spiral-Oberschwester betiitige, brachte auch
berufliche Erfahrung und Ausbildung aus lingerem Auslandsaufenthale mit.
Ihrer ausgeglichenen Personlichkeir gelang es, die Schule mit Giite und Festig-
keit, in aufgeschlossenem Geist zu fiihren und einer ganzen Schwestern-
generation ihr Geprige zu verleihen. Sie setzee sich unermiidlich fiir eine
griindliche fachliche und vor allem menschliche Schulung im Sinne ein, auf
den es im Schwesternberuf ankomme. Wenn die Lindenhofschwestern heute
nach dem Urteil derer, die mic thnen arbeiten, niche nur in ihrem Wissén,
sondern in threr menschlichen Halung und ihrem Micfithlen und Versiehen
zu den besten des Landes zihlen, so verdanken wir das in weitem Mafie Frau
Oberin Martz. Der Grund fiir den groBen Einfluf}, den ihre Perstinlichkeit auf
die Schwestern ausiibte, lag wohl darin, daB sie mit nie versagender Herzens-
giite an die Menschen und ihre Probleme heranging, dalb sie mit den Er-
fordernissen, den Licht- und Schartenseiten des heurigen Lebens als eowas
Gegebenem rechnete und mit der heutigen Zeir Schrite hiele.

Freude und Befriedigung iiber ein erfiilltes Leben durfre Frau Oberin Mariz
iiber die Schwelle des Abschiedes aus ihrer bisherigen Tatigkeit mitnehmen
und die Gewibheit, dal ibr Leben nachwirken wird in der Pflegerinnen-
schule Lindenhof und in allen den Schwestern, die sie ausbildete. Frau
Oberin Martz hat Wertvollstes gesir, das bleiben und wachsen wird, auch
wenn sie den Posten, den sie wihrend 19 Jahren unter den durch Kricg.
Schwesternmangel und Raumndten erschwerten Verhiltnissen so wapfer be-

‘kleidete, in andere Hinde gab.

Der Stiftungsrat nahm mit Bedauern den aus familiiren Griinden erfolgen-
den Riickeritt auf den 30. September 1955 entgegen und sprach Frau Oberin
Martz seinen herzlichen Dank aus fiir die grofe und aufreibende Arbeit, die
" sie Schule, Spital und Schwesternschaft des Lindenhofes withrend ihres Wir-
kens als Oberin geleister har.

Frau Oberin Martz kommt auch das seltene Verdienst zu, ihre Nachfolge
systematisch vorbereitet und damit dem Lindenhof die Neubesetzung ihres
Amies erleichtert zu haben;

Schwester Anna Katharina Oeri, von Basel und Ziirich, trac nach einstim:
miger Empfehlung des Stiftungsrates und Wahl durch das Zentralkomiree
des Schweizerischen Roten Kreuzes am 1. Okober 1955 die Leitung def



Pflegerinnenschule an. Sie war 1938 im Lindenhof diplomiert worden und
hatte seither stets im Dienste des Lindenhofes oder seiner Aulenstationen
als Operations-, Abteilungs-, Schul- und Oberschwester, zuletzr als Assistentin
und Vertreterin der Oberin gearbeiter. Schwester Kiithi Oeri verfiige neben
ihrer beruflichen iiber eine ausgezeichnete allgemeine Bildung, sie verbrachre
auch einen Srudienaufenthale im Ausland. Sie genielt hohes Ansehen sowohl
im Lindenhof und bei seinen Schwestern als auch in weitern Schwestern-
kreisen, Es war den Lindenhofbehirden eine besondere Freude, den verant-
wortungsreichen Posten der Oberin wiederum einer dubBerst fihigen Linden-
hofschwester anvertrauen zu kisnnen, die Gewiihr bietet fiir ¢inen reibungs-
loséen Ubergang und die Weiterfilhrung der Schule im traditionellen Sinn
und Geisr.

Der Wechsel in der Schulleitung, so bedeutungsvoll er fiir den ganzen
Lindenhof ist, hat sich in bestem Einvernchmen vollzogen. Wir diirfen gewil
sein, dal} die gedeihliche Entwicklung auch in der kommenden schwierigen
Bauzeit ungestort anhalen wird,

Zentralkomitee und Direktion des Schweizeritchen Roten Kreuzes, die
staturarische Organe des Lindenhofes sind und in allen wichrigen Entschei-
dungen das letzee Wort zu sprechen haben, erhielten auch im Berichtsjahe
Gelegenheit, sich eingehend mit dem Lindenhof zu befassen. Die gegen-
seitigen Beziechungen wurden dadurch noch mehr gefestige. Es ist fiir den
Lindenhof eine Beruhigung, das Schweizerische Rote Kreuz als Riickhalt
hinzer sich zu wissen, und er ist ihm dafiir umso dankbarer, als die kommende
Neugestaltung seine finanziellen Verpflichrungen weiter anwachsen lassen
wird. Eine wesentliche Erleichterung, die auch der Neubaufinanzierung zu-
Bute kommt, seellc die UYbernahme der jihrlichen Schuldefizite durch das
Schweizerische Rote Kreuz seit dem Jahre 1950 dar. Die gréberen Schii-
lerinnenkurse, deren Kosten noch keine Mehreinnahmen gegeniibersiehen,
und das neue Schulprogramm liefen im Jahre 1954 den KosteniiberschuB auf
iiber Fr. 100 000.~ ansteigen. Da dem Schweizerischen Roten Kreuz auf die
Dauer eine derartige Belastung durch eine seiner Pflegerinnenschulen nicht
fugemutet werden kann, wird sich der Lindenhof auch nach andern Beirrags-
leistenden umsehen miissen. Das Zentralkomitee har sich indessen nochmals
bereir etklirt, vom Fehlbetrag 1954 Fr. 100 000.— zu iibernehmen. Das grofle
Verstindnis und die krifrige finanzielle Hilfe, die es dem Lindenhof in dieser
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mit folgenschweren Problemen beladenen Zeit gewdhrt, sind uns eine wert-
volle Aufmunterung und Stiitze, fiir die wir dem Schweizerischen Roren Kreuz
herzlich danken,

Mic Dankbarkeir gedenken wir auch der vor zwei Jahren durch Friiulein
M. Sahli ins Leben gerufenen «Vereimigung der Frewnde des Lindenbofess.
Sie ist weiterhin in erfreulicher Entwicklung begriffen, wenn sie auch mit
Riicksiche auf die allgemeinen Sammlungen zugunsten des Lindenhof-Neu-
baues weniger hervortrar. Es erfiillte uns mit besonderer Genugruung, dafi
sich die Spitalkommission Horgen nach einem Besuch im Lindenhof mit
einem namhafren Beitrag kollektiv den «Freundens angeschlossen har. Um
die Pflegerinnenschule etwas zu entlasten, welche in letzeer Zeit fiir die gri-
Bern Schiilerinnenkurse zu erheblichen Mobiliaranschaffungen gendrigr war,
leistete die Vereinigung daran einen Beitrag von Fr. 5000.~; dies im Hinblick
darauf, dall dieses Mobiliar in die Ausstarrung des kiinfrigen Schwestern-
hauses iibernommen werden soll. Wir sind awch iber diese im richtigen
Augenblick geleistere Hilfe herzlich erfreut.

Neugesraltung des Lindenhofes

Nachdem die Berichterstattung iiber das Jahr 1954 sich eingehend mit den
groBen Schwierigkeiten befassen mulite, die sich dem geplanten Neubau von
Schule und Spital des Lindenhofes auf dem Plattacker in der Gemeinde Muri
entgegenstellten, kinnen wir nunmehr iiber die Ereignisse des Jahres 1955
ein erfreulicheres Bild vermitteln.

Um die Jahreswende 1954,/1955 hatten Direktion und Stiftungsrat sich

" entschlossen, das Plattackerprojekt aufzugeben, dessen Verwirklichung durch
die vielseitige Opposition fraglich geworden war. Da aber trotz aller Be-
miihungen kein geeignetes anderes Terrain zu tragbaren Bedingungen au
finden war, die Erneverung des Lindenhofes, wollte man den Betrieb nicht
ernstlich gefihrden, sich jedoch niche mehr weiter auf die lange Bank schieben
lieB, wandte sich das Interesse wiederum der alten Lindenhof-Liegenschaft o
Ein von Architeke H. Riifenache, Bern, ausgearbeitetes Gutachten befand die
Neugestaltung auf dem bisherigen Geliinde fiir durchaus realisierbar, wenft
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auch nichr so giinstig, wie es auf dem Plattacker der Fall gewesen wiire. Die
Direktion des Schweizerischen Roten Kreuzes schlof sich daraufhin der Stel-
lungnahme der Lindenhoforgane an und beaufrragee diese, die Projekrierung
auf dem Lindenhof-Terrain raschestens zu fordern.

Die Bedeutung eines solchen Auftrages und die Schwierigkeiten, auf dem
beschriinkten Raum eine neue Pflegerinnenschule mir zugehrigem Spital
erstehen zu lassen, wobei der Betrieb von Schule und Spiral wihrend der Bau-
zeit nicht gestire werden darf, bewogen den Stiftungsrat, unter den verinder-
ten Voraussetzungen auf den fir den Plattacker vorgeschenen Architekten-
Wettbewerb zu verzichten und eine Architektengemeinschaft mit der Aus-
arbeitung eines Vorprojekees zu beauftragen. Sie fand in den Herren Architeke
W.F, Veuer, Lausanne, welcher schon der Jury angehire hatte, und Architeke
H. Riifenachr, Bern, zwei ausgewiesene Spitalbaufachleute, die sich mit Griind-
lichkeit und Kompetenz in die rechr schwierige Aufgabe einlebren. Nach
zahlreichen eingehenden Besprechungen mit Lindenhofbehirden, Verwaltung,
Schulleitung, Schwestern und weitern Mirarbeitern konnte ein Vorprojekt
ausgearbeiter und im Spiitherbst eingereicht werden.

Es ist den Archirekten gelungen, auf dem westlichen, zwischen Hiigelweg,
Niesenweg und Biihlstralle gelegenen Teil des Lindenhofes im wesentlichen
das pleiche Raumprogramm fiir Schule und Spital zu erfiillen, wie es, aller-
dings aufgelockerter, fiir das Plattackerprojeke aufgestelle worden war.

Sie haben es verstanden, in einem zusammenhingenden Baukérper die
Trennung von Schule und Spiral in iiberzeugender Weise durchzufiihren. Dies
ist nicht nur daraus ersichlich, dal die Zugiinge einander entgegengeserat
angeordnet sind — fiir die Schule von der BiihlstraBe, fiir das Spital vom
Niesenweg her —, sondern auch daraus, daf beide Teile unabhiingig iiber
Gartenanlagen verfiigen. Um fiir die beiden Hauptkomplexe den niitigen
Raum zu gewinnen, werden beidseits des in den Jahren 1926,/1927 erbauten
50g. «Pavillons» die #lteren Gebiude abgebrochen, nimlich gegen Westen
hin der «Schauenbergs und die «Villa Sands, gegen Osten hin die «Villa
Arnds, die nach dem ersten Weltkrieg aus einer Schenkung des Amerikani-
schen an das Schweizerische Rote Kreuz angekauft und bisher als Unterkunft
fir unsere Schiilerinnen verwender worden war. Der «Pavillons selber wird
thisprechend umgestalter und in den neuen Gebiudekomplex organisch
cingefiigr.



Zur neuen Schule und zum Schwesternhaus, das sich zwischen Schule und
Spital einschiebr, gehtren Unterrichts- und Materialzimmer in geniigender
Zahl, ein Gemeinschafrs- resp. Turnsaal, dazu die fiir die Schulleirung und
die Wohnung der Oberin bestimmten Riume, der grofle gemeinsame Effsaal
und schlieBlich Unterkunft firr 90 Schiilerinnen und 30 diplomierte Schwe-
stern in Einer- und Zweierzimmern.

Im neuen Spital werden drei chirurgische und drei medizinische Pflege-
abteilungen mit zusammen 90 Krankenbetten und eine Gebirabeeilung mit
28 Betten, ferner wenn moglich eine Kinderabreilung untergebracht, dazu
Operations- und Gebiirsiile mit den notigen Nebenriumen. Rontgenabreilung,
physikalische Therapie, Apotheke, Laboratorien und gesondert zugingliche
Konsultationszimmer fiir Spezialirzie verteilen sich auf das Untergescholl.
Das Hochparterre enthile die Biiros fiir Direktion und Verwaltung,

In zentraler Lage wird im UntergeschoB eine sowohl fiic die Schule wie
fiir das Spital ausreichende Kiichenanlage mir allen Einrichrungen und eigener
Zufahrr vom Lindenrain her eingebaur,

Die gesamte Bauzeit wird sich iiber mehrere Jahre erstrecken, weil in ver-
schiedenen Erappen vorgegangen werden muBl. Die erste Etappe wind di€
Schule und das Schwesternhaus, mit der Gebiirabreilung im obersten Geschob,
umfassen. In einer zweiten komme der eigentliche Spitalkomplex an die Reihe.
Als letzees stehie die Renovation des alten Lindenhofspitals anf dem Programm,
welches voraussichtlich zur Hauptsache als Heim fiir chronisch-kranke und
fiir iltere Personen einer neuen Verwendung zugefihre wird.

Da es sich nur um ein Vorprojekt handelt, dessen verschiedene Teile noch
eines griindlichen Studiums bediirfen, wiire es verfritht, heute schon auf
weitere Einzelheiten einzutreten. Es ist indessen den zustindigen kantonalen
und stiidtischen Behirden bereits zur Kenntnis gebrache worden und hat recht

gute Aufnahme gefunden,

" Die Baukosten werden sich nach den vorliufigen Berechnungen auf Grund
des Raumkisrpers auf etwa 7% Millionen Franken fiir das Gesamtprojekt
belaufen.

Beinahe wie zur Bestitigung der Richtigkeit des Entscheides, auf dem ange-
stammten Grund und Boden zu bleiben, erbffneten sich im Verlauf des Jabres
zwei Gelegenheiten, das Lindenhof-Terrain abzurunden: Am Lindenratd
wurde dem Lindenhof ein griBeres Wohnhaus zum Erwerb angeboten. D“"‘:h
AbschluB eines Vorvertrages konnten wir uns die Liegenschaft sichern, die
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in absehbarer Zeir in unsern Besitz iibergehen wird und in der jewze schon
einige Schiilerinnen Unverkunfr finden. Ferner gelang es, mit dem Berner
Architekten G. Dachselr ein Abkommen zu treffen, der zwischen Biihlstralle
und Hochbiihlweg, in rubiger Lage, an Stelle seines elterlichen Wohnhauses
einen Neubau erricheen waollte. Herr Dachsele erstelle nach unsern Wiinschen
auf seinem Grundstiick ein Schwesternhaus mir 32 Zimmern und Neben-
riumen, das er uns fir die Daver von fiinf Jahren mietweise und nachher zu
den Erstellungskosten kiuflich iiberlassen will. Die diesbeziiglichen Vertrige
(Mietvertrag mit Vorkaufsrecht, Vorvertrag zum Grundstiickkauf) sind be-
reits abgeschlossen worden. Das Gebiiude steht seit dem Herbst im Bau und
mache erfreuliche Fortschritte; Bau und Kostengestaltung werden von einer
besondern Baukommission laufend iiberwacht. Das Schwesternhaus wird im
Herbst 1956 bezogen werden konnen, wenn eine andere groflere Schiilerinnen-
unterkunfr (Villa Merz) nicht mehr verfiigbar ist, und withrend des Lindenhof-
umbaves als Ausweichmaglichkeit ausgezeichnete Dienste leisten. Fiir die
Zukunft stellt es eine hochst erwiinschte Erweiterungsreserve dar, da der
Neubau lediglich Raum fiir die gegenwirtige Schiilerinnenzahl, nicht aber
fiir die durch den Druck der Verhiltnisse immer dringender werdende Ver-
griberung der Schule vorsieht. Die beiden Neuerwerbungen sind uns im
Rahmen der Neugestaltung sehr willkommen.

Um die erforderliche Baufinanzierung sicherzustellen, bedarf der Lindenhof
ganz etheblicher Summen, die ithm nur zu einem kleinen Teil selbst zur Ver-
fiigung stehen. Selbstverstindlich kann ein ansehnlicher Betrag auf hypo-
thekarischem Weg beschafft werden, denn die fiir die Neubauten in Frage
kommenden Liegenschafren sind noch vbllig unbelaster. Die MNarur einer
Pllegerinnenschule und eines Spitals, auch wenn es ein grundsirzlich sich
Sflbcr erhaltendes Privatspital ist, schlieBr aber starke Belastungen aus ver-
zinslichem Fremdkapital aus, da der Betrieb nur bis zu einer gewissen Grenze
Verzinsung und Amortisationen zu tragen vermag. Der Lindenhof ist deshalb
darauf angewiesen, maglichst viel unverzinsliches Kapital aufzubringen.

In der zweiren Hiilfte 1955 wurden durch die Finanzkommission die Vor-
bereitungen getroffen, um bei den Behorden, bei Firmen, bei den Lindenhof-
Ef‘““dtﬂ und in der ganzen Bevolkerung fiir den Lindenhof zu werben und
¢ine grolangelegte Sammlung durchzufiihren, Die Aktion selbst fille auf den
Beginn des Jahres 1956, und die Ergebnisse sind beim Abschlufl dieses Rap-
Portes noch unvollstindig; die Berichterstattung dariiber wird daher erst im
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niichsten Jahr erfolgen. Soviel kann und darf aber jetze schon gesage werden;
Dem Appell des Lindenhofes wurde in weitesten Kreisen mic einem Ver-
stindnis und einer Hilfsbereitschafr entsprochen, die uns iberraschr und be-
wegt haben. Wir geben darum auch an dieser Stelle unserer herzlichen Freude
iiber das zu erwartende schone Sammlungsresultat Ausdruck und sprechen
allen Gebern unsern warmen Dank aus.

Nach dem Verzicht des Lindenhofs anf die Uberbauung des Plarackers
stellte sich die Frage nach dessen weiterer Verwendung. Fiir den Lindenhof
handelee es sich vorerst darum, mit dem unproduktiven Grundstiick nicht
linger belastet zu sein, ferner spielte auch die Erwigung mit, daff das ge-
brachte Opfer nur dann einen Sinn hitte, wenn das Terrain moglichse frei und
von Bauten verschont bleiben wiirde. Obschon Interessenten sich meldeten,
welche dem Lindenhof den Plattacker zu giinstigen Bedingungen abkaufen
wollten, zogen es Lindenhof und Schweizerisches Rotes Kreuz vor, das Grund-
stiick, nachdem die Burgergemeinde eine Riicknahme in ihren Besitz abge-
lehnt hatte, in erster Linie dem MNawrschurz, resp. dem 1954 nfugegriindﬂtn
« Aktionskomitee zur Erhaltung der Elfenau und des Plartackerss anzubieren
Nach monatelangen Verhandlungen mit den Behirden gelang es dem Vor-
sitzenden dieses Komirees, Generalprokurator W, Loosli, die Einwohnerge-
meinde Bern zu veranlassen, unter ansehnlicher Beihilfe von Kanton, SEVA,
Burgergemeinde Bern und Einwohnergemeinde Muri, den Plattacker zu den
dem Lindenhof aufgelaufenen Kosten zu erwerben. Ob der Plattacker dadurch
vor jeglicher Uberbauung bewahre wird, scheine fraglich, jedenfalls bleibe der
groBere, an das Narurreservar Elfenau angrenzende Teil dank eines Bau-
verbotes unberiihre. Der Erwerb des Plattackers unterliege noch der Gemeinde-
abstimmung in Bern. Die Rotkreuz-Stifrung Lindenhof erleider durch diese
Verduberung keinen Verlust, erzielt aber auch keinerlei Gewinn.

Pflegerinnenschule

Die Anmeldungen von Schiilerinnen nehmen weiterhin zu. Kurs 112 be-
gann im April mit 32 und Kurs 113 im Oktober sogar mit 34 Schiilerinnen.
Insgesamt standen Ende 1955 161 Lernschwestern im Lindenhof und auf den
AuBenstationen in Ausbildung Damit ist der Lindenhof an der iubersten
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Grenze seiner gegenwiirtigen Kapazitit nr;geiangr. Eine Erweiterung ist umso
dringender geboten, als es heute, beim herrschenden geradezu karastrophalen
Schwesternmangel, nicht zu verantworten ist, dall geeignete Kandidatinnen
wegen der riumlichen Beengtheit abgewiesen oder zuriickgestellt werden
miissen,

Die grofiten Schwierigkeiren bieten die Wobmverhilinisse. Die Gemein-
schaftserziehung ist durch den Umstand erschwert, dall von den drei Kursen,
die sich jeweils gleichzeitig im Lindenhof aufhaleen, nur knapp zwei im
Lindenhof selbst untergebracht werden kinnen, wihrend die iibrigen Schii-
letinnen in der Villa Merz, einem grofien gemieteten Wohnhaus, und in
Wohnungen logieren. Der hiiufige Wechsel der Unrerkiinfte, bewirke durch
Neueintritte, Versetzungen auf die Aullenstationen, Diplomkurs, fithre zu
Unruhe. Was es daneben heute an Umtrieben mit sich bringt, iiberhaupt die
erforderliche Zahl freier Betren rechrzeitig bereitzustellen, wollen wir hier
nur in Erinnerung rufen.

Die Einfibrung des newen Ausbildungsprogramms im Vorjahr und die
grobe Zahl von Schiilerinnen stellen an Schulleitung und Lehrkrper steigende
Anforderungen. Der Lindenhof darf sich gliicklich schiizen, iiber ausgezeich-
nete, ihre Aufgabe mir Begeisterung und Aufgeschlossenheit losende Lehr-
krifte zu verfigen. Fiir den praktischen Unterricht und die Leitung des
Internats tragen vier Schulschwestern die Verantwortung. Der theoretische
Unterricht wird von 21 Dozenten, Arzten, Gymnasiallehrern usw., erteilr. Die
Anleitung zur praktischen Arbeit im Schulspital erfolgt durch die Haus-
Oberschwester und die Abteilungs-Schwestern. Der Schularzt iiberwacht auf-
merksam den Gesundheitszustand der Schiilerinnen. Allen diesen bewihrten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, deren Titigkeir fiir die solide Berufs-
schulung und die menschliche Halrung der kiinftigen Krankenschwestern aus-
schlaggebend ist, sei der herzliche Dank fiir ihr Interesse und ihre Hingabe
2usgesprochen.

Ihre Ausbildung schlossen 41 Schwestern mit dem Diplomexamen ab. Es
bandelte sich um die letzten schwach dotierten Kurse, so daB ab 1956 auch
die Zahl der Diplomierten, nicht nur diejenige der Schillerinneneintritte,
"'_m‘fiE"l wird. Als Neverung am Examen selbst wurde im Herbst erstmals
die prakrische Priifung nicht im Schulzimmer, sondern am Krankenbett, in
der Spitalarmosphiire, durchgefiihre. Wir danken der Direktion des Inselspitals
dafiie, daB unsere Schiilerinnen einen Tag lang in der Medizinischen und in
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der Chirurgischen Universititsklinik ihre Priifung ablegen durfren. Der Ver-
such har sich als hochst wertvoll erwiesen, und das prakeische Examen wird
wahrscheinlich in seiner neuen Gestale zur festen Einrichtung werden.

Die Diplomiernngsfeier fand wie iiblich in Verbindung mit dem Schwe-
sterntag am 24. April 1955 state. Mic den Neudiplomierten und den Schwe-
stern nahmen auch die Familienangehdrigen an der Feier teil.

Folgende Schiilerinnen haben ihr Examen bestanden:

Kurs 105
Dorothea Benz in Reutlingen, Ursula Meier in Bern-Biimpliz.

Kars 106

Rasli Anderes in Interlaken, Risli Bole in Ziirich, Heidi Brennecke in Bern,
Dorothea Enggist in Oberhofen, Therese Imobersteg in Rapperswil /BE,
Elisabeth Kaufmann in Buus, Antoinetre Lang in Bern, Anni Miiller in Susch,
Hermine Pauer in Weppersdorf /Osterreich, Edith Rauch in Schaffhausen,
Margrit Renfer in Bern, Ruth Réchlisberger in Gettnau, Rosmarie Ryser in
Ochlenberg-Herzogenbuchsee, Valentine Singeisen in Lausen, Sonja Son-
deregger in Riiti/ZH, Ruth Schir in Laupen, Gertrud Schwander in Bem,
Elisabeth Srucki in Konolfingen, Anni Weder in Diepoldsau.

Lena Minder in WyBachen (abgekiirzre Lehrzeith aus Kuors 108.

Kurs 107

Bettina Bachmann in Ziirich, Klara Bolliger in Binningen, Rosli Fahrai in
Sumiswald (aus Kurs 78), Martha Gur in Ziirich (aus Kurs 100), Ruth Gygax
in Neuewelt, Berta Hartmann in Chur, Agnes Horar in Zug, Ruth Kehrwand
in Aarberg, Elisabeth Krenger in Villars-Les Joncs, Margreth Kiihni in Burg:
dorf, Rosmarie Kiihni in Bern-Biimpliz, Thérése Meier in Stifa (aus Kurs 106),
Elisabeth Miiller in Kempten-Wetzikon, Madiana Ryser in Chur, Annemari¢
Senn in Wermartswil, Helene Walterr in Hosenruck, Liselotte Wolf in Polaun/
Sudeten, Helene Zbinden in Ostermundigen, Vreni Zehnder in Schwarzenburg.

Mit dem Ansteigen der Schiilerinneneintritte nehmen auch die Stipendien-
gesuche zu. Die Sanititsdirektion des Kantons Bern, welche fiir solche Zwecke
reichliche Beitriige in Aussiche stellr, kniipfc an die Bewilligung der Gesuche
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von Lindenhof-Schiilerinnen die Bedingung, dafi unsere Stifrung aus dem
Helene-Welti-Fonds Stipendien in gleicher Hohe ausrichtet. Es wurden im
Berichtsjahr 14 staatliche Stipendien bewillige, an welche der Lindenhof
seinerseits Fr. 2800.— beizutragen hatee.

Dank dem Helene-Welti-Fonds, der einen jihrlichen Zinsertrag von
Fr. 16000~ bis 17000~ abwirft, konnten verschiedene Bediirfnisse von
Schule und Schiilerinnen erfiillt werden; seine Ertrignisse werden auller fiir
Stipendien vor allem fiir Mobiliaranschaffungen, Kosten von Fortbildungs-
kursen und dhnliche Zwecke beniirzt und leisten uns wertvollste Dienste.
Auch der Fonds Nina Hiltschi/Frieda Goddard-Voegeli, der nach Zusiche-
rung der letzegenannten Stifterin jihrlich mit $ 100.— dotiert werden soll, wird
gerne und dankbar in Anspruch genommen; er ist ebenfalls fiir die Unter-
stiitzung von Schiilerinnen bestimme. Wie alle Jahre konnte die Pflegerinnen-
schule auch 1955 ihren Anteil an der durch das Schweizerische Rote Kreuz
ausgerichteten Bundesswbvention entgegennehmen, der sich diesmal auf
Fr. 16 100~ belief. Die Hihe dieses Anteils richtet sich nach dem Umfang
der Leistungen jeder Pflegerinnenschule fiir den Militirsanititsdienst und
wird berechner auf Grund der Zahl der in den Rotkreuzformationen einge-
teilten Schwestern und der Zahl der in Ausbildung stehenden Schiilerinnen.
Der Lindenhof steht hier an erster Stelle aller Schulen.

Es ist fiir den Lindenhof, der auber dieser Bundessubvention, die simt-
lichen anerkannten Schwesternschulen zukommr, keinerlei staatliche Beihilfe
erhile, heute von groBer Bedeutung, den Betrieb der Schule fiir die Zukunft
finanziell zu sichern. Seit 1950 triigr das Schweizerische Rote Kreuz die Fehl-
betrige, die indessen eine Hithe erreicht haben, daB sie auf die Dauer nicht
mehr von ihm allein gedeckt werden kinnen. Nach dem neuen Ausbildungs-
programm kommen die Kosten fiir die dreijahrige Schulung einer Kranken-
schwester, nach Verrechnung von Einnahmen (Schulgeld, Vergtitungen fiir
Arbeitsleistungen in Schulspital und AuBenstationen) und Ausgaben (Unter-
kunft, Verpflegung, Wiische, Unterricht, Taschengeld) auf gegenwiirtig
Fr.1500.~ zu stehen, Je zahlreicher die in Ausbildung befindlichen Schii-
lerinnen, umso grifer wird der ungedeckte Betrag. Seit iiber 50 Jahren leister
der Lindenhof, wie noch so manche andere private Schwesternschule, der
Offentlichkeit einen unschitzbaren Dienst. Wir erachten den Zeitpunke fiir
gekommen, dafl jetzt, da die Last unter den verinderten wirtschaftlichen Ver-
hiltnissen einfach zu schwer wird, die in erster Linie an seinem weitern
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Wirken interessierten dffentlichen Korperschaften einen ansehnlichen Teil
davon auf ihre Schultern nehmen,

Immer schwieriger wird die Aufgabe, unsere AuBenstationen mit den niiti-
gen Schwestern zu versorgen, Der Lindenhof sieht sich hier in der gleichen
Lage wie die andern Pflegerinnenschulen. Es stehe zu befiicchren, dafl der Tag
nicht mehr fern s, an dem Spitalabteilungen geschlossen werden miissen,
weil es in der ganzen Schweiz an den erforderlichen Krapkenschwestern zur
Pilege der Patienten fehle. Mir der rasch anwachsenden Bevilkerung, insbe-
sondere der Zunahme der dltern Jahrginge, mic der unaufhérlichen Erweire-
rung und Vergroberung der Krankenhiuser konnte der Schwesternnachwuchs
nicht Schrite halten. Dieser Mangel macht sich umso empfindlicher spiirbar, als
vor allem manche Mutterhiiuser (katholische Kongregationen und protestan-
tische Diakonissenhiuser) den Verpflichrungen gegeniiber ihren AuBenstatio-
nen nicht mehr nachkommen konnen und viele von diesen aufgeben. Thre auf
Lebenszeit dienenden Schwestern, bei denen hauptsichlich der Nachwuchs
zuriickging, miissen aber durch sog sfreie Schwesterns ersetzt werden, von
denen, um auf die Daver die gleiche Anzahl zur Verfiigung zu haben, etwa
doppelt soviel ausgebilder werden miissen. Denn gegen die Hilfre davon ver-
lassen infolge Verheiratung, Berufswechsel, Auslandaufenthale usw. den
Pflegeberuf schon bald wieder. Heute sind rund ein Zehntel aller in den
schweizerischen Krankenanstalten titigen Schwestern Auslinderinnen.

Dab im Lindenhof zurzeir ein richriger Schiilerinnenzudrang herrsche, it
im Hinblick auf diese allgemeine Situation hochst erfreulich. Soll er aber
wirklich zu einer spiirbaren Schwesternvermehrung fiihren, so mub der Lin-
denhof raschestens Raum fiir stark erweirerte Kurse schaffen konnen.

Vorliiufig ist die Lage auch fiir den Lindenhof und seine Aubenstationen :

immer noch hochst gespannt. Verschiedenen Gesuchen um Ubernahme neuct
AuBenstationen konnte leider nicht entsprochen werden, denn es ist uns nur
* unter Aufbietung aller Krifte moglich, unsern bisherigen Verpflichrungen
nachzukommen. Ferienablésungen standen zum Beispiel kaum zur Verfigung.
Eine Kinderlihmungsepidemie in Bern versetzte die Medizinische Uﬁi‘m_"
sititsklinik von einem Tag zum andern in die Notwendigkeir, zehn qualifi
zierte Schwestern einzusetzen — sie waren nicht zu finden! Nur dank duberster
Aufopferung der Schwestern und mit Hilfe von I.ind:nhnf-DipiumaﬂJiﬂf‘""
die zwischen Schlullexamen und Stellenantritt einsprangen, konnte der Spital-
dienst iiberhaupt aufrecht erhaleen werden.
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DaB unter solchen Umstinden die Errungenschafren des Normalarbeies-
vertrages fiir das Pflegepersonal gelegentlich abgeschwiiche werden, ist be-
greiflich. Arbeitskrafr und Gesundheit vieler Schwestern wurden wieder sehr
stark beanspruche. Soweit solche Zustinde auch in unsern Asflenstationen
bestehen, wird es dem Lindenhof aullerordentlich erschwert, diese Stationen
zu beserzen, Liicken auszufiillen und damir die notige Entlastung zu bringen,
denn als freie Schwestern sind unsere Lindenhofschwestern in der Lage, ihren
Arbeitsplatz dort zu wiihlen, wo ihnen die Bedingungen am ehesten zusagen.
Der Druck wird daher iiberall dort am sticksten, wo die Arbeitsverhilenisse
zu wiinschen {ibrig lassen und der daraus resultierende Personalmangel die
Siruation noch verschiirft,

Die Direktion des Lindenhofes fiihlte sich verpflichtet, nachdem zwei Er-
hebungen zu verschiedenen Zeitpunkten in den AubBenstationen iiber die
Arbeisverhilinisse, insbesondere die Arbeitszeir, die erforderlichen Unter-
lagen geschaffen hatten, die Initiative zu ergreifen und die leitenden Organe
der betreffenden Krankenhiuser oder Kliniken auf den Ernst der Lage aufmerk-
sam zu machen. In einem Rundschreiben wurde die allgemeine Situation in
der schweizerischen Krankenpflege geschildert und darauf hingewiesen, daf
in absehbarer Zeit eine Anderung der Verhiltnisse durch Pflegepersonal-
vermehrung, so wiinschbar eine solche auch wire, nicht herbeigefilhrt werden
konne, da hiefiir einfach zu wenig Schwestern vorhanden seien. Es miisse
demnach darnach getrachtet werden, mit organisatorischen Mitteln allein
(2. B. Anstellung von Hilfspersonal, Einsatz technischer Hilfsmittel, bessere
Zeiteinteilung, Einhaltung eines festen Tagesplanes durch Arzte und Per-
sonal usw.) die vielerorts dringend nitige Entlastung der Schwestern zu er-
reichen. Die Verschiedenartigkeit unserer AuBenstationen (Universititsklini-
ken, Polikliniken, Landspitiler usw.) und ihrer Arbeits- und Lohobedingun-
gen erlaubren die Aufstellung einheitlicher Verbesserungsvorschlige nichr,
50 dafl auf individuellem Wege, auf Grund von Besichtigungen und Bespre-
chungen von Direktionsdelegationen an Ort und Stelle, unsere Wiinsche den
zustindigen Behorden nahe gebrache wurden. Diese Delegationsbesuche sind
noch nicht abgeschlossen.

DaB die Erhebungen und die Begriindung von Verbesserungsvorschligen
fur in engem Einvernehmen mit den Oberschwestern gemache werden konn-
ten, versteht sich von selbst. Die Oberschwestern unserer Aullenstationen wur-
den deshalb anlilich einer Zusammenkunft am 12. Februar 1955 iiber die
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Absichten der Direktion orientiert. Sie haben die mit den Erhebungen ver-
bundene Mehrarbeir willig und mit groBem Verstindnis auf sich genommen
und dafiir den Dank der Direktion und der Schwesternschafc verdient.

Die eindriicklichen Vorstellungen des Lindenhofes stielen tiberall auf viel
Interesse und Einsicht, auch sind die Delegationen, wo die Besuche bereits
ausgefiihrt werden konneen, groBem Verstindnis und viel gurem Willen zur
Abhilfe begegner. Wir sind uns bewullt, wie sehr eine Besserung der Ver-
hiltnisse aber auf materielle Schwierigkeiten stoflen kann, die auch beim
besten Willen von Spitalbehérden, Verwaltung und Arzten nicht von heute
auf morgen behoben werden knnen. Es wird eine dauernde Aufgabe unserer
Direkrion in den niichsten Jahren sein, die Entwicklung aufmerksam zu ver-
folgen und die AuBenstationen in ihren Bestrebungen nach Kriiften zu unter-
stiizen,

Es war fiir die Direkrion eine Freude, bei dieser Gelegenheir die Beziehun-
gen mit manchen Aulenstationen durch persinlichen Konrake enger kniipfen
zu kiinnen. Niche nur das gemeinsame Interesse an der Aufrechterhaltung des
Pfegedienstes und an der Lisung der damit verbundenen Probleme lific ein
gegenseitiges Einvernehmen als sehr wiinschbar erscheinen, auch die inten-
sivere Schiilerinnenausbildung verlangt eine gure Zusammenarbeir. Das neue
Schulprogramm enthilt regelmiBige Unterrichrssrunden wihrend der Lehr-
zeit in den AuBenstationen, die von den Arzten des betreffenden Spirals zu
erteilen sind. Wir freuen uns, feststellen zu diirfen, daB auch diesem Postular
von den Auflenstationen Aufmerksamkeit geschenkt und dab es an den mei-
sten Orten bereits weitgehend verwirkliche wird. Dank der Tatsache, dall die
Lernschwestern jetzt erst am Ende ihres dritten Semesters auf die AuBen-
stationen versetzt werden, sind sie gereifter und erfahrener als friiher nach
zwei Semestern, was der AuBenstation spiirbar zugute komme. Wir sind allen
Spitalbehtrden und -drzten herzlich dankbar fiir ihre Unterstiitzung in der
Schiilerinnenausbildung,

Es ist der Direktion leider nicht miglich, alle Jahre simtliche Auben-
stationen aufzusuchen. Um so mehr freute es uns, daB die Spitalkommission
Horgen ihrerseits dem Lindenhof einen Besuch abstatrete, nachdem Priisident
und Oberin bereits an den Einweihungsfeierlichkeiten fiir das neue Kranken-
haus Horgen teilgenommen hatten, Der Lindenhof hofft, dafi dieses gute
Beispiel bei den Behdrden anderer AuBenstationen Nachahmung finder, und
heific die Besucher herzlich willkommen,
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Am 10, November 1955 starb Herr Professor Albere Schiipbach auf seiner
Abteilung im Anna-Seiler-Haus nach schwerem Leiden. Er war seit 1929 Chef
der medizinischen, nichtklinischen Abteilung des Inselspirals in Bern und da-
mit auch Leiter einer AuBenstation unserer Schule. In diesen 26 Jahren haben
viele unserer Schwestern unter diesem giitigen, sehr geschitzeen Vorgesetzien
einen Teil ihrer Ausbildung erhalten und menschlich und beruflich Ent-
scheidendes mitnehmen diirfen. Auch der Lindenhof gedenkt seiner in groBer
Dankbarkeit.

Lindenhofspital

Arzteschaft

Seir einigen Jahren hat sich ein Brauch gur eingelebe, der viel zum gegen-
seitigen Verstindnis zwischen Arzteschaft und Direktion beigetragen hac:
Direktion und Lindenhofirzte treffen sich im Schulhaus zu einer Aussprache
iiber akeuelle Lindenhofprobleme und anschlieBendem gemeinsamem Nache-
essen. Auch im Berichtsjahr wurde mit einer derartigen zwanglosen Zusam-
menkunfr am 24, Mirz 1955 die Tradition aufreche erhalten. Eine zweite Ver-
sammlung am 21. November 1955 diente weniger einem gesellschaftlichen
Zweck als ciner eingehenden Aussprache iiber die Finanzierung des Linden-
hof-Neubaues und iiber die Méglichkeiten einer Mirwirkung der Arzte bei
der Mittelbeschaffung,

Der Senior der Gyniikologen im Lindenhof, Herr Dr. E. Weber, der seit
1901 in vorbildlicher Weise im Lindenhof gewirkt hatte, bis ihn ein Herz-
leiden zum Riickzug zwang, starb in hohem Alter am 27, Juli 1955, Die kraft-
volle Persénlichkeit des Dahingegangenen wird der Lindenhof in dankbarer
Erinnerung behalten. Ferner verzichtere Herr Dr. H. Liithi, Spezialarze fiir
Diitetik und physikalische Heilmethoden, wegen der Aufgabe der Spiral-
praxis auf seine Zulassungsbewilligung.

Es verbleiben noch 46 zugelassene Arzee, die ihrerseits mir Ungeduld auf
die Erstellung eines Neubaues warten.
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Im Lindenhofspital wurden 1955 ausgefiihre:

Allgemeine chirurgische Operationen Al o iy
Urologische Operationen . . |
Gyniikologische und gebu.rrshjiﬂlchf ﬂpemtmnen re raaly
Omo-laryngologische Operationen . ... . ... ... 937
Augenoperationen . . e 27
Verschiedene kieinere E mgnffc 260

2130

Niche inbegriffen sind zahlreiche Eingriffe, die in den Sprechzimmern
ausgefithre worden sind.

Die geburtshilfliche Abteilung verzeichnete 255 Geburten. 258 Kinder
kamen zur Welt, darunter einmal Drillinge. AuBerdem wurden in dieser Ab-
teilung 203 kleinere Eingriffe vorgenommen.

MNeuartige Behandlungsmethoden unter Verwendung radioakriver Isotopen,
die in manchen friiher hoffnungslosen Krankheitsfillen heure Besserung und
Heilung versprechen, haben schon seic einiger Zeit auch im Lindenhof Ein-
gang gefunden. So sehr die Anwendung dieser medizinisch-technischen Er-
kenntnisse im Interesse der Patienten erwiinsche ist, bor sie doch Anlab zu
Beunruhigung insbesondere bei den damit in Beriihrung kommenden Schwe-
stern. Die Auffassungen der Wissenschafrer iiber den Grad der Gefihrlich-
keic der Arbeit mit radioaktiven Stoffen und iiber deren MNah- und Fem-
wirkungen sind nicht einheitlich. Es war deshalb sehr zu begriiBlen, daf das
Eidgenissische Gesundheitsame Réchelinien fiir den Schatz gegen jonisi
Strablen erlieB; entsprechend den vom SVDK herausgegebenen Merkblittern
werden diese Richtlinien nunmehr auf die Verhiilinisse des Lindenhofes ange-
paBt und eingehalten. Es ist zu hoffen, dall mit den nach heutigen Erkennt-
nissen geniigenden Schurzmalinahmen die dringend geforderte Sicherheit auch
tarsiichlich geboren ist.

Spitalverwaltung
Die leiche riickliufige Tendenz in der Spitalfrequenz ist noch nicht zum
Stillstand gekommen: den 27 876 Pflegetagen von 1954 stehen noch 27 121

im Jahre 1955 gegeniiber, d. h. die durchschnittliche Belegung ist von 69%
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auf 67% % gesunken. Die Patienten verbleiben weniger lang im Krankenhaus;
die durchschnirtliche Aufenthaltsdaver betrug 1955 10,7 Tage (1954: 114
Tage). Das zeigt sich auch daraus, dall im Gegensatz zur sinkenden Zahl der
Pflegetage diejenige der Patienteneintritee von 2448 im Jahr 1954 auf 2524
im Jahr 1955 gestiegen ist.

Auf dem Gebiete der Spitaltaxen ist der Lindenhof um eine Erfahrung
reicher geworden. Die Pflegetaxen der 3. Klasse waren vor zwei Jahren auf
Antrag verschiedener Arzte auf Fr. 12~ und damic unter unsere Selbstkosten
gesenkr worden, Selisamerweise trar aber die erwartere Steigerung der Be-
serzung in diesen Abreilungen niche ein, vielmehr zeigte sich 1955 sogar ein
Riickgang in der 3. Klasse um mehr als 500 Pflegetage. So ist es verstindlich,
dafl die Direktion den Versuch abbrach und die Drictklali-Taxe ab 1. Januar
1956 wieder auf die fritheren Fr. 14.— angesetze hat, Damit wird ein empfind-
licher Einnahmenausfall wieder behoben, nachdem das Opfer leider seinen
Zweck nicht erreicht hat.

Mir dem Jahr 1955 trat ferner ein neuer Qperationstarif provisorisch in
Kraft, der den tassiichlichen Aufwendungen besser Rechnung trige.

Nach Méglichkeit weeden Ernenerungen wnd Unterbalt der Anlagen zu-
rickgestelle und Awschaffwngen nur soweit vorgenommen, als sie sich auch
in einem neuen Lindenhof verwenden lassen. Unaufschiebbar war der Ersatz
der veralteten Kiihlanlage, Mit einem Kostenaufwand von rund Fr. 50 000.-
mubiten neve Kiihleinrichrungen installiere werden unter Einbezug der Kalten
Kiiche. Die ganze Anlage wurde derart geplant, dab ihre Teile ohne weiteres
in die kiinftige Spitalkiiche im Neubau iibernommen werden kisnnen.

Nach eingehender Pritfung der Lohnverhiltnisse und Vergleiche mit den
Schwesternsaliren in andern Krankenhiusern setzte die Direktion ein neues
Besoldungsreglement fiir das Pflegepersonal in Kraft, das ab 1956 besonders
den in qualifizierten Funktionen titigen Schwestern und solchen mit vielen
Dienstjahren eine ansehnliche Besserstellung bringe. Es ist fiir ein Privat-
spital nichr leicht, mir den Lohnansitzen offentlicher Krankenanstalten Schritr
2u halten, Wir fiihlen uns aber den treuen, auf verantwortungsvollen Posten
ausharrenden Schwestern gegeniiber verpflichrer, unser Maglichstes zu tun,
um ihre Leistungen angemessen zu entschidigen und den Unterschied niche
allzu groB werden zu lassen, auch wenn dies fiir die Spitalrechnung eine sehr
spiirbare Mehrbelastung bedeuter.
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Vermittlungsstelle

Die schon mehrfach geschilderten Schwierigkeiren, mit denen unsere Ver-
mittlungssrelle zu kimpfen hat = verschirfrer Schwesrernmangel in der Privar:
pflege infolge Bevorzugung der Krankenhiuser durch die Schwestern -,
davern unvermindert an. Von den 27 bei unserer Stellenvermittlung einge-
schriebenen diplomierten Schwestern, von denen nur ein Teil aus dem Linden-
hof selbst stammen, stehen 23 im Alter von liber 57 Jahren, in cinem Alter
also, in dem sie selber sich aus dem Erwerbsleben zuriickzichen und einen
wohlverdienten Lebensabend genieflen sollten.

Der Riickerite unserer langjihrigen Leiterin der Stellenvermittlung, Schwe-
ster Lina Schlup, auf Jahresende, die sich selber in den Ruhestand begeben
miichte, brachee die Frage der Weiterfilhrung der Vermirdungsstelle in ein
akutes Stadium. Die Direkeion ist sich bewullt, daB im Hinblick auf die Be-
treuung der eingeschriebenen dlteren Schwestern eine briiske Aufhebung niche
in Betracht gezogen werden kann. Auch bestehe nach wie vor eine grofle Nach-
frage nach Privarpflegerinnen, die bei weitem nicht befriedige werden kann.
Andererseits fehle der Nachwuchs in der Privarpflege sozusagen ginzlich, so
dal sich der Kreis der dafiir titigen Schwestern in den niichsten Jahren rasch
verkleinern wird. Fiir den Lindenhof stell die Vermittlungsstelle eine erheb-
liche finanzielle Belastung dar.

Die Direktion priift gegenwirtig Moglichkeiten, die Vermirtlungsstelle
mit einer andern, dhnliche Aufgaben betreibenden Organisation zusammen-
gulegen, damit wirtschaftlicher gearbeitet werden kann. Eine Vorausserzung
dafiir wird sein, die Stellenvermittlung finanziell weitgehend selbstrragend 2u
gestalten. Bis diese Abklirungen beender sind und die zukiinfrige Form der
Stellenvermittlung sich abzeichnet, hat sich Schwester Lina Schlup freund:
licherweise bereir erklirt, die ihr ans Herz gewachsene Arbeit wenigstens
halbragsweise weiterzufiihren. Der Lindenhof ist ihr fiir dieses Entgegen-
kommen sehr dankbar und hofft, daB das kommende Jahr ihr die sehnlich
erwartete Entlastung bringen wird,
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Schwesternschaft

Zusammen mir den Neudiplomierten, die ihren Berufsausweis aus der Hand
der Oberin entgegennehmen durfren, feiercen die Lindenhofschwestern am
24, April 1955 ihren Schwesterntag. Er fand seinen Hohepunke in einer ge-
haltvollen Ansprache von Herrn Dr. C.Miiller: «Der Schwesternberuf ist
etwas GroBes.»

Im Berichtsjahr verloren wir ache dlrere Schwestern durch den Tod. Es ist
ihrer in der «Lindenhof-Post» ehrend gedacht worden: Schwester Marie Bau-
mann, geb. 1885, Frau Emma Debrunner-Moser, geb. 1886, Frau Isabella
Hel-Bellwald, geb. 1894, Schwester Marie Keller, geb. 1873, Schwester Jeanne
Lindauer, geb. 1874, Schwester Bea Nydegger, geb. 1894, Schwester Flora Per-
nisch, geb. 1890, und Frau Aline Schmid-Hauswirt, geb. 1903,

Frau Oberin Jeanne Lindawer war 1909 im Lindenhof diplomiert worden
und leistete ihm dann wiihrend vieler Jahre als Oberschwester, Vertreterin der
Oberin und der Schulschwester, sowie als Vorsteherin des Rotkreuz-Pfle-
gerinnenheims und der Stellenvermittlung wertvolle Dienste. Von 1915 bis
1919 stand sie der Schweizerischen Pflegerinnenschule in Ziirich als Oberin
vor. Sie genoll bei den Lindenhofschwestern groBe Verehrung und blieb bis
zu ihrem Tode mit dem Lindenhof eng verbunden. Er wird ihr Andenken stets
in hohen Ehren halren.

Zur beraflichen Weiterbildung wurde unsere Haus-Oberschwester, Hanny
Tiiller, in einen kurzfristigen Forebildungskurs des SVDK abgeordnet. Ein
sprechendes Zeugnis fiir die Bedeurung der Weiterbildung unserer im Pflege-
dienst stehenden Schwestern diicfen wir darin erblicken, dab eine Schwester,
die ungenannt bleiben will, dem Lindenhof szur Firderung der Fortbildung
von Lindenhofschwesterns die Summe von Fr. 10 000~ iibergeben hat. Fiir
diese hochherzi ge Gabe, die berufen ist, in den verschiedenen Fonds zugunsten
der Schwesternschaft eine Liicke zu schlieBen, sei hiermir der herzlichste Dank

abgestarrer,
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Mir groBem Eifer setzen sich unsere Schwestern ein fir die Geldbeschaf-
fung zugunsten des Newbawes. Nicht nur werden ungezihlte freie Stunden
geopfert zur Anfertigung von Gegenstinden fiir den im Herbse 1956 start-
findenden Basar, sie haben auch mancherorts die Firmensammlung an die
Hand genommen. Hier sind es vor allem verheiratere ehemalige Lindenhof-
schwestern, die auf diese Weise ihre Verbundenheit mic der Schule bekunden.

Es ist uns, auf das Jahr 1955 zuriickblickend, ein ganz besonderes Anliegen,
diesen Berichrt nichr abzuschlieflen, ohne unsern herzlichsten Dank auszu-
driicken fiir alle die Unterstiirzung und Hilfe mir Rar und Tar, die wir emp-
fangen durften. Unser Dank richter sich zuniichst an alle unsere Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiver nah und fern, im Lindenhof, seinen AuBenstationen
und iiberall dort, wo sie sich der Sache des Lindenhofes annahmen. Dann aber
gedenken wir auch mit Dankbarkeit der groBen Zahl von Freunden und Gén-
nern, welche unsern Lindenhof nie vergessen, und der Behirden von Staat
und Gemeinde, auf deren Wohlwollen wir jetzt und in naher Zukunft ganz
besonders angewiesen sind, Mogen sie alle uns ihr Vertrauen und thre Mit-
hilfe auch weiterhin schenken.
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Rotkreuz-Stiftung fiir Krankenpflege Lindenhof Bern

Stiftungirar:

Direkrion:

D, med. H. Remund, Eleonorenstrale 27, Ziirich, Prasédent

Ing. H. Christen, Engeriedweg 3, Bern, Vizeprisident

Dr. med. W. Arnd, LinggaBstrale 8, Bern

Diirekror H. Biachler, Kalcheggweg 9, Bern

Dr. E. Freimiiller, Polizei- und Sanititsdirekror der Stade Bern

Frau Dr. M. Humbert-Biischenstein, Gunten,
Zentral-Priisidentin des Schweizerischen Gemeinniitzigen
Frauenvereins

Direkror J. Ineichen, Grendelstralle 19, Luzern

Dr. med. A. Kappeler, Aarberg

Oberschwester Thea Mirki, Biirgerspital, Basel

Dr. iur. M. Réthlisberger, Altenbergstralle 59, Bern

Frl. Margrit Sahli, Rabbentaltreppe 10, Bern

Direktor J. Schaffner, JubiliumsseraBe 18, Bern

Dr. phil. H. Spengler, Eidg. Ameeapotheker, Postfach Bern 22

Frau Dir. E. Stauffacher-Fischbacher, Weinbergscralle 27,
Binningen

Dr. med. H. Vogt, Schenkstralie 13, Bern

M. von Wartcenwyl, Fiirsprecher, Markegasse 52, Bern

Dr. med. H. Remund

Ing. H. Christen

Dr. med. W. Arnd

Frau Dr. M. Humbert-Béschenstein
Dr. iur. M. Réthlisberger

Frl. Margric Sahli

Von Amtes wegen mit beratender Stimme:

Oberin H, Martz (bis 30.9. 1955)
Oberin K. Oeri (ab 1. 10, 1955)
Verwalter W. Brunner

Als Vercreter der Lindenhof- A rzre;

Dt med. C. Miiller

21



Oberin von Schule und Spital:  Schwester Helen Martz (bis 30.9. 1933)

Schwester Kithi Oeri (ab 1. 10, 1955)

Verwalter der Stiftung: W. Brunner

Lebrkrifte an der Pflegerinnenschbule:

2

Oberin Helen Marez (bis 30. 9. 1955)

Oberin Kichi Oeri (ab 1. 10. 1955)

Schwester Margrit Gerber

Schwester Fina Wyl Schulschwestern
Schwester Annelies Bachmann

Schwester Hanny Tiiller, Haus-Oberschwester

Dr. med. W, Arnd, FMH fiir Chirurgie und Urclogie

Dir. med. L. Blschlinger, FMH fiir Chirurgie und Urologie

Frl. U. Bshi, Didcassistentin

Dr. med. A. Bover, FMH fiir Ohren-, Nasen-, Halskrankheiten

Dir. med. F, von Fischer, FMH fiir Haut- und
Geschlecheskrankheiten

Dr. med. U. Frey, FMH fiir innere Krankheiten

Dr. med. M. Gukelberger, FMH fiir innere Krankheiten

Dr. phil. Th, Hérler, Apotheker

Dir. med. H. Kiser, Kinderarzt

Dir. phil. W. Kuhn, Gymnasiallehrer

Dr. med. ]. Mentha, FMH fiir innere Krankheiten

Dr. med. C. Miiller, FMH fiir Frauenkrankheiten und
Gebureshilfe

Dr. iur. M. Rochlisberger

Frau Dr. med. G. Sauter

Frl. G. Saxer, Gymnasiallehrerin

Frl. R. Simonewt, Gymnastiklehrerin

Dir. med. M. Steiger, Augenarze FMH

Dr. phil. A. Steiner, Gymnasiallehrer

Dir. med. A. Storch, FMH fiir Psychiatrie

Dir. med. H. Vogr, FMH fiir innere Krankheiren

Dr. med. H. Walchard, FMH fiir Chirurgie und Urologie



Oberschwessern der Auflenstationen:

Chir, Universitiits-Poliklinik Bern:
Med. Universitiies-Poliklinik Bern:
Universitits-Ohrenklinik Bern:

Mediz. Abteilung des Inselspirals Bern:

Mediz. Universititsklinik Bern:
Loryspiral Bern:
Jenner-Kinderspital Bern:
Bezirksspital Aarberg:
Operartionssaal Biirgerspital Basel:
Chir. Universirits-Poliklinik Basel:
Chirurgie 1, Biirgerspital Basel:
Reservestarion, Biirgerspital Basel:
Medizin 2, Biirgerspital Basel:
Krankenhaus Horgen:

Kant. Krankenanstale Liestal:
Krankenasyl Menziken:
Kantonsspital Miinsterlingen:
Kreisspital Samedan:

Ziircher Heilstitee Wald:

Am Lindenbof prabsizierende Arzte:

* Dr. W. Arnd, FMH fiir Chirurgie und Urologie, LinggaBstraBe 8, Bern
Dr. H. Bachmann, FMH fiir Gyniikologie und Geburrshilfe, Hirschen-
graben 8, Bern
Frau Dr. Y. Balezer-Thurnheer, FMH fiir innere Krankheiten, Gurten-
gasse 3, Bern .
Prof. Dr. W. Birtschi, FMH fiir Neurologie, SulgeneckstraBie 8, Bern
Dr. M. Baud, prakt, Arzt und Spezialarzt fiir Beinleiden,
Schwanengasse 8, Bern
Dr. L. Blischlinger, FMH fiir Chirurgie und Urologie, Bubenbergplatz 5,

Bern

Sr. Risli Plister
Sr. Hilde Glasl

Sr. Alice Seettler
Sr. Emilie Hiiberli
Sr. Amalie Loser
&r. Alice Kohler
Sr. Gerda Ischer
Sr. Margric Miiller
Sr. Ursula Keiser
Sr. Maja Jakob

Sr. Frieda Schick
Sr. Alice Hebeisen
Sr. Magda Tanner
Sr. Gertrud Stahel
Sr. Lina Gauch

Sr. Lucie Seifert
Sr. Frieda Reich
Sr. Marga Marti
Sr. Doris Huber

Dr. A. Bovet, FMH fiir Ohren-, Nasen- und Halskrankheiten,
Neuengasse 7, Bern
Dr. H. R. Dick, FMH fiir innere Krankheiten, Zieglerstrale 19, Bern
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Prof. Dr. M. Dubois, FMH fiir Chirurgie-Orthapidie, SeilerstraBe 3, Bern

Dr. A. von Erlach, prakt, Arzt, Junkerngasse 51, Bern

Prof. Dr. E. Escher, Direktor der Universitits-Ohrenklinik, Rabbental-
strafle 49, Bern

Dr. F. von Fischer, FMH fiir Haut- und Geschlecheskrankheiten,
Amthausgasse 24, Bern

Dr. U. Frey, FMH fiir innere Krankheiten, Seilerstrabe 22, Bern

Dr. V. GroB, FMH fiir Gyniikologie und Geburtshilfe, Barenplatz 9, Bern

Dr. M. Gukelberger, FMH fiir innere Krankheiten, Optingenstr, 4, Bern

Dr. W. Iff, FMH fiir Chirurgie, Laupenstrafle 57, Bern

Dr. H. Jenzer, FMH fiir innere Krankheiten, Falkenhtheweg 2, Bern

Dr. B. Kiiser, FMH fiir Ohren-, Nasen- und Halskrankheiten,
Taubenstrafle 12, Bern

Dr. R. Kipfer, FMH fiir innere Krankheiten, Rabbentalstralle 45, Bem

Dr. E. Lotmar, Nervenarzt, Hallwilstrale 48, Bern

Dr. W. Liithi, FMH fiir Gynikologie und Geburtshilfe, Laupenscralle &,
Bern

Dr. H. Markwalder, Oberarzt der chir, Klinik, HumboldtstraBle 37, Bern

Dr. F. Mauderli, Gyniikologie und Geburtshilfe, ThunstraBe 5, Bern

Dr. J. Mentha, FMH fiir innere Krankheiten, Gurtengasse 4, Bern

PD Dr. C. Miiller, FMH fiir Gynikologie und Geburtshilfe,
Spitalgasse 35, Bern

Prof. Dr. F. Reubi, Dirckeor der Med. Poliklinik, Grenzweg 9, Licbefeld

Dr. E. Rychner, Gynikologie und Geburtshilfe, Murten

Frl. Dr. §. Roos, FMH fiir innere Krankheiten, Bubenbergplatz 5, Bern

Dr. K. Schaeffeler, FMH fiir innere Krankheiten, Miinzgraben 6, Bern

Dr. A. Schmid, FMH fiir innere Krankheiten, Engeriedweg 6, Bern

Dr. K. Schnees, FMH fiir Chirurgie, Jennerweg 3, Bern

Dr. G. Schorer, FMH fiir innere Krankheiten, Spitalackerstralle 38, Bern

Dr. U. Stiubli, FMH fiir innere Krankheiten, Falkenweg 19, Muri

Dr. M. E. Steiger, Augenarzt FMH, Schwanengasse 6, Bern

Dr. E. Stern, FMH fiir Haut- und Geschlechtskrankheiten, Markegasse 39,
Bern

Dr. V. Stettler, FMH fiir innere Krankheiten, Wabernstralle 31, Bern

Dr. H. Sturzenegger, FMH fiir Chirurgie, Thunstralle 78, Bern

Dr. H. Vogt, FMH fiir innere Krankheiten, Schenkstralle 13, Bern



E.r

Dr. H. Walthard, FMH fiir Chirurgie und Urologie, Monbijoustrabe 47,
Bern

Dr. H. H. Weber, Rontgenarze FMH, Rabbenrtalstralle 54, Bern

Dr. Th. Wegmiiller, FMH fir innere Krankheiten, Waaghausgasse 5,
Bern

Prof, Dr. E. Wildbolz, FMH fiir Chirurgie und Urologie,
Sulgeneckstralle 25, Bern

Dr. . Witmer, Augenarzt, Birenplarz 4, Bern

Dr. R, Witmer, Augenarzt FMH, Biirenplatz 4, Bern

Dr. F. Wy, Chefarze der Med. Abteilung des Inselspirals, Niesenweg 8,
Bern

*% * Dr. H. Zuber, FMH fiir innere Krankheiten, Zeughausgasse 18, Bern

* Hausirze
** Schularzr
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